' RUBRICAS DE EVALUACION

1. EXAMENES (EVALUACION ESCRITA)
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CRITERIO

NIVELES DE VALORACION
Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
9,5a10 8,0a294 7,0a79 6,026,9 0,1a5,9

Dominio de Contenido

Demuestra un dominio
excelente del contenido
requerido. La informacion es
relevante, precisa y coherente.

Demuestra alto dominio del
contenido. La informacion es
relevante y precisa.

Demuestra dominio aceptable
del contenido. La informacion es
parcialmente relevante y
coherente.

Demuestra bajo dominio del
contenido. La informacion es
precisa y estd escrita de
forma poco coherente.

Demuestra escaso dominio
del contenido. La
informacion no es relevante
ni coherente.

El escrito esta claramente

El escrito presenta claridad,

El escrito presenta algunas ideas

El escrito esta parcialmente

El escrito no esta claramente

teorias de aprendizaje.

aprendizaje.

aprendizaje

Ideas Claras y : : - redactado. Existen
: < redactado y no presenta aunque existen pocas claras, pero mantiene redactado y presenta varias 2%
expresion logica sk et et 2 ambigiiedades en la
ambigiiedades. ambigiiedades. ambigiiedades. ambigiiedades. % !
expresion escrita.
Realiza parcialmente un analisis Realiza un analisis poco Realiza un analisis no
Realiza un anélisis profundo y Realiza un analisis adecuado del desarrollo cientifico técnico | satisfactorio del desarrollo presenta coherencia con el
Analisis coherente relacionado con el relacionado con el desarrollo para el cumplimiento de las cientifico técnico, para el | desarrollo cientifico técnico,
desarrollo cientifico y técnico. cientifico y técnico. competencias en el campo de cumplimiento de las para el cumplimiento de las
accion. competencias. competencias.
s Demuestra excelente relacion . Demuestra correspondencia en | Demuestra correspondencia No demuestra
Conocimientos S Demuestra adecuada relacion s : : 2 2
i entre los conocimientos y las : s forma parcial con las teorias de | inadecuada con las teorias de | correspondencia con las
recibidos con las teorias de aprendizaje.

teorias de aprendizaje.
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2. EXAMEN ORAL

NIVELES DE VALORACION
CRITERIO Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
95a10 8,0a94 7,0a79 6,0 2 6,9 0,1a59

Comprension y
dominio del tema.

Demuestra excelente dominio
del contenido y seguridad al
expresarse

Demuestra alto dominio del
contenido. La informacion es
relevante, precisa y esta escrita de
forma coherente

Demuestra dominio parcial del

contenido.

Demuestra escaso dominio
del contenido.

No demuestra dominio del
contenido.

Identificacion de
caracteristicas de
temas y subtemas

Identifica muy adecuadamente
los temas y subtemas.

Identifica adecuadamente los
temas y subtemas

Identifica ni adecuado ni

inadecuadamente los temas y

subtema.

Presenta dificultades para
identificar los temas y
subtemas.

No identifica temas ni
subtemas.

Argumentacién

Las argumentaciones son
completas, precisas,
demuestran total comprension
de los contenidos, identifica
todos los elementos mas alla de
lo esperado.

Sustento completo y de
argumentos solidos, identifica
algunos de los elementos
solicitados

El argumento refleja confusién e
imprecisiones, aunque identifica

algunos de los elementos.

El analisis de cada aspecto
no propone claras
explicaciones

No presenta argumentos
coherentes.

Vocabulario

Utilizacién completa del 1éxico
adecuado. Con identificacion,
coherente y pertinente de los
términos que superan el nivel

esperado.

Comprende de forma adecuada, no
todo el vocabulario es pertinente al
tema propuesto.

Hay confusi6n en los términos

que utiliza en el tema, su
compresion es imprecisa y la
mayoria no es adecuada a la
definicion pertinente.

No demuestra
entendimiento adecuado
del vocabulario pertinente
al tema, existe imprecision
en la explicacién de los
términos del tema.

No utiliza correctamente el
vocabulario pertinente al
tema.
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RUBRICAS DE EVALUACION |

3. EXAMENES (EVALUACION EN LiNEA)

|
|
|

il o f LY
oy by

UNIAN

NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
95210 8,0a94 70279 6,0 26,9 0,1a59
2 Ingresa hasta 3 Ingresa hasta 6 Ingresa hasta 8 Ingresa hasta 10
Punt“?hdad. atl togreds pm:ltl_lalmente sk minutos después de iniciada la | minutos después de iniciada la | minutos después de iniciada la | minutos después de iniciada
asistencia actividad. 5 P g .
actividad. actividad. actividad. la actividad.
Responde 3 5 Responde entre el Responde entre el 5
: correctamente la totalidad del Responde ot €l 80658 70% y 79% el examen de 60% y 69% el examen de g dFl s
Tiempo de respuesta ! ¢l examen de forma adecuada ; - del examen en el tiempo
examen en ¢l tiempo oh ol e e forma adecuada en el tiempo forma adecuada en el tiempo .
establecido. B ' establecido. establecido. '
Cumplimiento de las Cumple todas las reglas mac::;péee ﬁisgiznlas Cumple parcialmente las reglas Cumple pocas reglas No cumple las reglas
reglas establecidas establecidas. 4 as Ieg establecidas. establecidas por el tutor. establecidas.
establecidas.
Realiza parcialmente

Analisis

Realiza un andlisis prolijo del
desarrollo cientifico técnico,
para el cumplimiento de las
competencias en el campo de

accion.

Realiza un anélisis del
desarrollo cientifico técnico,
para el cumplimiento de las
competencias en el campo de

accion.

un analisis del desarrollo
cientifico técnico, para el
cumplimiento de las
competencias en el campo de
accion.

Realiza un andlisis poco
satisfactorio del desarrollo
cientifico técnico, para el
cumplimiento de las
competencias.

Realiza un analisis, no
presenta coherencia con el
desarrollo cientifico técnico,
para el cumplimiento de las
competencias.

Conocimientos recibidos

Demuestra excelente
comprension y aplicacién de
conocimientos.

Demuestra buena comprension
de conocimientos.

Demuestra comprension
parcial.

Demuestra escasa
comprension.

No demuestra comprension
de conocimientos.
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RUBRICAS DE EVALUACION

4. TRABAJOS O PROYECTOS/PRTAFOLIOS
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Criterio

NIVELES DE VALORACION
Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
95a10 8,0a94 7.0a79 6,0 2 6,9 0,1a59

Identifica el problema

Identifica el problema y su
relacion causa - efecto.

Identifica el problema, pero
existe una relacion casi correcta
entre causa - efecto.

Identifica el problema, pero
no existe claramente la
relacion causa-efecto.

El problema no esta claro y
no existe relacion causa-
efecto.

No existe problema.

El trabajo o proyecto esta
adecuadamente estructurado,

El trabajo o proyecto esta

El trabajo o proyecto se

El trabajo o proyecto esta

Relacion de los
objetivos

del objetivo general y los
objetivos especificos
garantizan el cumplimiento del
objetivo general.

definicion del objetivo general.
Los objetivos especificos
cuadran perfectamente con el
objetivo principal.

especificado. Los objetivos
especificos no estin completos
y no garantizan el logro del
objetivo general.

se pueden apreciar claramente arcialmente estructurado, se CHCHSIIn Sin: Ia cuimotara SSRGS 0. Bl0 okl cr
Estructura del trabajo P ap : 7 P : T definida apreciando las fases | secuencia 16gica, las fases de | No hay estructura de trabajo o
sus fases de planificacion, pueden apreciar concordancia : 77 G : o S -
o proyecto : : 2 de planificacién objetivos, planificacion, actividades y proyecto definida.

existe entre las fases de planificacion, o
; A AT . actividades y metas de forma metas no se encuentran

concordancia entre objetivos, objetivos, actividades y metas. :

o desordenada. definidas.
actividades y metas.
Existe una correcta definicion Existe una casi correcta El objetivo general esta El objetivo general del

proyecto no esta definido o
no esta claro. Los objetivos
especificos no cuadran con el
objetivo general.

No existe relacion entre el
objetivo general y especifico.

Proposito

El propésito general del
trabajo o proyecto queda muy
claro y se aprecia facilmente
las actividades que deben
desarrollarse para lograr su
solucién a corto, mediano o
largo plazo.

El propoésito general del trabajo o
proyecto NO queda muy claro y
se aprecia facilmente las
actividades que deben
desarrollarse para lograrlo a
largo plazo.

El propésito general del trabajo
o proyecto NO queda claro.

El propésito general del
proyecto NO concuerda no
actividades para lograrlo.

No hay propésito definido.

Metas alcanzadas

El trabajo o proyecto tiene un
100% de nivel de
cumplimiento alcanzados.

El trabajo o proyecto se cumple
en un 80%

El trabajo o proyecto Se
cumple en un 70%.

El trabajo o proyecto se
cumple en un 60%.

El trabajo o proyecto
se cumple en un porcentaje
menor al 60%.
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5. PARTICIPACION EN CLASE (DEBATES — PRESENTACIONES)
NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
95210 8,0a94 7,0a79 6,026,9 0,1a59
1 0, . . -
Asistencia y Asiste gunmgll?nente al 100% de_ ' Asiste puntualmente al 95% de | Asiste puntualmente al 90% de | Asiste puntualmente al 80% S
. clases y participa de manera activa frecuentes o retrasos
puntualidad iy las clases. las clases. de las clases.
y critica durante toda la clase. constantes.
o Mantiene atencioén permanente y Mantiene atencién y participa ; 5 ; Presenta poca atencion y No presta atencion ni
Ate.n.clon‘y participa activamente durante toda de forma constante en las Mant} Figsgenaonp oty escasa participacion en participa en las actividades
participacién 1 R participa ocasionalmente.
a clase. actividades propuestas. clase. de clase.
) . ) Realiza aportes adecuados y | Realiza pocos aportes, aunque | Participa escasamente y sus No realiza aportes ni
Aportes y trabajo Reallza_ aportes Criticos, pertinentes | colabora con sus compafieros. participa en algunas aportes son limitados. participa en el trabajo
colaborativo ¥ contribuye activamente al trabajo actividades grupales. colaborativo.
grupal.
oL Expresa ideas de forma clara, Expresa ideas de manera clara | Comunica ideas basicas con Presenta dificultades de No logra comunicar
Comunicacién técnica, coherente y con y organizada. algunas dificultades de expresion oral o escrita. adecuadamente sus ideas.
académica vocabulario académico adecuado. coherencia.

Formula preguntas
sobre la tematica
tratada en clase

Siempre formula preguntas
interesantes sobre la tematica
tratada en clase.

Frecuentemente formula
preguntas interesantes sobre la
tematica tratada en clase.

Pocas veces formula preguntas
interesantes sobre la temdtica
tratada en clase.

Rara vez formula preguntas
interesantes sobre la
tematica tratada en clase.

Nunca formula preguntas
interesantes sobre la
temaética tratada en clase.

Uso de recursos y
herramientas
académicas

Utiliza de manera eficiente recursos
bibliograficos, tecnologicos y
metodolégicos pertinentes.

Utiliza adecuadamente los
recursos académicos
requeridos.

Utiliza parcialmente los
recursos sugeridos.

Presenta limitaciones en el
uso de recursos académicos.

No utiliza los recursos
académicos necesarios.
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RUBRICAS DE EVALUACION

'UNIANDES

alfabético, siguiendo el formato
APA.

orden alfabético, siguiendo el
formato APA

y no sigue el formato APA.

formato APA.

6. INFORME
NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
9,5a10 8,0a94 7,0a79 6,0 6,9 0,1a59
.x Eutre_ga el mfon_ne enla fechs ; Entrega el informe con ligero Entrega tardia y con No entrega el informe o
Presentaciony | establecida, cumpliendo totalmente | Entrega puntualmente el informe : ; 2 . ;
. 3 A% retraso o incumple parcialmente deficiencias evidentes de incumple gravemente los
puntualidad con los lineamientos de con minimos detalles de formato. S ) : :
. L. el formato. presentacion. lineamientos establecidos.
presentacion académica.
Organizacion y E.] I_nforme IEsRi S U sy Presenta estructura basica con La estructura es poco clara 'y El informe carece de
logica, coherente y articulada, Presenta adecuada organizacion y = 3 : o grevins g
estructura del e e cr : algunas inconsistencias de afecta la comprension del organizacion y coherencia
: facilitando la comprension integral secuencia logica de ideas. T :
informe . organizacion. contenido. estructural.
del contenido.
i i i6 rtinent i ¥ 3 i o : 2 : informacio
. Cal!dad ¥y L".l HHRLIRGIC 5 8 e La informacion es relevante y | La informacién presenta limitada | La informacion es superficial y | . L tnts R
rigurosidad de la | precisa, fundamentada y evidencia . ve . . . irrelevante, incorrecta o
A . U, adecuadamente sustentada. profundidad o fundamentacion. presenta inconsistencias. . .
informacién analisis critico. insuficiente.
Redaccion Fresenia edacciOn Lo G, c!ara, La redaccidn es clara y mantiene | Presenta algunas dificultades de ‘La xedacelon limita " s chacc1on s deﬁc:lep’te
S coherente y con vocabulario . kol : parcialmente la comprension | y dificulta la comprension
académica i : adecuada coherencia textual. redaccion o coherencia. : :
académico apropiado. del informe. del contenido.
Presenta por lo menos 5 Presenta por lo menos de 3 _— Presenta menos de 2 .
o 2 Presenta menos de 3 bibliografia G . No presenta referencias o
i i bibliografias consultadas, en orden | bibliografias consultadas, y en : = bibliografia consultada, sin ;
Bibliografia consultada, sin orden alfabético, P p incumple totalmente las
orden alfabético y no sigue el

normas APA.

wriate | Belamba |
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RUBRICAS DE EVALUACION

7. INFORME DE PRACTICAS

U
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NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
95a10 8,0a94 7079 6,0 26,9 0,1a5,9

Presenta introduccién contextualizada,

ntroducciéon - :
I Y objetivos claros, especificos y coherentes

Presenta introduccion
adecuada y objetivos bien

Presenta introduccion bésica
y objetivos parcialmente

Presenta objetivos poco claros o
escasamente relacionados con la

No presenta
introduccién ni

objetivas con la practica realizada. definidos. claros. practica. objetivos adecuados.

. Describe de manera técnica y detallada los Describe adecuadamente ‘o ; Presenta informacién limitada o | No describe materiales
Materiales y " o : ; s Presenta descripcion parcial % 2
R materiales, procedimientos y metodologia | materiales y procedimientos de materiales y metodologia poco clara sobre el ni metodologia

gl aplicada. utilizados. ¥ : procedimiento. empleada.

i int -
Resultados y Prescnte} _resultados orgaqlzados, interpreta Presenta resultados claros y | Presenta resultados bisicos Prcsgnta resultados No presenta resultados

s s datos criticamente y relaciona los hallazgos g i desorganizados o con escasa 0 carecen de

andlisis ot analisis adecuados. con andlisis limitado. i - :
con fundamentos tedricos. Interpretacion. coherencia.

- Presenta conclusiones fundamentadas y : Presenta conclusiones .
Conclusiones y : s Presenta conclusiones claras o Presenta conclusiones poco No presenta
(S e relacionadas con los objetivos y resultados : generales con limitada z :

aplicacién practica obtenidos y pertinentes. rlseTin & bos resiltadin claras o incompletas conclusiones.
ore . Presenta bibliografia suficiente en formato Presenta bibliografia o 5 Presenta bibliografia No presenta
Bibliografia APA, adecuada en formato APA. | ! resenta bibliografia parcial. incompleta. bibliografia.

) I .
Telefeng 03 2999 400
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RUBRICAS DE EVALUACION | :

8. INVESTIGACIONES FORMATIVAS

NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
95a10 8,0a94 7,0a7,9 6,0a6,9 0,1a59
El informe presenta
Presentacion y organizacién logica, estructura | Presenta adecuada estructura y Presenta estructura basica con Presenta deficiencias en Carece de estructura
estructura académica | académica claray excelente organizacidn del contenido. algunas inconsistencias. organizacion y presentacion. académica adecuada.
presentacién formal.
i tr trabaj la fech: :
Puntualidad y En ega_el e feos Entrega puntualmente con Entrega con ligero retraso o Entrega fuera del plazo !
o establecida cumpliendo todos o 5 : i : p No entrega el trabajo.
cumplimiento ; : minimos detalles pendientes. incumplimiento parcial. establecido.
los lineamientos.
Andlisis Evidencia anélisis critico,
sy reflexi6én académica y Presenta andlisis y reflexion Presenta analisis basico con Presenta escasa reflexion o | No evidencia analisis ni
construccion del oz - b i . A : o
cinnchstents adecuada construccién del pertinentes sobre la temética. limitada profundidad. analisis superficial. comprension del tema.
conocimiento.
Sustenta adecuadamente las
Fundamentacién ideas mediante fuentes Presenta fundamentaci6n teérica | Presenta limitada fundamentacion Presenta escaso respaldo No presenta
teorica académicas pertinentes y adecuada. académica. tedrico. fundamentacién tedrica.
actualizadas.
Utiliza lenguaje técnico, o Presenta frecuentes errores | La redaccion es deficiente
s e - 3 Presenta adecuada redaccion y Presenta algunos errores de . . p
Redaccién académica | redaccion clara, coherente y sin . i . que dificultan parcialmente y afecta la comprension
" coherencia textual. redaccion o coherencia. o ;
errores ortograficos. la comprension. del trabajo.
ta s d
Presenta por lo menos 5 ; I.’resen pullomeosde T Presenta menos de 2
B bibliografias consultadas, o no las | Presenta menos de 3 bibliografia o :
cpcat - bibliografias consultadas, en : ’ bibliografia consultada, sin et
Bibliografia e i presenta, o no las presenta en consultada, sin orden alfabético o o . No presenta bibliografia.
orden alfabético, siguiendo el o : - orden alfabético, o no sigue
orden alfabético o no sigue el no sigue el formato APA.
formato APA. ; ¢l formato APA.
formato APA.
; ; i ia originali Manti i6 . : ; Evi i i :
Integridad académica ,E_v1denc1a orgin hdad. XU aut_mne' a_decuada prodgccmn Presenta limitada evidencia de Vld.e neia dep endefnma Presenta plagio 0 uso
uso ético de la IA ético de herramientas digitales | propia utilizando herramientas I I excesiva de herramientas inadecuado de IA
y o IA como apoyo académico. digitales correctamente. propia. digitales o IA. :
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9. INFORME DE TUTORIAS
NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
95210 8,0a294 7,079 6,026,9 0,1a5,9
Acude a la tutoria .
con Acude a la tutoria con
; . Acu i iasmo i ti ia si L.
siftrsiasine; dctitd c fle ala tt_ltpna con poco entusiasmo, | poco entusiasmo, ac itud ) Acudf: ala tutoria sin Aide s ettt ai
Acti o actitud positiva, se comporta amable, negativa, se comporta entusiasmo, actitud negativa, se comporta ; ;
ctitud positiva, se comporta . % entusiasmo, con actitud
respetuoso, reconoce errores, acepta amable, respetuoso, descortés, poco respetuoso, parcialmente reconoce .
amable, respetuoso, . negativa.
FOCONOCE CIEGTES sugerencias. reconoce errores, acepta errores.
Z -
acepta sugerencias. SHERIOIES.
Se presenta con todos
los materiales Se presenta con pocos
S p P
R S ¢ presenta con la mayor parte de los . . : Se presenta con pocos
ecursos requeridos para la 2 : - materiales para la tutorfa, | Se presenta con materiales y con pocos recursos : :
5 5 materiales requeridos para la tutoria. Y : e materiales, pero sin
materiales tutoria. Y lleva los : i y la mayoria de los bibliograficos. A )
os recursos bibliograficos. W recursos bibliograficos.
TECUrsos recursos bibliograficos.
bibliograficos.
Dl Tos Domina la mayoria de
; 2 3 los conocimientos, pero
- contenidos con Domina la mayoria de los . - .
Conocimiento | . - . - ; s falla en algunos Se nota que tiene poco conocimiento del tema y Se aprecia escasos
informacion precisa conocimientos, muestra informacion : - T W
del tema . : momentos al escasa informacién importante. conocimientos del tema.
y pertinente para el precisa para el desarrollo del tema. s i
desarrollo del tema. : s T )
. informacidén mas precisa.
antiene registro de - : : ; ; . .
M la g Mantiene registro de la Mantiene registros de la Pocas veces lleva un Lleva la informacién
Organizacion Ny s informacién y pocas veces la organiza | informacién, pero no la registro de la informacién y no la organiza por desordenada y sin
organiza por tgmas por temas. organiza por temas. temas. registros.
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10. GUIA DE OBSERVACION

[ronesn

P DoA D

DES

NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
95210 8,0a94 7,0a7,9 6,0 26,9 0,1259
; ; La mayoria de los argumentos
Todos los argumentos estdn Lamayans d? las 2egn mEnoREsiAn estan vinculados a una idea Los argumentos no estan
. ; ; S claramente vinculados a una idean S i ; No cumple con la
Estructura de la Guia | vinculados a una idea principal y 5 i . principal, pero la conexioén con | claramente vinculados a
b ; i principal y estan organizados de o . . estructura.
estan organizados de manera logica maners ogica estaola organizacién no es alguna una idea principal.
) veces ni clara ni logica.
Cumple eficientemente con el
protocolo para realizar el , . Cumple parcialmente
S procedimiento, siguiendo de manera Crmple exl 54 YO COR el Cumple parmalmentu_a cenel con el protocolo para No cumple con
Procedimiento e protocolo para realizar el protocolo para realizar el s s
puntual los procedimientos i o realizar el procedimientos.
- procedimiento. procedimiento. S
establecidos en el manual de procedimiento.
practicas.
La informacién esta
Calidad de la claramente relacionada con el tema La informacion da respuesta a las La informacion da respuesta a las La informacién tiene No cumple con la
: ok rincipal y preguntas principales y 1-2 ideas preguntas principales, pero no da poca relacion con las calidad de la
informacién P ; pales principa‘cs, p .
proporciona varias ideas secundarias secundarias y/o ¢jemplos. detalles y/o ejemplos. preguntas planteadas. informacion.
y/o ejemplos.
. Dispone de todos los sateriales Dlspope en su mayoria de lqs Dlqune parclalnfentc de los Dlspone‘ en menor o dispons de los
Materiales oot Ao o el it e materiales requeridos para el materiales requeridos para el proporcion de los T
4 P p : procedimiento. procedimiento. materiales requeridos. q )
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11. RESOLUCION DE EJERCICIOS Y PROBLEMAS

Analisis de problemas

conocimientos orientados a la
resolucién del problema.

aporta conocimientos orientados
a la resolucion del problema.

proporcion aporta conocimientos
orientados a
la resolucién del problema.

conocimientos orientados a
la resolucién del problema.

NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
95210 8,0a94 7,0a79 6,0 26,9 0,1a59
. Todos los resultados de los La mayoria de los resultados Algunos resultados Ninguno de los gjercicios, ; s
Obtencion y . ; L . L . No tiene ejercicios ni
= ejercicios y problemas obtenidos en los ejercicios y obtenidos en los gjercicios y problemas obtuvieron ]
comparacion de : = . : . : problemas posibles de
fueron precisos, consistentes y problemas fueron precisos, problemas fueron inconsistentes, resultados consistentes,
resultados ps : 5 s —— , - ser resueltos.
légicos. consistentes y 16gicos. ilégicos y erréneos. légicos.
3 El estudiante en su mayoria El estudiante en menor El estudiante claramente no
El estudiante claramente . 2 o £ st
= o claramente entendié el problema, | proporcién claramente entendié el |  entendio el problema, no No presenta ningun
: entendi6 el problema, resolvid y 5 2 5 ; = -
Resolucién s . resolvid y presento su problema, resolvid y presento su resolvié y no presento su problema para
presenté su informaci6n clara y : o ; 7 . s g
: informacion clara y informacién clara y informacién clara y resolucion.
convincentemente. 2 = z
convincentemente. convincentemente. convincentemente.
El estudiante aporta El estudiante en su mayoria El extuciznt o menar El estudiante no aporta

No conoce como
solucionar un problema.

Aporte de
conocimientos

El estudiante aporta
conocimientos claros y precisos
orientados al anlisis del
problema.

El estudiante en su mayoria
aporta conocimientos claros y
precisos orientados al analisis del
problema.

El estudiante en menor
proporcién aporta conocimientos
claros y precisos orientados al
analisis del problema.

El estudiante no aporta
conocimientos claros y
precisos orientados al
analisis del problema.

No existe problema para
analisis aplica.

Planteamiento del

El estudiante identifica

El estudiante en su mayoria
identifica claramente el

El estudiante en menor proporcién
identifica

El estudiante no identifica

No identifica el

resolver el problema.

problema claramente el problema. probilems. claramente el problema. claramente el problema. problema.
Fvaluacién Venf)cii f;';ﬁg:;geﬂo Verifica en su mayor la os Verifica en forma incorrecta los Le cuesta verificar los No presenta
¥y prop P resultados obtenidos. resultados obtenidos resultados obtenidos. resultados.

Telofona 103
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12. ENSAYO
NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
95210 80294 7,0a 79 6,0 26,9 0,1a5,9

Introduccion y
planteamiento del

Presenta claramente el proposito y

Presenta introduccion adecuada y

Presenta introduccién basica

Presenta introduccién poco

argumentos solidos y adecuada

pertinentes sobre la temdtica.

e No presenta introduccién
estructura del ensayo. relacionada con la tematica. S clara o incompleta. adecuada.
tema contextualizacion.
Desnecallo'y Desarrolla ideas con profundidad, Presenta argumentos claros y Presenta desarrollo basico Presenta argumentos poco No desarrolla -

A con limitada argumentacion. claros o superficiales. adecuadamente las ideas del

argumentacion < :

fundamentaciéon académica. ensayo.
o Las ideas estin organizadas de Presenta adecuada secuencia y Presenta algunas Presenta limitada coherencia | Carece de organizacion y
Organizacién y manera logica, coherente coherencia de ideas. inconsistencias en la secuencia textual. coherencia.
h s g y Yy
coneroncia articulada. organizacién.
Evidencia pensamiento critico, Presenta analisis y reflexion Presenta analisis basico con | Presenta escasa reflexion o No evidencia anélisis
Andlisis critico y reflexion profunda y postura pertinentes. limitada profundidad critica. analisis superficial. critico ni reflexion.
reflexion argumentativa propia.

Redaccién académica

Utiliza lenguaje académico,
redaccion clara, precisa y sin errores
ortogrificos.

Presenta adecuada redaccion y
vocabulario académico.

Presenta algunos errores de
redaccion o coherencia.

Presenta frecuentes errores
que dificultan parcialmente
la comprension.

La redaccion es deficiente y
afecta la comprensidn del

ensayo.

Uso de fuentes y
normas APA

Utiliza fuentes académicas
pertinentes y aplica correctamente
normas APA.

Presenta fuentes suficientes con
minimos errores en APA.

Presenta referencias limitadas
o errores moderados en APA.

Presenta escasas referencias
y errores frecuentes en APA.

No presenta fuentes o
incumple normas APA.

Conclusiones

Presenta conclusiones argumentadas
y fundamentadas.

Presenta conclusiones adecuadas.

Presenta conclusiones
basicas.

Presenta conclusiones poco
claras.

No presenta conclusiones.

Integridad
académica y uso ético
de TIA

Evidencia originalidad y uso ético de
herramientas digitales o IA como
apoyo académico.

Mantiene adecuada produccion
propia utilizando herramientas
digitales correctamente.

Presenta limitada evidencia
de elaboracién propia.

Evidencia dependencia
excesiva de herramientas
digitales o IA.

Presenta plagio o uso
inadecuado de IA.

Ambate | Kobamba |

T
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13. MAPAS MENTALES

Organizacién y
estructura visual

organizacion jerarquica clara,
excelente distribucion visual y
adecuada relacion entre conceptos.

ideas.

inconsistencias visuales.

Presenta relaciones

NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
95a10 8,0a9%4 7.0a79 6,0a6,9 0,1a59
Presenta adecuada organizacion Presenta organizacion Presenta limitada Carece de estructura visual
El mapa mental presenta . N—— . A o sy v
visual y relacion logica entre basica con algunas organizacion y distribucion | y organizacion conceptual.
de ideas.

Presenta escasa conexién

No existe coherencia ni

Articulacién y relacién
de ideas

Relaciona conceptos de manera
coherente, logica y significativa.

Relaciona adecuadamente la
mayoria de los conceptos.

basicas entre ideas
principales.

entre conceplos.

Presenta exceso de texto o

relacidn entre ideas.

No utiliza palabras clave

Sintesis y uso de
palabras clave

Utiliza palabras clave precisas,
relevantes y sintetiza
adecuadamente la informacién.

Utiliza palabras clave pertinentes
en la mayoria del contenido.

Utiliza palabras clave
basicas con limitada
sintesis.

limitada capacidad de
sintesis.

adecuadamente.

No utiliza recursos

Creatividad y recursos
graficos

Integra recursos graficos
pertinentes que fortalecen la
comprensién del contenido.

Utiliza adecuadamente elementos
graficos y visuales.

Utiliza recursos graficos
basicos.

Presenta escasos recursos
graficos o poco
relacionados con el
contenido.
Presenta errores frecuentes

visuales pertinentes.

Presenta errores

Redaccion y precision

Presenta conceptos claros,

Presenta adecuada redaccién y
precision conceptual.

Presenta algunos errores
menores de redaccion o

que afectan parcialmente la
comprension.

conceptuales y de
redaccion significativos.

precisos y correctamente
conceptual redactados. conceptos.
Evidencia elaboracion propiay | Mantiene adecuada produccion Presenta limitada Evidencia dependencia Presenta plagio o uso
Originalidad y uso ético uso ético de herramientas personal utilizando herramientas | evidencia de elaboracién | excesiva de herramientas inadecuado de
de herramientas digitales o IA como apoyo digitales correctamente. propia. digitales o TA. herramientas digitales/IA.
digitales/IA complementario.

s | Bl £ T

. | x
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14. TRABAJOS CON EXPOSICION

PN

UNIANDES

Comunicacién oral y
expresion corporal

contacto visual, postura y seguridad
al exponer.

apropiado para la exposicion.

aceptable con algunas
dificultades de expresion.

dificultades frecuentes
de expresién oral.

NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
9,5a10 8,0a94 7,0a79 6,0 26,9 0,1a59
. .. | Demuestra dominio amplio, seguro | Demuestra adecuado dominio y Presenta dominio bésico con Presenta limitado Evidencia
Dominio y preparacién |y fiyndamentado del tema expuesto. preparacion del contenido. algunas imprecisiones. dominio del tema. desconocimiento del
del tema contenido expuesto.
Organizacién y Presenta exposicion clara, coherente | Presenta adecuada organizacion | Presenta organizacién basica Presenta limitada La exposicion carece de
estructura de la y organizada l6gicamente de inicio a y secuencia de ideas. con algunas inconsistencias. organizacion de estructura y coherencia.
exposicién cierre. contenidos.
Mantiene excelente expresion oral, Utiliza lenguaje claro y Presenta comunicacion Presenta inseguridad o Presenta deficiente

comumnicacion verbal y
corporal.

Utiliza vocabulario técnico, preciso y

Utiliza lenguaje claro y

Utiliza lenguaje bésico con

Utiliza lenguaje poco

No utiliza lenguaje

Uso de recursos y
apoyo audiovisual

pertinentes que fortalecen
significativamente la exposicion.

de apoyo.

limitada relacién al contenido.

claros o insuficientes.

Uso del lenguaje adecuado al contexto académico. apropiado para la exposicién. limitaciones técnicas. claro o informal. adecuado para el contexto
académico académico.
Anslisis Presenta analisis critico, argumentos | Presenta argumentos pertinentes | Presenta analisis bésico con Presenta argumentos No presenta analisis ni

Y solidos y capacidad reflexiva. y adecuados. limitada argumentacion. poco claros o argumentacion.
argumentacion :
superficiales.
Utiliza recursos audiovisuales Utiliza adecuadamente recursos | Utiliza recursos bésicos con Presenta recursos poco No utiliza recursos de

apoyo o son inadecuados.

Interaccion y respuesta
a preguntas

Responde preguntas con seguridad,
claridad y fundamentacién
académica.

Responde adecuadamente a la
mayoria de las preguntas.

Responde parcialmente las
preguntas planteadas.

Presenta dificultades
para responder

preguntas.

No responde o evade las
preguntas realizadas.

Telefona: ;;% 2F29 000
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15. PRACTICAS DE LABORATORIO

{4
U

|
|
F
|
|

INIANDES

NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
9,5a10 80a94 7,0a79 6,026,9 0,1a59
Cumple rigurosamente todas | Cumple rigurosamente todas las | Cumple rigurosamente todas las | Cumple rigurosamente todas Cumple rigurosamente
las normas de bioseguridad y normas de bioseguridad y normas de bioseguridad y las normas de bioseguridad y todas las normas de

Presentacion personal y presentacion personal presentacion personal presentacién personal establecidas presentacion personal bioseguridad y
bioseguridad establecidas para la practica. establecidas para la practica. para la practica. establecidas para la préctica. presentacion personal
establecidas para la
préictica.

: ’ N u-la SUESll las Manipula adecuadamente la : : . Presenta dificultades en ¢l | Manipula incorrectamente

Manejo de equipos y equipos y materiales % : Manipula parcialmente los equipos - 3 : >
9 : mayoria de los equipos y DHA pan : manejo de equipos y los equipos y materiales o

materiales demostrando seguridad y s y materiales requeridos. ;
precisibn técrica materiales. materiales. desconoce su uso.

Ejecucion del

Ejecuta correctamente cada
etapa del procedimiento

Ejecuta adecuadamente la
mayoria del procedimiento

Ejecuta parcialmente el
procedimiento con algunas

Ejecuta el procedimiento de
manera incorrecta o

No gjecuta correctamente

area de trabajo

condiciones Optimas al
finalizar la practica.

orden y limpieza del 4rea de
trabajo.

limpieza del 4rea de trabajo.

orden y limpieza del drea de
trabajo.

procedimiento siguiendo el p_srotocolo sctiblacids. P —— el procedimiento.
establecido.
Actitud y Mentene s A0t postre, Mantiene una actitud adecuada y | Mantiene una actitud parcialmente Presenta actitud poco P?ese“‘a e
responsabilidad el Jas responsable adecuada responsable o respetuosa irrespensable duranicla
P durante toda la practica. P ’ i P P i practica.
LN Mgntltfne <l oA da trabsja Mantiene adecuadamente el : ; Presenta deficiencias en el | No mantiene el orden ni la
Orden y limpieza del limpia, organizada y en Mantiene parcialmente el orden y

limpieza del drea de

trabajo.

Fundamentacion
cientifica

Explica y fundamenta
cientificamente cada
procedimiento y resultado
obtenido.

Fundamenta adecuadamente la
mayoria de los procedimientos y
resultados.

Presenta fundamentacién
cientifica parcial.

Presenta escasa
fundamentacion cientifica.

No fundamenta
cientificamente la practica

realizada.

>4 Bobeha f
forg: 103) 2999 000

f 3 /uniandos.edu.ec

Wl
A

(ADERICA



| UNIVERS!IDAD
UNIANDES
RUBRICAS DE EVALUACION 1 ; '

16. VIDEOS
NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
95210 8,0a94 7,0a79 6,0 2 6,9 0,1a59
Los gmanes dl'sel?ados Los guiones disefiados : _—
expresan conocimientos o Los guiones disefiados expresan
expresan conocimientos i . S 7
2z completos, adecuados, . conocimientos completos, Los guiones disefiados estdn . ; G
Preparacion : completos, organizados, R e . . . No existen guiones disefiados.
organizados, expone : oi expone informacion pertinente al | incompletos y desorganizados.
. ; : expone informacién
informacion precisa y ; tema.
: pertinente al tema.
pertinente del tema.
e r E 3 3 1 - - . .
E]. oot SOuE ente : Lgodis g El audio estd medianamente El audio esta editado de ; . : ;
¥.s H editado y se aplico todos los medianamente editado, se q 5 . El audio es inaudible o no esta
Edicién de Sonido eI : editado, no se aplicaron recursos | manera muy elemental o tiene s
recursos de edicion aplicaron algunos recursos de S : : ; presente en el archivo.
: e : de edicion correspondientes. demasiado ruido.
correspondientes. edicién correspondientes.
Video con muy buena Video con buena edicidn, Video con buena edicion, El video esti editado de El video esté sin editar o mal
Edicién de Video edicién, utilizando las utilizando las aplicaciones utilizando parcialmente las manera muy basica o con P dol °
aplicaciones correspondientes. correspondientes. aplicaciones correspondientes. aplicaciones mal realizadas. g ’
El producto demuestra
tra El prod gran ; S ; :
S Bl .P¥°d‘?°t° demut?s_ gran El_pfodl?cto demm?stra gran = Pragpcty d_ernuestra Zi cierta originalidad. El trabajo Usa ideas de otras personas,
Originalidad originalidad. Las ideas son originalidad. Las ideas son | originalidad. Cierta creatividad - : s
] z : 3 5 demuestra uso de nuevas ideas pero no les da crédito.
creativas ¢ ingeniosas. creativas. en las ideas. S
y de perspicacia.
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17. EVALUACION ORAL - SIMULACION DE AUDIENCIAS

U N A

Dominio Conceptual

conceptos juridicos
fundamentales, relaciona
normas, doctrina y
jurisprudencia con el caso;
cita correctamente las fuentes
normativas/doctrinarias.

relaciona en su mayoria
normas, doctrina y
Jjurisprudencia con el caso, y
cita generalmente de forma
correcta las fuentes
normativas/doctrinarias.

conceptos juridicos
fundamentales, relaciona de
forma incompleta normas,
doctrina y jurisprudencia con el
caso; cita con vacios las fuentes
normativas/doctrinarias.

fundamentales, relaciona
confusamente normas, doctrina
y jurisprudencia con el caso;
cita de forma inadecuada las
fuentes
normativas/doctrinarias.

NIVELES DE VALORACION
Criterio Excelente Muy bueno Bueno Regular Deficiente
9,5a10 8,0a94 7,0a79 6,0 2 6,9 0,1a59
Define con precision De.ﬁn’e con e Define de manera parcial Beteie manera 1?]1]1131‘.‘& No define adecuadamente
juridicos fundamentales, conceptos juridicos S )
conceptos juridicos

fundamentales, no relaciona
normas, doctrina ni
jurisprudencia con el caso y no
cita correctamente las fuentes
normativas/doctrinarias.

Identificacion de
Problemas Juridicos

Identifica con claridad todos
los problemas juridicos
relevantes, los jerarquiza
correctamente y plantea
hipétesis juridicas solidas y
bien estructuradas.

Identifica con claridad la
mayoria de los problemas
juridicos relevantes, los
jerarquiza de forma adecuada
y plantea hipétesis juridicas
estructuradas.

Identifica de manera parcial los
problemas juridicos relevantes,

los jerarquiza de forma adecuada
y plantea hipétesis juridicas con

vacios.

Identifica de manera limitada
los problemas juridicos
relevantes, los jerarquiza de
forma confusa y plantea
hipétesis juridicas deficientes.

No identifica adecuadamente los
problemas juridicos relevantes,
los jerarquiza de forma errénea
y plantea hipétesis juridicas no

pertinentes.

Aplicacién Normativa
y Argumentacién
Lagica

Aplica correctamente la
normativa vigente, integra
doctrina y jurisprudencia al

caso, argumenta con

coherencia, logica y
fundamentacion, e incorpora
contraargumentacion sélida.

Aplica la normativa vigente,
en su gran mayoria integra
doctrina y jurisprudencia al

caso, argumenta con
coherencia y fundamentacion
aceptable, e incorpora
contraargumentacion en
términos generales.

Aplica parcialmente la normativa

vigente, integra de manera
incompleta doctrina y
jurisprudencia al caso,
argumenta con coherencia y
fundamentacion aceptable, e
incorpora contraargumentacion
en términos generales

Aplica de manera limitada la
normativa vigente, integra
confusamente doctrina y
jurisprudencia al caso,
argumenta con poca
coherencia y fundamentacion,
e incorpora
contraargumentacion limitada.

No aplica adecuadamente la
normativa vigente, integra
doctrina y jurisprudencia al caso
de forma errdnea,
argumentacion con pobre
coherencia ni fundamentacion, y
no incorpora
contraargumentacion.

Técnicas de
Litigaciéon Oral

Domina con solvencia
alegatos, interrogatorios y
contrainterrogatorios segiin
corresponda; utiliza lenguaje
corporal adecuado, entonacion
persuasiva y mangja
eficazmente el tiempo.

Maneja de forma adecuada
alegatos, interrogatorios y
contrainterrogatorios segin
corresponda; utiliza en su
mayoria un lenguaje corporal
adecuado, entonacion clara y
maneja de forma de forma
adecuada el tiempo.

Aplica de manera satisfactoria
alegatos, interrogatorios y
contrainterrogatorios segin

corresponda; utiliza de manera

conveniente el lenguaje corporal
y la entonacién, y maneja de
forma controlada el tiempo.

Aplica de manera limitada

alegatos, interrogatorios y
contrainterrogatorios segin

corresponda; utiliza de forma

poco conveniente el lenguaje

corporal y la entonacion, y no

maneja adecuadamente el

tiempo.

No aplica adecuadamente
alegatos, interrogatorios ni
contrainterrogatorios segin
corresponda; utiliza de forma
inadecuada el lenguaje corporal
y entonacién pertinente, y no

Teiefone: lo3) 2099 0on
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Desempeifio en el rol
asignado y oratoria

Cumple con solvencia el rol
asignado, utiliza lenguaje
juridico técnico y claro, y se
comunica con seguridad y

Cumple de forma adecuada el
rol asignado, utiliza
generalmente un lenguaje
Jjuridico y técnico, y se
comunica de forma segura y

Cumple de forma parcial el rol
asignado, utiliza de manera
satisfactoria el lenguaje juridico
y téenico, y se comunica con
limitada seguridad.

Cumple de forma limitada el
rol asignado, utiliza de forma
confusa el lenguaje juridico y
técnico, y se comunica con
inseguridad notoria.

No cumple adecuadamente el rol
asignado, utiliza muy poco
lenguaje y juridico técnico, y se
comunica con inseguridad.

ersuasion. : =
P satisfactoria.

sante Deminge | Que :*2-:;?_;!
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