
















 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

Anexo 1 
 

 FORMATO DE 
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Anexo 1. - FORMATO DE PRESENTACIÓN DE PROYECTO Y PRESUPUESTO 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

 

 

FACULTAD DE ……………………………. 

CARRERA DE ………………………………………… 

 

 

 
 

 

PROYECTO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS  

 

  

 
DOCENTE ENCARGADA/O: 

………………………………………………………………. 

FECHA DE PRESENTACIÓN: 

………………………………………………… 

 

 

CIUDAD -PROVINCIA 

CÓDIGO DE FORMATO: PSG-04 



 

1. INTRODUCCIÓN 

Texto basado en objetivo de la carrera y perfil profesional del graduado. 

2. JUSTIFICACIÓN 

Texto con base legal (LOES, RRA, PNBV) y estándares de calidad de los modelos de 
evaluación. 

3. OBJETIVOS:  
 

3.1.GENERAL. 

El texto deberá responder a las preguntas ¿Qué? ¿Cómo? ¿Para qué? 

3.2.ESPECÍFICOS: 
 .......................................... 
 ………………………….. 
 ………………………….. 

 
4. PLAN DE COMUNICACIÓN 

 

Información básica para el desarrollo de estrategias 

Aspectos a comunicar A quienes comunicar Medios de comunicación Responsables 

 
 

   

 

4.1.ESTRATEGIAS  
4.1.1. PARA LA COMUNICACIÓN EXTERNA  

DIFUSIÓN GENERAL
A LA SOCIEDAD

COMUNICACIÓN 
EXTERNA: mensaje 

dirigido a los 
beneficiarios directos

COMUNICACIÓN 
INTERNA: mediante 

informes mesuales e 
informe final del 

proyecto



 

Estrategia visual: 

 Imagen Corporativa: Especificaciones para la creación de la línea gráfica 
un arte publicitario para los medios de comunicación, especificaciones. 

 Material Promocional: Especificaciones para la elaboración de folletos, 
afiches, o banners con Información general del evento y divulgando 
información sobre actividades específicas. 

 Boletín de prensa. (Incluir el objetivo general de la actividad, informando: 
fecha, lugar, hora y actividades a realizar en ese espacio de participación, 
se debe incluir la temática a desarrollar y un extracto de la hoja de vida de 
los conferencistas; así como los contactos telefónicos y digitales para mayor 
información). 

Estrategias Digitales: 

 Web y Tecnologías de la Información: establecer un correo institucional de 
contacto; Participación en Redes sociales: detallar páginas sociales a 
utilizar y definir responsable. 

 Mailing, llamadas telefónicas o mensajería.  
4.1.2. PARA LA COMUNICACIÓN INTERNA  

Estrategia organizativa: 

 Proyecto de seguimiento a graduados con su presupuesto aprobado. 
 Invitaciones y comunicaciones a autoridades y docentes. 

Estrategia de seguimiento: 

 Informes mensuales de avance del proyecto.  
 Informe final de ejecución del proyecto. 

 
4.2.ACTIVIDADES 
4.2.1. Elaborar el cronograma de gira de medios. 
MEDIO DE 

COMUNICACIÓN 
FECHA DE 

PARTICIPACIÓN 
RESPONSABLE RESULTADO  

 

Radio……   (hoja de ruta: 
entrevista, 
cobertura) 

Tv…..    

 



 

4.2.2. Elaborar el cronograma de publicaciones en medios impresos. 
MEDIO DE 

COMUNICACIÓ
N 

FECHA DE 
PUBLICACIÓ

N 

RESPONSABL
E 

ESPECIFICA 
CIONES  

RESULTAD
O  

Periódico…….  
 

  Tamaño: 1 pág. o 
½ pág. B/N o 
color 
Ubicación del arte 
en la página: 
superior derecha 
o inferior 
centrada, etc. 

(Recorte) 

Revista………   Boletín de prensa  (Recorte) 

 
4.2.3. Elaborar el cronograma de visitas ex estudiantes de UNIANDES. 

Visitas personales a los graduados. - Las mismas que quedarán evidenciadas con la 
Ficha de Visita (Formato: FVG-01); se utilizará este método para comprobar si es 
eficaz o no este tipo de convocatoria personalizada. Además, con la información 
recabada se actualizará la base de datos lo que permitirá continuar difundiendo el 
evento mediante las llamadas telefónicas y correos electrónicos.  

Ver formato FVG-01 Ficha de Visita a los Graduados. 

 

5. PLAN DE CAPACITACIÓN 

Determinar el número de horas de duración de la actualización de conocimientos o 
capacitación (40 horas mínimo entre presencial y plataforma virtual.)  

Ver formato FPC-02 Ficha de Planificación de la Capacitación 

5.1.TEMAS DE CAPACITACIÓN 

La temática de la capacitación debe ser definida y establecida con sus contenidos. 

5.2.CAPACITADORES  

Breve descripción del currículo de los capacitadores (deben ser personas con 
experiencia en el área de conocimiento específico para la capacitación a desarrollar 
con el fin de tener mayor impacto, se sugiere profesionales de renombre nacional e 
internacional.)  



 

5.3.CRONOGRAMA  

Detallar el cronograma de la capacitación, así como fechas de participación en las 
actividades presenciales y virtuales y la duración de cada temática. 

 
6. PLAN DE USO DE INFORMACIÓN 

 
6.1.INSTRUMENTO POR UTILIZAR 

          Elaborar instrumentos como encuestas, entrevistas, focus group, sondeo de opinión, que 
permitan recabar la información necesaria.  
Ver Ejemplo de Instrumento de Recolección de Información. 

6.2.TABULACIÓN 

Presentación gráfica de los resultados obtenidos con la aplicación del instrumento. 

6.3.INTERPRETACIÓN 

Descripción de los resultados e interpretación de estos. 

6.4.SOCIALIZACIÓN Y USO DE INFORMACIÓN 

Describir los medios por los cuales se socializarán los resultados a las autoridades, 
estudiantes y graduados; y para que se usará la información obtenida por ejemplo 
futuros cursos, rediseño curricular, etc. 

 
7. CRONOGRAMA VALORADO DE ACTIVIDADES 

 (Identificar las actividades a cumplirse en el proyecto, en forma cronológica, valorando el 
desarrollo de estas de manera secuencial, en función del tiempo, semanas o meses, y 
definir los productos que permitirán realizar el seguimiento del cumplimiento de 
actividades y consecución de resultados) presentarlo en el formato CV.DA.04. 
  



 

 
 

 
PROYECTO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS 
SEDE: 
FACULTAD: 
CARRERA: 
AÑO: 

ACTIVIDADES 
RESPON 

SABLES 

PARTICI 

PANTES 

CRONOGRAMA  PROGRAMACIÓN VALORADA EN 
DOLARES 

TOTAL PRODUCTO 
ESPERADO FECHA 

INICIO 
FECHA 

FIN 
 

Mes 1 Mes 2 
 

Mes 3 Mes 
4 Mes 5 

Actividad 1.             

Actividad 2.            

Actividad 3.            

Actividad 4.            

 

Nombre: Elaborado por: Revisado por:  Autorizado por: Fecha: 

    

 

Firma: 

    

 

Código: CV.DA.04  Docente tutor Responsable de Vinculación Director de Carrera 

CRONOGRAMA VALORADO DE ACTIVIDADES 
LOGO DE 

LA 
CARRERA 



 

8. PRESUPUESTO 
Presentarlo en el formato P. FF-05 y enmarcado en el monto establecido por la Dirección Financiera en el rubro definido para 
Proyectos de Gestión dentro de la Función de Vinculación. 

 

 
 
PROYECTO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS 
FACULTAD: 
CARRERA: 
RESPONSABLE: 

Descripción Trimestre Costo 
Actividad 

Detalle Item Cantidad PU Total FINANCIAMIENTO Responsables 

UNIANDES AUTOGESTION 

(Relatar cada 
una de las 
actividades que 
se llevarán a 
cabo dentro del 
proyecto) 

Señalar en que 
trimestre de que 
año se efectuará 
la actividad y 
correspondientes 
desembolsos 

Detallar 
valor global 
de la 
actividad 

Describir 
cada uno de 
los insumos 
o recursos a 
requerir 
para el 
desarrollo 
de la 
actividad 

Señalar 
cantidad 
requerida 
de cada 
ítem 

Indicar 
cada uno 
de los 
precios 
unitarios 

Cálculo 
de 
cantidad 
por PU 

Señalar el 
presupuesto que 
se asignará y 
desembolsará de 
parte de 
UNIANDES 

Señalar el presupuesto 
que se asignará y 
desembolsará a través 
de convenios, 
instituciones, aporte de 
estudiantes, padres de 
familia, docentes y 
otros. 

Señalar la 
persona 
responsable de 
cada actividad 

ACTIVIDAD 1 

Presentación 
del proyecto 

Cuarto trimestre 
2024 

160.00 Resmas de 
hojas 
membretadas 

2 10 20    

……….. 1 100 100    

PRESUPUESTO Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO 
LOGO DE 

LA 
CARRERA 



 

ACTIVIDAD 2 

Elaboración de 
instrumentos a 

aplicar 

Primer Trimestres 
2025 

220.00 Publicidad 2 50 100    

Esferos  1 30 30    

Carpetas 2 400 800    

Subtotal 1.050    

Imprevistos (5% del subtotal) 52,5    

TOTAL 1.102,50    

 
RESUMEN DEL 
PRESUPUESTO VALOR 
Suministros y Materiales $              950 
Publicidad $            100,00 
Imprevistos $            52,50 

TOTAL 
$             
1.102,50 

NOTA: La dedicación del docente tutor es de 10 horas semanales 40 mensuales 240 semestrales por un valor unitario de …… USD 
dando un total de…….1.248 USD 

Nombre: Elaborado por: Revisado por:  Autorizado por: Fecha: 

    

Firma: Docente tutor Responsable de Vinculación Director Financiero Código: P.FF.05 



 
 

 
 

 

 

 

 

Anexo 2 
 

INSTRUMENTOS DE 
RECOLECCIÓN DE 

INFORMACIÓN 

 
 



UNIVERSIDAD REGIONAL 

AUTÓNOMA DE LOS ANDES - 

UNIANDES - SEGUIMIENTO A  

GRADUADOS DE 
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