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EL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONOMA DE LOS
ANDES “UNIANDES”

CONSIDERANDO

Que, el Art. 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador seiiala:” El Sistema de
Educacion Superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”,

Que, el Art. 352 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, expresa: "El sistema de
Educacion Superior estard integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos
superiores técnicos, tecnologicos y pedagogicos; y comservatorios de miisica y artes,

debidamente acreditados y evaluados. Estas instituciones, sean publicas o particulares, no
tendran fines de lucro”;

Que, el Art. 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador manifiesta: “El Estado
reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
Jfinanciera y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el
derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha
autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la biisqueda de la
verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios
de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia,
culturay arte”.

-

Que, la Ley Orgénica de Educacién Superior (LOES) en su Art. 142 sefiala “Sistema de
seguimiento a graduados: Todas las instituciones del sistema de educacién superior, tanto
publicas como particulares, estin obligadas a implementar un sistema de seguimiento a sus
graduados. Los resultados de este sistema deben ser remitidos para conocimiento del Consejo
de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior”.

Que, los Estatutos de la Universidad Regional Auténoma de los Andes, en su Art. 12 literal a,
establece: (...)“Elaborar propuestas académicas flexibles, direccionadas hacia disefios
curriculares por competencias, fundamentadas en el estudio cientifico de necesidades sociales
y el seguimiento de los graduados™.

Que, el Reglamento de Evaluacién de Carreras de Grado emitido por el CACES (2023), en su
Art. 48 establece: “... que las carreras acreditadas deben incorporar en su plan de accién para
el aseguramiento de la calidad, producto de procesos de autoevaluacién, las acciones de
mejora pertinentes que incluyan el seguimiento a graduados”.
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Que, en la Adecuacion al Modelo Definitivo Evaluacién Entorno Aprendizaje Carreras Derecho
no Acreditadas (2023) discute la adecuacion del modelo de evaluacién del entorno de
aprendizaje, mencionando indirectamente la importancia de las cohortes de graduados en la
validacién de los programas, aunque no profundiza especificamente en un sistema de
seguimiento a graduados.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Orgéanica de Educacién Superior y el
Estatuto de la Universidad Regional Auténoma de Los Andes- UNIANDES.

Acuerda:
Aprobar y expedir el siguiente:

INSTRUCTIVO PARA LA EJECUCION DEL PROCESO DE SEGUIMIENTO A
GRADUADOS DE UNIANDES

CAPITULO1
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1.- Ambito. - El presente instructivo tiene como ambito de aplicacion todas las
facultades, carreras, departamentos, programas académicos, y demas unidades académicas de

la Universidad Regional Auténoma de Los Andes - UNIANDES, tanto a nivel de pregrado
como de posgrado.

Articulo 2.- Cumplimiento. - Este instructivo es de cumplimiento obligatorio para todos los
actores involucrados en el proceso de seguimiento a graduados, incluyendo a las autoridades
académicas, administrativos, personal docente, coordinadores de carrera, y principalmente a los
graduados de UNIANDES. El alcance del seguimiento abarcari la totalidad de los programas
académicos ofrecidos por la universidad, en todas sus modalidades (presencial, semipresencial,

hibrida y en linea), asi como a los graduados de todas las sedes y extension de UNIANDES en
el territorio ecuatoriano.

Articulo 3.- Procedimientos, Responsabilidades y Mecanismos. - El instructivo establece los
procedimientos, responsabilidades, y mecanismos necesarios para la recoleccién, analisis, y
utilizacion de la informacién relacionada con la insercién laboral, trayectoria profesional,
desarrollo personal y académico, y satisfaccién general de los graduados. Ademas, el &mbito
de este documento incluye la generaciéon de informes periédicos que contribuyan al
mejoramiento continuo de la oferta académica y al fortalecimiento de la vinculacién de
UNIANDES con su comunidad de graduados.

Articulo 4.- Normativa Aplicable. - Este instructivo se rige por las normativas vigentes
establecidas ‘por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
(CACES), el Consejo de Educacién Superior (CES), la Ley Organica de Educacién Superior
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(LOES) y la normativa de la universidad, asegurando que las actividades de seguimiento se
alineen con los estandares de calidad nacional e internacional y que se realicen en concordancia
con las politicas institucionales de UNIANDES.

Articulo 5.- Objeto. - El objeto del presente instructivo es establecer los lineamientos y
procedimientos necesarios para la implementacién y desarrollo de un sistema integral de
seguimiento a los graduados de la Universidad Regional Auténoma de Los Andes -
UNIANDES, con el fin de obtener, analizar, y utilizar informacion relevante acerca de su
insercion laboral, desempeiio profesional, desarrollo académico, y grado de satisfaccién con la
formacion recibida.

Articulo 6.- Relacion con los graduadeos. - Este instructivo busca garantizar que UNIANDES
mantenga una relacién continua y efectiva con sus graduados, permitiendo retroalimentar la
calidad de los programas académicos, mejorar la pertinencia de la oferta educativa, y fortalecer
el vinculo entre ]a universidad y su comunidad de graduados.

Articulo 7.- Acompafiamiento a los graduados. - El sistema de seguimiento a graduados
establecido por este instructivo también se orienta a facilitar el acompafiamiento y apoyo a los
en su desarrollo profesional y personal, contribuyendo asi al logro de sus metas y al
fortalecimiento de la contribucién de los 'gaduados de UNIANDES al desarrollo social,
economico y cultural del pais.

CAPITULO I
POLITICAS DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS

Articulo 8.- Politica de Integracién y Participacion de Graduados. - UNIANDES
promovera la integracién y participacién activa de sus graduados en las actividades que genera
la UNIANDES, a través de mecanismos de comunicacién y vinculacién permanentes, como
entrevistas, encuestas, reuniones, y eventos especificos para los ALUMNIS. La universidad
garantizara que los graduados sean informados y motivados a participar en las iniciativas de
seguimiento a lo largo de su vida profesional.

Articulo 9.- Politica de Confidencialidad y Proteccion de Datos. - Toda la informacién
personal y profesional recolectada en el marco del seguimiento a graduados seré tratada con
estricta confidencialidad, en cumplimiento con las leyes de proteccién de datos personales
vigentes en Ecuador. UNIANDES asegurard que los datos recopilados sean utilizados

nicamente para los fines previstos en este instructivo y que estén protegidos contra accesos no
autorizados.

Articulo 10.- Politica de Calidad y Mejora Continua. - La universidad se compromete a
utilizar la informacién obtenida del proceso de seguimiento a graduados como un insumo clave
para la mejora continua de la calidad de sus programas académicos y servicios. Se estableceran
mecanismos de retroalimentacién para que las experiencias y opiniones de los graduados
contribuyan directamente al perfeccionamiento de los curriculos, metodologias de ensefianza y
oferta de formacién continua.
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Articulo 11.- Politica de Inclusién y Equidad. - El proceso del sistema de seguimiento a
graduados sera inclusivo y equitativo, asegurando la participacién de la mayoria los ALUMNIS,
sin distincién de género, etnia, condicién econémica, o lugar de residencia. UNIANDES
adaptard sus herramientas y métodos de recoleccién de datos para alcanzar a graduados de

diversas circunstancias, incluyendo aquellos con discapacidades o en situaciones de
vulnerabilidad.

Articulo 12.- Politica de Transparencia y Rendicién de Cuentas. - UNIANDES publicar
de manera periédica los resultados generados del proceso de seguimiento a graduados,
asegurando la transparencia en la gestion de la informacién y permitiendo a la comunidad
universitaria y a la sociedad en general conocer el impacto de la formacién ofrecida por la
universidad. Los informes derivados de estas actividades estaran disponibles para los

principales grupos de interés, incluyendo estudiantes, personal académico, y organismos
reguladores.

Articulo 13.- Politica de Vinculacién y Alianzas. - La universidad fomentara la creacién de
alianzas estratégicas con empleadores, asociaciones de ALUMNIS y otras instituciones, para
enriquecer el proceso de seguimiento a graduados y facilitar la insercién laboral de sus
graduados. Se promoverd la participacién de los graduados en redes de contacto profesional y
en programas de desarrollo profesional continuo.

Articulo 14.- Politica de Mejora Continua. - UNIANDES se compromete a utilizar la
informacién obtenida a través del proceso de seguimiento a graduados como un recurso

fundamental para la mejora continua de sus programas académicos, servicios administrativos y
politicas institucionales.

UNIANDES revisard y actualizara anualmente las mallas curriculares y perfiles profesionales,
basandose en el seguimiento a graduados y las demandas del mercado laboral.

La bolsa de empleo serd actualizada regularmente con nuevas oportunidades laborales
relevantes, garantizando acceso inmediato a ofertas alineadas con las necesidades de los
graduados.

UNIANDES ajustara su oferta de posgrados cada afio, integrando sugerencias de graduados y
tendencias del mercado, asegurando relevancia y especializacién.

Articulo 15.- Politica de Innovaciéon en el Seguimiento a Graduados. - UNIANDES
adoptard tecnologias y metodologias innovadoras para el seguimiento a graduados,
garantizando que el proceso sea agil, eficiente y efectivo. La universidad explorara nuevas
herramientas digitales, plataformas de comunicacién, y métodos de analisis de datos que
permitan obtener una vision integral y actualizada del desarrollo profesional de sus graduados.
Ademas, se incentivara la creacion de nuevas iniciativas que faciliten el contacto con los
graduados y potencien su participacién en el proceso de seguimiento, asegurando que las
estrategias "er\npleadas se mantengan a la vanguardia de la tecnologia educativa y las mejores
practicas internacionales.
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CAPITULO 1II
RECOLECCION Y ANALISIS DE LA INFORMACION

Articulo 16.- Uso de Instrumentos. - El uso de los instrumentos en el seguimiento a graduados
de UNIANDES es un aspecto crucial para asegurar la recoleccion, analisis, y utilizacién
efectiva de la informacién obtenida de los graduados. Los instrumentos son herramientas
disefiadas para facilitar la recopilacién de datos, asegurar su calidad y coherencia, y
proporcionar un marco estructurado para la evaluacién y toma de decisiones. A continuacién,
se describen las principales consideraciones y usos de estos instrumentos.

Articulo 17.- Encuestas y Cuestionarios. - Las encuestas y cuestionarios son los instrumentos
primarios para la recoleccién de datos cuantitativos y cualitativos de los graduados. Estos estan
disefiados de manera que capten informacién relevante sobre la insercién laboral, satisfaccién
con la formacién recibida, desarrollo profesional y necesidades futuras de los graduados. Es
importante mencionar que las preguntas son validadas por un organismo interno de carrera, el
cual se encarga de revisar y autorizar el instrumento a ser aplicado.

Articulo 18.- Bases de Datos y Sistemas de Informacion. - La gestion de la informacién
recolectada se almacena mediante bases de datos centralizadas, las cuales facilitan el
almacenamiento, consulta y analisis de los datos del seguimiento a graduados. Estos sistemas
son seguros, permitiendo la proteccién de datos personales, y flexibles para realizar analisis
comparativos, seguimiento de tendencias y generacion de reportes automatizados.

Articulo 19.- Plataformas Digitales de Seguimiento. - UNIANDES emplea una plataforma
digital que facilita la interaccién continua con los graduados. Esta plataforma es un portal web,
ademas de las redes sociales, que no solo recojan datos, sino que también ofrezcan servicios de
apoyo, como orientacién profesional y acceso a formacién continua. El uso de tecnologias
innovadoras permite una actualizacion constante de la informacion y una mayor eficiencia en
la gestién de los procesos de seguimiento.

Articulo 20.- Anilisis de Datos y Herramientas de Visualizacién. - El analisis de los datos
recolectados se apoyara en herramientas de analisis estadistico y de visualizacién que permitan
identificar patrones, tendencias y 4reas de mejora. Estos analisis deben ser rigurosos y alineados
con las metas institucionales de mejora continua. La informacién derivada de estos analisis sera

clave para la toma de decisiones estratégicas y para el ajuste de los programas académicos y
servicios de UNIANDES.

Articulo 21.- Informe de Resultados y Retroalimentacién. -Los datos recolectados y
analizados se consolidardn en informes periddicos que seran presentados a las autoridades
académicas, departamentos correspondientes y otros grupos de interés. Estos informes
proporcionardn recomendaciones basadas en la evidencia para la mejora de los programas
académicos, servicios estudiantiles y estrategias de vinculacién con los graduados.

El uso adecuado de estos instrumentos garantizara que el seguimiento a graduados sea un
proceso- eficiente, riguroso y orientado a la mejora continua de la calidad educativa en

R
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UNIANDES. Ademas, contribuira a fortalecer el vinculo entre la universidad y sus graduados,
facilitando su desarrollo profesional y personal en el largo plazo.

CAPITULO IV
USO Y DESTINO DE LA INFORMACION

Articulo 22.- Retroalimentacion de la Informacién. - El uso y destino de la informacién
recopilada a través de los cuestionarios y otros instrumentos de seguimiento a graduados son
fundamentales para el proceso de retroalimentacién en UNIANDES. Este proceso de
retroalimentacién es un componente esencial del aseguramiento de la calidad de la educacién,
¥ya que permite a la universidad ajustar y mejorar sus programas académicos y servicios.

Articulo 23.- Anilisis de la Informacién. - La informacién obtenida a través de los
cuestionarios y entrevistas con los graduados se analiza rigurosamente para identificar
tendencias y 4reas de mejora en los distintos aspectos de la formacién académica. Estos datos
incluyen, pero no se limitan a, la insercién laboral, el desarrollo profesional, satisfaccién y la
pertinencia de las competencias adquiridas en relacién con las demandas del mercado laboral.

Articulo 24.- Resultados de la Informacion. - Una vez que los datos han sido analizados, los
resultados se canalizan hacia los departamentos y comités correspondientes dentro de la
universidad. Estos érganos son responsables de utilizar esta informacién para tomar decisiones
informadas que conduzcan a la mejora continua de la oferta académica y de los servicios
proporcionados a los estudiantes actuales y futuros. Entre las acciones derivadas del analisis de
la informacién se incluyen la actualizacién de curriculos, la implementacién de nuevas

metodologias de ensefianza, y la creacién de programas de formacién continua para los
graduados.

Articulo 25.- Informes de Seguimiento a Graduados. - Los informes generados a partir de
esta indagacién sirven como insumo clave para cumplir con los estandares de calidad exigidos
por los organismos de acreditacion nacionales e internacionales. De esta manera, la informacion
no solo se utiliza para la mejora interna, sino también para garantizar que UNIANDES
mantenga su acreditacion y reputacién como una institucién de educacién superior de alta
calidad en Ecuador.

Articulo 26.- Finalidad de la Informacién. - El destino final de la informacién es, por lo tanto,
la mejora integral y continua de la calidad educativa en UNIANDES, asegurando que la
formaci6n que reciben los estudiantes no solo cumpla con los estandares académicos, sino que
también sea relevante y adecuada para las necesidades cambiantes del entorno laboral y social.
Este ciclo de retroalimentacién asegura que UNIANDES esté siempre en una posicién de
liderazgo en la educacién superior, ofreciendo programas que estin alineados con las
expectativas de los empleadores y las aspiraciones profesionales de sus graduados. Se debe
tomar en ‘c1\1enta que pueden existir cambios en futuros modelos de evaluacién.

N
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Cada carrera debera presentar un proyecto anual en el formato establecido (PSG-
04), donde consten actividades académicas y no académicas a realizarse al menos una vez al
afio, las fechas de presentacion seran las sefialadas en el POA y contendra el presupuesto con
las firmas de responsabilidad correspondientes a quien lo elabora, quien lo revisa y debera ser
aprobado unicamente por el departamento financiero. (Anexo 1)

SEGUNDA. - Para la aplicacién de los instrumentos de recoleccién de informacién
correspondientes a las carreras de la Facultad de Ciencias Médicas, se debera considerar el
tiempo de un afio por estar relacionados al afio rural. Para las carreras de las Facultades de
Jurisprudencia, Sistemas Mercantiles y Direccién de Empresas para la aplicacién de los
instrumentos de recoleccién de informacién se debera considerar el tiempo de 6 meses, para
todos los casos desde la fecha de graduacién. (Anexo 2)

TERCERA. - Las actividades de seguimiento a graduados estin normadas en los siguientes
procesos: Proceso de planificacion, organizacién, ejecucién y control del seguimiento a
graduados. (anexo3), Proceso de elaboracién y tratamiento del informe de seguimiento a

Dr. Luis Fernando Latorre PhD.
SECRETARIO GENERAL PROCURADOR

K SECRETARIA <
ki GENERAL 4
ROCURADURIA /
\Er\uCL RADURI T
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Anexo 1. - FORMATO DE PRESENTACION DE PROYECTO Y PRESUPUESTO

UNIVERSIDAD ETE 1
EAM

REGIOMAL ALITOMOESRLA DE LOS AMDES Y

UNIANDES|0R

PROYECTO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS

DOCENTE ENCARGADA/O:

CIUDAD -PROVINCIA

CODIGO DE FORMATO: PSG-04



1. INTRODUCCION

Texto basado en objetivo de la carrera y perfil profesional del graduado.

2. JUSTIFICACION

Texto con base legal (LOES, RRA, PNBYV) y estandares de calidad de los modelos de

evaluacion.

3. OBJETIVOS:

3.1.GENERAL.

El texto debera responder a las preguntas ;Qué? ;Como? ;Para qué?

3.2.ESPECIFICOS:

4. PLAN DE COMUNICACION

COMUNICACION
EXTERNA: mensaje
dirigido a los
beneficiarios directos

DIFUSION GENERAL

A LA SOCIEDAD

COMUNICACION
INTERNA: mediante
informes mesuales e

informe final del

proyecto

Informacion basica para el desarrollo de estrategias

Aspectos a comunicar A quienes comunicar Medios de comunicacion

Responsables

4.1 ESTRATEGIAS
4.1.1. PARA LA COMUNICACION EXTERNA



Estrategia visual:

v Imagen Corporativa: Especificaciones para la creacion de la linea grdfica
un arte publicitario para los medios de comunicacion, especificaciones.

v Material Promocional: Especificaciones para la elaboracion de folletos,
afiches, o banners con Informacion general del evento y divulgando
informacion sobre actividades especificas.

v’ Boletin de prensa. (Incluir el objetivo general de la actividad, informando:
fecha, lugar, hora y actividades a realizar en ese espacio de participacion,
se debe incluir la tematica a desarrollar y un extracto de la hoja de vida de
los conferencistas, asi como los contactos telefonicos y digitales para mayor
informacion).

Estrategias Digitales:

v" Web y Tecnologias de la Informacion: establecer un correo institucional de
contacto, Participacion en Redes sociales: detallar paginas sociales a
utilizar y definir responsable.

v Mailing, llamadas telefonicas o mensajeria.

4.1.2. PARA LA COMUNICACION INTERNA

Estrategia organizativa:

v Proyecto de seguimiento a graduados con su presupuesto aprobado.
v" Invitaciones y comunicaciones a autoridades y docentes.

Estrategia de seguimiento:

v Informes mensuales de avance del proyecto.
v" Informe final de ejecucion del proyecto.

4.2.ACTIVIDADES
4.2.1. Elaborar el cronograma de gira de medios.
MEDIO DE FECHA DE RESPONSABLE RESULTADO
COMUNICACION | PARTICIPACION
Radio...... (hoja de ruta:
entrevista,
cobertura)

Tv.....




4.2.2. Elaborar el cronograma de publicaciones en medios impresos.

COMUNICACIO

ESPECIFICA RESULTAD
CIONES O

FECHA DE | RESPONSABL
PUBLICACIO E
N N

MEDIO DE

Periddico.......

Revista.........

Tamafio: 1 pdg. o (Recorte)
72 pag. B/N o

color

Ubicacion del arte

en la pagina:

superior derecha

o inferior

centrada, etc.

Boletin de prensa  (Recorte)

4.2.3. Elaborar el cronograma de visitas ex estudiantes de UNIANDES.

Visitas personales a los graduados. - Las mismas que quedaran evidenciadas con la
Ficha de Visita (Formato: FVG-01), se utilizard este método para comprobar si es
eficaz o no este tipo de convocatoria personalizada. Ademas, con la informacion
recabada se actualizara la base de datos lo que permitira continuar difundiendo el
evento mediante las llamadas telefonicas y correos electronicos.

Ver formato FVG-01 Ficha de Visita a los Graduados.

5. PLAN DE CAPACITACION

Determinar el numero de horas de duracion de la actualizacion de conocimientos o
capacitacion (40 horas minimo entre presencial y plataforma virtual.)

Ver formato FPC-02 Ficha de Planificacion de la Capacitacion

5.1.TEMAS DE CAPACITACION

La tematica de la capacitacion debe ser definida y establecida con sus contenidos.

5.2.CAPACITADORES

Breve descripcion del curriculo de los capacitadores (deben ser personas con
experiencia en el darea de conocimiento especifico para la capacitacion a desarrollar
con el fin de tener mayor impacto, se sugiere profesionales de renombre nacional e
internacional.)



5.3.CRONOGRAMA

Detallar el cronograma de la capacitacion, asi como fechas de participacion en las
actividades presenciales y virtuales y la duracion de cada tematica.

6. PLAN DE USO DE INFORMACION

6.1.INSTRUMENTO POR UTILIZAR

Elaborar instrumentos como encuestas, entrevistas, focus group, sondeo de opinion, que
permitan recabar la informacion necesaria.
Ver Ejemplo de Instrumento de Recoleccion de Informacion.

6.2.TABULACION
Presentacion grafica de los resultados obtenidos con la aplicacion del instrumento.

6.3.INTERPRETACION

Descripcion de los resultados e interpretacion de estos.

6.4.SOCIALIZACION Y USO DE INFORMACION

Describir los medios por los cuales se socializaran los resultados a las autoridades,
estudiantes y graduados; y para que se usara la informacion obtenida por ejemplo
futuros cursos, rediserio curricular, etc.

7. CRONOGRAMA VALORADO DE ACTIVIDADES

(Identificar las actividades a cumplirse en el proyecto, en forma cronoldgica, valorando el

desarrollo de estas de manera secuencial, en funcion del tiempo, semanas o meses, y
definir los productos que permitiran realizar el seguimiento del cumplimiento de
actividades y consecucion de resultados) presentarlo en el formato CV.DA.04.



LOGO DE
CRONOGRAMA VALORADO DE ACTIVIDADES LA
CARRERA
PROYECTO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS
SEDE:
FACULTAD:
CARRERA:
ANO:
PROGRAMACION VALORADA EN
RESPON PARTICI CRONOGRAMA DOLARES PRODUCTO
ACTIVIDADES TOTAL ESPERADO
SABLES PANTES FECHA | FECHA Mes
INICIO FIN Mes1 | Mes2 | Mes 3 4 Mes 5
Actividad 1.
Actividad 2.
Actividad 3.
Actividad 4.
Nombre: Elaborado por: Revisado por: Autorizado por: Fecha:
Firma:
Docente tutor Responsable de Vinculacion Director de Carrera Codigo: CV.DA.04




8. PRESUPUESTO
Presentarlo en el formato P. FF-05 y enmarcado en el monto establecido por la Direccion Financiera en el rubro definido para

Proyectos de Gestion dentro de la Funcion de Vinculacion.

LOGO DE
PRESUPUESTO Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO CARL;\ERA
PROYECTO DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS
FACULTAD:
CARRERA:
RESPONSABLE:
Descripcion Trimestre Costo Detalle Item | Cantidad PU Total FINANCIAMIENTO Responsables
Actividad
UNIANDES AUTOGESTION
(Relatar cada Senalar en que Detallar Describir Senalar Indicar Calculo | Serialar el Senialar el presupuesto | Senialar la
una de las trimestre de que valor global | cada uno de | cantidad cada uno | de presupuesto que | que se asignard y persona
actividades que | ario se efectuara de la los insumos | requerida de los cantidad | se asignard y desembolsara a traves responsable de
se llevaran a la actividad y actividad o recursos a | de cada precios por PU desembolsard de | de convenios, cada actividad
cabo dentro del | correspondientes requerir item unitarios parte de instituciones, aporte de
proyecto) desembolsos para el UNIANDES estudiantes, padres de
desarrollo familia, docentes y
de la otros.
actividad
ACTIVIDAD 1
Presentacion Cuarto trimestre 160.00 Resmas de 2 10 20
del proyecto 2024 hojas
membretadas
........... 1 100 100




ACTIVIDAD 2

Elaboracion de | Primer Trimestres | 220.00 Publicidad 2 50 100
instrumentos a | 2025
aplicar Esferos 1 30 30
Carpetas 2 400 800
Subtotal 1.050
Imprevistos (5% del subtotal) 52,5
TOTAL 1.102,50
RESUMEN DEL
PRESUPUESTO VALOR
Suministros y Materiales $ 950
Publicidad $ 100,00
Imprevistos $ 52,50
$
TOTAL 1.102,50
NOTA: La dedicacion del docente tutor es de 10 horas semanales 40 mensuales 240 semestrales por un valor unitario de ...... USD
dando un total de....... 1.248 USD
Nombre: Elaborado por: Revisado por: Autorizado por: Fecha:
Firma: Docente tutor Responsable de Vinculacion Director Financiero Codigo: P.FF.05




INSTRUMENTOS DE
RECOLECCION DE
INFORMACION
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