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El Consejo Superior de la Universidad
Regional Autonoma de los Andes (UNIANDES)
Considerando:

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: «el Sistema
de Educacion Superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con
vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion,
promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de
soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de
desarrolloy;

Que, el articulo 352 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que el
Sistema de Educacion Superior estard integrado por universidades y escuelas
politécnicas, institutos superiores técnicos, tecnoldgicos y pedagodgicos, publicos o
particulares, debidamente acreditados y evaluados, sin fines de lucro;

Que, el articulo 355 de la carta suprema, entre otros principios, establece: «el Estado
reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo
y los principios establecidos en la Constituciony;

Que, la Asamblea Nacional, el 12 de julio de 2018 aprobo6 la Ley Orgénica Reformatoria
a la Ley Organica de Educacion Superior, la cual ha sido publicada en el Registro Oficial
n.° 297 el 2 de agosto de 2018 y dispone que, en el articulo 17, se agregue: «Se reconoce
y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de las instituciones de
educacion superior particularesy;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior dispone: «El Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades
y escuelas politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas
y de estas con el Estado y la sociedad; ademas, observaran los principios de justicia,
equidad, solidaridad, participaciéon ciudadana, responsabilidad social y rendicion de
cuentasy;

Que, el articulo 18, literal b) de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), sefiala:
«La autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacion superior consiste

Campus Universitario, Via a Banos, Km. 5 1/2 Telfs.: 2 999 000 / 2 488 028 / 2 488 029 *« Ambato - Ecuador

wow uniandascanline ads s



UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONOMA DE LOS ANDES

“La Universidad de las alturas”
AMBATO - ECUADOR

e

en: [...] b) La libertad de expedir sus estatutos en el marco de las disposiciones de la
presente ley»;

Que, el articulo 169, literal d) de la misma ley, determina que son atribuciones y deberes
del Consejo de Educacion Superior (CES): «d) Verificar la conformidad con la
Constitucion y demas normativas aplicables, los estatutos aprobados por las instituciones
de educacion superior y sus reformas [...]»;

Que, la UNIANDES fue aprobada por el Congreso Nacional el 15 de enero de 1997
mediante la Ley de la Republica n.® 2 del 12 de febrero de 1997, publicada en el Registro
Oficial n.° 7 del 20 de febrero de 1997, como universidad particular y es parte del Sistema
de Educacion Superior. Ademas, se rige por la Constitucion de la Republica, la Ley
Organica de Educacion Superior y su Reglamento General, reglamentos y resoluciones
del CES y del CACES, y por el estatuto y los reglamentos que dicte en ejercicio de su
propia autonomia y que son necesarios para su eficaz funcionamiento;

Que, el Consejo de Educacion Superior (CES), mediante resolucion RPC-S0-10-N.°
154-2019 del 13 de marzo de 2019, resolvio: «Articulo unico. Validar el Estatuto
de la Universidad Regional Auténoma de los Andes (UNIANDES), aprobado por el
Consejo Superior de la referida institucion mediante Resolucion RCS-N.° 01-S 31-1-2019
del 31 de enero de 2019, el mismo que guarda conformidad con la Constitucion de la
Republica del Ecuador y demas normativa que rige el Sistema de Educacion Superior, en
virtud del Acuerdo ACU-CPUEP-S0-08-N.° 059-2019 de la Comision Permanente de
Universidades y Escuelas Politécnicas del Consejo de Educacion Superior (CES) y la
verificacion contenida en el informe técnico elaborado por la Procuraduria del CES
mediante memoranda CES-PRO-2019-0114-M del 11 de marzo de 2019, que forman
parte integrante de la presente resoluciony;

Que, el articulo 29, literal e) del vigente estatuto de la Universidad establece como
funcion del Consejo Superior de la UNIANDES «Aprobar las reformas al estatuto con
las tres cuartas partes de votos favorables ponderados de sus integrantes con derecho a
voto y remitirlo al Consejo de Educacion Superior para su verificaciony;

En uso de sus atribuciones, el Consejo Superior de la UNIANDES, maximo érgano
colegiado superior
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RESUELVE:

Expedir las reformas y codificar el estatuto que regird los destinos de la institucion:

TITULO I
LA NATURALEZA, DOMICILIO
Y MARCO JURIDICO

Art. 1.- La naturaleza y el marco juridico. La Universidad Regional Autonoma de los
Andes (UNIANDES) es una institucion de educacion superior particular con personeria
juridica propia. Es un ente autobnomo sin fines de lucro, organizada y regulada por la Ley
Orgénica de Educacién Superior, su reglamento y las resoluciones expedidas por el
Consejo de Educacion Superior (CES), el Consejo de Evaluacion, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES), asi como por la
normativa del presente estatuto y los reglamentos internos aprobados por el Consejo
Superior.

Art. 2.- Domicilio. La sede matriz y el domicilio de la UNIANDES se ubica en la ciudad
de Ambato, provincia de Tungurahua. En uso de las atribuciones que le confieren la
Constitucion de la Republica del Ecuador y mas leyes conexas, puede crear, en el pais o
en el exterior, sedes, extensiones, centros de apoyo, facultades y deméas unidades
académicas presenciales y a distancia que se estimen convenientes, asi como cursos de
posgrado, educacion virtual, seminarios y otros eventos de caracter cultural y académico,
de conformidad con la Ley Organica de Educacion Superior, su reglamento y el
Reglamento de Régimen Académico expedido por el Consejo de Educacion Superior.

Para la creacion, suspension o clausura de sedes, extensiones o programas académicos en
sus distintas modalidades, se deberd cumplir con lo determinado en la Ley Organica de
Educacion Superior y contar con la aprobacion del CES, de conformidad con lo dispuesto
en la LOES.

El Consejo de Regentes podra trasladar la sede matriz de la Universidad a una de las sedes
que mantiene la UNIANDES.

Art. 3.- Marco juridico. La UNIANDES fue creada por el Congreso Nacional el 15 de
enero de 1997, mediante la Ley de la Republica n.® 2 del 12 de febrero de 1997, publicada
en el Registro Oficial n.° 7 del 20 de febrero de 1997. Ademas, se rige por:

a) La Constitucion de la Republica.

b) La Ley Orgénica de Educacion Superior, Ley Reformatoria y su reglamento
subordinado.

c) Los reglamentos y las resoluciones de los organismos que regulan el Sistema
de Educacion Superior.

d) El presente estatuto, los reglamentos y demds normativas internas de la
UNIANDES.

El plazo de duracion de la UNIANDES es indefinido, sin perjuicio de que pueda
disolverse en las circunstancias y en la forma prevista por la Ley.
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Art. 4.- Ambito académico. La UNIANDES, como universidad particular, mantiene una
oferta académica para la formacion del talento humano. También dirige su
funcionamiento al desarrollo de la investigacion cientifica y tecnologica para promover
la formacion académica de los estudiantes en los ideales de la nacionalidad, la identidad
cultural, la justicia social, la democracia, la paz, la defensa de los derechos humanos y la
solidaridad.

TITULO IT
PRINCIPIOS FUNDACIONALES, PRINCIPIOS, COMPROMISOS Y
FUNCIONES DE LA UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONOMA DE LOS
ANDES (UNIANDES)

Art. 5.- Los principios fundacionales. Los principios fundacionales de la Fundaciéon
para el Desarrollo Académico de los Andes y la UNIANDES son los siguientes:

1. La busqueda de la verdad, la comprension, la justicia, la bondad, la libertad, el
pensamiento critico, el conocimiento, el servicio a favor del accionar universitario, el bien
colectivo y el espiritu de servicio y colaboracion.

2. Promueve la integracion de la formacion cientifica, tecnoldgica, empresarial y humana,
bajo la concepcion curricular del quehacer universitario.

3. Promueve la coherencia, la unidad de vida, la dedicacién al trabajo, la libertad, la
responsabilidad, el foco cultural, el magisterio universitario, el espiritu de convivencia,
el cuidado de los aspectos materiales y el empefio permanente.

4. Los miembros de la comunidad universitaria estan obligados a la aplicacion y el
cumplimiento de la Constitucion, las leyes, los reglamentos, las resoluciones del Consejo
Superior Universitario, las resoluciones del Consejo de Regentes y demas autoridades de
la UNTIANDES.

5. La primera autoridad ejecutiva de la Universidad tiene la responsabilidad de cumplir y
hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los reglamentos, las resoluciones del Consejo
Superior Universitario, las resoluciones del Consejo de Regentes y demas autoridades de
la UNTANDES, dentro del &mbito de su competencia.

6. Formacion integral y humanista del estudiante en un ambiente de respeto a las
diferencias, tutelando la igualdad de derechos y oportunidades.

7. Rendicion de cuentas, responsabilidad y transparencia.

8. La UNIANDES es un centro de debate de tesis filosoficas, religiosas, politicas,
sociales, economicas y de otra indole, expuestas de manera cientifica. Por ello, su gestion
educadora es incompatible con la imposicion religiosa y con la propaganda proselitista
politico-partidista dentro del recinto universitario.
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9. Su presupuesto esta sustentado en la autogestion de actividades licitas y ajenas a
partidos y movimientos politicos para financiar actividades universitarias. Las
autoridades de la Universidad serdn las responsables del cumplimiento de esta
disposicion.

10. También seran responsables de los demas principios fundacionales que se encuentran
establecidos por la Fundacién para el Desarrollo Académico de los Andes, institucion
promotora de la UNIANDES.

Art. 6.- Los principios. La UNIANDES se regird por los principios generales de
autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, libertad de catedra, de
investigacion, calidad, pertinencia, integralidad y autodeterminacion para la produccion
del pensamiento y el conocimiento en el marco del didlogo de saberes, pensamiento
universal y produccion cientifica tecnologica global.

De manera especifica, la Universidad fundamentara su trabajo bajo los siguientes
principios especificos:

a) Principio de cogobierno. El cogobierno es parte consustancial de la autonomia
universitaria responsable. Consiste-en la direccion compartida de las universidades
por parte de los diferentes sectores de la comunidad universitaria: profesores,
estudiantes, empleados y trabajadores, acorde con los principios de calidad,
igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género. Tendran las mismas
posibilidades en acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin
discriminaciéon de género, credo, orientacion sexual, etnia, cultura, preferencia
politica, condicion socioecondémica, de movilidad o discapacidad.

b) El cogobierno de la UNIANDES se establece y ejerce en el Consejo Superior.

¢) Compromiso con el estudiante. La UNIANDES asume un compromiso con el
estudiante para su bienestar y formacion profesional en un entorno fisico,
académico, moral, ecologico y de cambio, para contribuir a su perfil tanto humano
como académico y brindar acceso a estudiantes con discapacidades, de
conformidad con la Constitucion y la Ley Organica de Educacion Superior.

d) Compromiso con el talento humano. La UNIANDES, empefiada en brindar una
formacion profesional de calidad en todos los ambitos, centra su interés en la
consolidacion del talento humano, entendido como la conjugacion de las
dimensiones humanas cognitivas, expresivas y afectivas.

e) Compromiso con el respeto por las personas. La UNIANDES, en su modelo
educativo, destaca el respeto por las personas dentro del sistema de valores que
contempla la profesionalidad en las variables de identidad, pertenencia,
cumplimiento del deber y, sobre todo, honestidad, amor al trabajo, responsabilidad,
disciplina y respeto por el otro, en una multidiversidad étnica y geografica, asi como
la solidaridad humana expresada en el sentido de igualdad, autenticidad,
colaboracion y liderazgo colectivo en el espiritu de equipo.
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f) Compromiso institucional. En los albores del siglo xxi, la UNIANDES esta
vinculada a la vida y al trabajo a través de la formacion profesional y especializada
de sus estudiantes. Su compromiso institucional est4d plasmado en la consecucion al
mas alto nivel, tanto en la educacion presencial, como en sus modalidades a
distancia, semipresencial y virtual, lo que las convierte en un modelo de educacién
permanente por competencias y valores profesionales de vanguardia, para ejercer
su autonomia de manera solidaria y responsable.

g) Compromiso de una educacion para la productividad. La UNIANDES orienta su
existencia participativa hacia la productividad, como referente de desarrollo
académico y humano. Asume la productividad con emprendimiento y firme
vocacion de transformacion social, a la vez que se autotransforma en funciéon de
ella.

h) Garantia para personas con discapacidades. Garantizar en sus instalaciones
académicas y administrativas las condiciones necesarias para que las personas con
discapacidades no sean privadas del derecho a desarrollar sus actividades,
potencialidades y habilidades.

i) Libertad de asociarse. La Universidad reconoce el derecho de docentes, estudiantes,
empleados y trabajadores a asociarse, conforme las garantias constitucionales de
libre asociacion, dentro del marco que regula la educacion superior en el pais. El
Consejo Superior de la UNIANDES, de conformidad con lo que establece la LOES,
en caso de no existir una nueva directiva, convocara a las elecciones
correspondientes para garantizar la renovacion democratica en las organizaciones
gremiales.

j) Derecho a la igualdad formal, material. La Universidad garantiza la igualdad de
oportunidades, prohibe cualquier tipo de discriminacién derivada de la religion,
etnia, origen social y econémico, edad, posicion politica, discapacidad, género,
orientacion sexual o de cualquier otra indole.

Art. 7.- Las funciones. Las funciones fundamentales de la UNIANDES son la docencia,
la investigacion, la vinculacion con la sociedad y la gestion administrativa.

a) Docencia: Mediante la docencia se formara a los profesionales universitarios que
requieren la region y el pais para su desarrollo. Se procurara generar en ellos una
actitud positiva hacia el conocimiento y los valores trascendentales del ser
humano en su desempefio profesional.

b) Investigacion: Se efectuaran estudios sobre la realidad regional, nacional e
internacional para determinar problemas criticos que deben ser resueltos con la
aplicacion del método cientifico. La investigacion consolidara el proceso de
ensenanza-aprendizaje y posibilitard una proyeccion social compatible con las
responsabilidades asignadas por el Estado y la sociedad a las instituciones
universitarias.
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¢) Vinculacién con la sociedad: Promovera una interaccidon activa entre la
Universidad y la sociedad mediante la asistencia técnica, el apoyo al desarrollo de
iniciativas productivas y en funcion a orientar a la opinidn publica respecto a los
problemas nacionales, asi como en todas las acciones de coparticipacion, difusion
de la ciencia, el deporte, la cultura y la tecnologia.

d) Gestion administrativa: La gestion administrativa es una funcién de apoyo a todos
los procesos universitarios. Se refiere a las actividades de planificacion,
organizacion institucional y su direccion y gestion efectiva, el manejo econdomico-
financiero y la evaluacion-acreditacion institucional, orientadas al eficiente
funcionamiento universitario y la consecucion de resultados efectivos en beneficio
de la sociedad.

TITULO III
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Art. 8.- La mision. Somos una universidad particular cuyo propdsito es formar
profesionales de tercer y cuarto nivel, de investigacion, responsables, competitivos, con
conciencia é€tica y solidaria, capaces de contribuir al desarrollo nacional y democratico
mediante una educacién humanista, cultural y cientifica dirigida a bachilleres y
profesionales nacionales y extranjeros.

Art. 9.- La vision. Ser una institucion reconocida en los ambitos nacional e internacional
por su calidad y por mantener entre sus fortalezas a un cuerpo docente de alto nivel
académico y un proceso de formacidon profesional centrado en el estudiante, acorde con
los avances cientificos, tecnologicos y de investigacion, en vinculo permanente con los
sectores sociales y productivos.

Art. 10.- Las politicas. Son politicas de la UNIANDES:

a) Institucionalizacion de la cultura de la autoevaluacién y una nueva concepcion
de la gestion del talento humano y su desempefio, basado en una administraciéon
participativa, con alto sentido de pertenencia, laboriosidad y respeto al caracter
confidencial de la informacion, que garantice una productividad orientada a la
calidad del servicio.

b) Racionalizacién y optimizacion de los recursos financieros provenientes de la
autogestion revertida en el desarrollo integral de la Universidad, en funcion de
responder a su encargo social mediante el sistema de gestion financiera de
UNIANDES.

¢) Compromiso institucional con la calidad de los servicios de bienestar
universitario a partir de la democratizacion, orientada a la facilidad de acceso y
pertenencia, en apego a las politicas establecidas en la Constitucién y en las
leyes.
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d) Apertura al cambio universitario mediante la integracion académica del proceso
pedagogico a la practica social y cientifica, fortalecida por la incorporacion de
la cultura de la autoevaluacion como componente ético y la exigencia de calidad
en la formacion profesional, en funcion del modelo educativo UNIANDES y su
fundamento filosoéfico.

e) Orientacion de los esfuerzos institucionales de manera sistémica, sinérgica y
participativa hacia los procesos investigativos en el campo de la ciencia y
tecnologia, afines a las carreras de pregrado y los programas de posgrado de la
UNIANDES, en todas las modalidades de estudio.

f)  Fomento de la educacion y la practica de principios y valores humanos mediante
la ampliacion de la pertinencia, la eficiencia de los procesos y resultados, la
investigacion cientifica, tecnologica y su impacto en el desarrollo sostenible del
entorno, asi como la contribucién a la soluciéon de sus problemas.

g) Integracion de la UNIANDES con la sociedad mediante la interaccion social, la
pertinencia de su funcion humanista, la preservacion y difusion de la cultura y
su contribucion en la formacion de principios y valores institucionales en la
colectividad. -

Art. 11.- Los fines. Constituyen fines de la UNIANDES:

a) Formar de manera integral al ser humano para contribuir al desarrollo del pais y
a la afirmacion de los derechos humanos en el contexto pluricultural.

b) Vincular la educacién superior con la sociedad y el sector empresarial e
institucional publico y privado.

¢) Aplicar opciones educativas innovadoras, dindmicas y abiertas que respondan
de manera adecuada a los requerimientos de una sociedad de transformacion.

d) Buscar soluciones a problemas del pais, basadas en el desarrollo de la
investigacion y la alianza cientifica entre instituciones de educacion superior.

e) Considerar al ser humano como eje y razon de ser de la educacion superior.

f)  Orientar a la Universidad hacia niveles superiores de calidad y flexibilidad en la
estructura organizacional y funcional para una gestion administrativa, en
correspondencia con las nuevas demandas sociales y los principios
democraticos, basados en los principios de autoevaluacion permanente.

g) Producir propuestas y planteamientos para buscar la solucion de los problemas
del pais.

h) Propiciar el didlogo entre las culturas nacionales y de estas con la cultura
universal.

i)  Difundir y fortalecer sus valores en la sociedad ecuatoriana.

j)  Formar de manera profesional, técnica y cientifica a sus estudiantes, profesores
o profesoras e investigadores o investigadoras, a fin de contribuir al logro de una
sociedad mas justa, equitativa y solidaria, en colaboracién con los organismos
del Estado y la sociedad.

Art. 12.- Los Objetivos. Constituyen objetivos de la UNIANDES:
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a) Elaborar propuestas académicas flexibles, direccionadas hacia disefos
curriculares por competencias, fundamentadas en el estudio cientifico de
necesidades sociales y el seguimiento de los graduados.

b) Fortalecer la trayectoria histdrica y sostenible de la investigacion cientifica y los
proyectos de desarrollo social y tecnologicos mediante una participacion
compartida docente-estudiante, y la construccion de un liderazgo comprometido
y que potencia los valores individuales de la comunidad educativa y de su cultura
organizacional mediante la correspondencia entre las investigaciones realizadas
por la UNIANDES, conforme al entorno y la region.

¢) Vincular a la UNIANDES con la colectividad mediante manifestaciones
culturales, servicios sociales y proyectos que beneficien a todos sus actores.

d) Formar, capacitar, especializar y actualizar a la comunidad universitaria y a su
entorno.

e) Desarrollar la articulacion con los pardmetros que sefiale el Plan Nacional de
Desarrollo en las areas establecidas en la Constitucion de la Republica, el Plan
Nacional de Ciencia y Tecnologia, Innovacion y Saberes Ancestrales, la Ley
Organica de Educacion Superior y sus reglamentos, asi como con los objetivos
del régimen de desarrollo.

Art. 13.- Las actividades. Son actividades fundamentales de la UNIANDES:

a) Contribuir con la vision y desarrollo del Estado ecuatoriano.

b) Ejercer su autonomia institucional para cumplir eficientemente su mision.

¢) Impulsar cambios para incrementar el sentido de solidaridad, el respeto al
derecho ajeno y la lucha contra la corrupcion.

d) Producir acciones para lograr en el pais un sistema profesional por competencias
en todas las areas productivas.

e) Impulsar en la sociedad la necesidad de mejorar la educacion en todos los niveles
y aportar con su accion activa y participativa.

f)  Propiciar la globalizacion de la educacidn incentivando la internacionalizacion
de los sistemas de educacion en su mas amplia extension.

g) Cooperar con sus recursos académicos, tecnoldgicos y financieros para
promover el cambio cultural de la comunidad.

h) Vincular a la UNIANDES con los sectores publicos y privados, nacionales y
extranjeros.

i) Incentivar la capacitacion tecnoldgica, cultural y cientifica de acuerdo con las
exigencias del pais, de la integracion regional y mundial y de la globalizacion de
la economia. :

i) Garantizar a sus miembros la libertad académica.

k) Proporcionar a los estudiantes una formacion humanista e integral que, dentro
del contexto de la realidad nacional e internacional, les permita una plena
realizacion personal.

Art. 14.- La comunidad universitaria y estructura académica. La UNIANDES es una
comunidad integrada por profesores, profesores-investigadores, estudiantes, empleados y
trabajadores. Su organizacion académica la constituyen las facultades, carreras, sedes y
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extensiones universitarias, centros de apoyo, unidades académicas y departamentos. La
estructura administrativa se desarrolla através de direcciones, departamentos y unidades.

La Universidad podra crear sedes y extensiones universitarias de conformidad con la Ley
Orgénica de Educacion Superior y la normativa que para el efecto se expida. El Consejo
Superior respondera sobre la organizacion de la Universidad, la permanente actualizacion
de la estructura organica y funcional, y la expedicion de los instrumentos legales que los
regule y sus reformas.

La UNIANDES otorgara titulos profesionales y grados académicos de pregrado y
posgrado, certificados o diplomas de educacion continua y otros documentos de
acreditacion de estudios, en sujecion a la Ley Organica de Educacion Superior y a la
normativa de la Universidad.

TITULO IV
DE SU AUTONOMIA

Art. 15.- Corresponde a la UNIANDES, en virtud de su autonomia institucional, la
potestad para determinar la forma y las condiciones en que se deberdn cumplir las
funciones de docencia, investigacion, vinculacion con la sociedad, asi como la aprobacion
de los planes de estudio que imparta de acuerdo con las disposiciones legales vigentes,
previa aprobacion del CES.

La autonomia responsable que ejerce la UNIANDES consiste en:

a) La independencia para que los profesores e investigadores ejerzan la libertad
de catedra e investigacion.

b) La libertad de expedir sus estatutos en el marco de las disposiciones de la
LOES.

c) Lalibertad en la elaboracion de sus planes y programas de estudio en el marco
de las disposiciones de la LOES.

d) La libertad para nombrar a sus autoridades, profesores, investigadores,
empleados y trabajadores, segin la alternancia, equidad de género e
interculturalidad, de conformidad con la ley.

e) La libertad para gestionar sus procesos internos.

f) La libertad para elaborar, aprobar y ejecutar el presupuesto institucional.

g) La libertad para adquirir y administrar su patrimonio en la forma prevista por
la ley.

h) La libertad para administrar. los recursos y el patrimonio.

i) La capacidad para determinar sus formas y oOrganos de gobierno, en
consonancia con los principios de alternancia, equidad de género,
transparencia y derechos politicos sefialados por la Constitucion de la
Republica, e integrar esos Organos en representacion de la comunidad
universitaria, de acuerdo con esta ley y los estatutos de la UNIANDES.

Art. 16.- La UNIANDES es una institucion de educacion superior autofinanciada y esté
facultada en uso de la autonomia que le confiere la Constitucion de la Republica para
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organizar su funcionamiento, administrar de la forma en que mejor convenga a sus
intereses y disponer adecuadamente de sus recursos para asegurar su desempeio y la
calidad de la educacién de conformidad con la ley.

Esta autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica, el derecho a la busqueda
de la verdad, al gobierno y a la gestion de si misma, en la forma en que sea mas
conveniente a sus principios y fines.

Art. 17.- También es su atribucion privativa determinar la forma en que distribuye el
fondo del presupuesto asignado para satisfacer los fines que le son propios, conforme a
la aplicacion de sus planes operativos anuales y su plan estratégico de desarrollo.

Art. 18.- Los recintos de la UNIANDES son inviolables. Estos no podran ser allanados
salvo en los casos y términos en que puede serlo el domicilio de una persona, segin lo
previsto en la Constitucion y la ley. La vigilancia y el mantenimiento del orden interno
son de competencia y responsabilidad de sus autoridades. Cuando se necesite el resguardo
de la fuerza publica, el rector solicitard la asistencia pertinente e informara en su momento
al Consejo Superior.

TITULO V
LOS PROMOTORES, GOBIERNO Y
AUTORIDADES
CAPITULO I
Art. 19.- La Fundacion para el Desarrollo Académico de los Andes es la promotora de la
UNIANDES vy sus fines son, entre otros, el desarrollo y la formacion del ser humano,
promoviendo el bien, la solidaridad, la honestidad, la confianza, la justicia, el respeto y

la responsabilidad.

Los promotores de la UNIANDES, los miembros de la Fundacion y los promotores
fundadores son:

a) Dr. Gustavo Rigoberto Alvarez Gavilanes Ph. D. (+);

b) Dra. Corona Emperatriz Gomez Armijos Ph. D.;

¢) Dra. Lyzbeth Kruscthalia Alvarez Gémez Ph. D.;

e) Ing. Gustavo Adolfo Alvarez Gomez Ph. D.;

g) Ing. Sharon Diznarda Alvarez Gémez Ph. D.

Art. 20.- Su gobierno. La UNIANDES sera gobernada por los siguientes organos y
autoridades:
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a) Organismo de Cogobierno: Consejo Superior;
b) Organismo de Gobierno: Consejo de Regentes;

c) Autoridades unipersonales: el rector, el vicerrector, el presidente del Consejo de
regentes, el gran canciller, el canciller, los vicecancilleres y el procurador.

d) Organos asesores: Consejo Académico, Consejo Cientifico, Unidad de Gestion de
Calidad, Unidad de Bienestar Universitario y Comité de Etica.

e) Autoridades de Gestion Académica: director académico, director de Posgrado,
directores de sede, extensiones y centros de apoyo, decanos, directores de carrera
en la matriz, coordinadores de carrera en las sedes y extensiones, y coordinador
de teleducacion.

f) Organos adscritos: los Centros de Transferencia y Desarrollo de Tecnologias, los
Centros de Investigacion e Innovacion y el Comité de Bioética.

CAPITULO 11
EL CONSEJO DE REGENTES

Art. 21.- El Consejo de Regentes es el drgano ejecutivo de gobierno, veedor y vinculante
en el area de su competencia, cuya principal funcion es la de velar por el cumplimiento
de la mision, la vision y los principios fundacionales de la UNIANDES. Su objetivo
fundamental es tutelar que todos los 6rganos de la Universidad respondan administrativa,
financiera y académicamente a las caracteristicas propias de la Universidad, en
concordancia con la Ley Organica de Educacion Superior, sus reglamentos, el estatuto
universitario y demas normativas internas.

Este consejo estard integrado por cinco miembros:

a) Dos representantes principales de los promotores, miembros natos del consejo.

b) Tres miembros adicionales designados por los promotores, quienes durardn 5 afios
en sus funciones, son de libre nombramiento, podran ser cesados
independientemente de su periodo de duracion y pueden ser reelegidos por una
sola vez.

La Fundacion para el Desarrollo Académico de los Andes designara a los dos miembros
natos que integran el Consejo de Regentes.

Uno de los miembros natos del Consejo de Regentes, que son los promotores, sera
designado como presidente.

Los miembros del Consejo de Regentes tendran un alterno cada uno, quienes podran
actuar por excusa justificada y por escrito del principal.
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Los miembros del Consejo de Regentes deberan gozar de probidad, tener amplia
trayectoria académica o profesional y experiencia en gestion o desempefio en funciones
de gran relevancia en el sector publico, privado o comunitario.

Su integracion y funcionamiento sera de conformidad con el reglamento, que para tal
efecto expida este consejo.

Debido a la importancia y la necesidad del Consejo de Regentes, su funcionamiento es
permanente e indefinido.

Art. 22.- El Consejo de Regentes. Son atribuciones y deberes del Consejo de Regentes:

a) Rendir cuentas de su gestion al Consejo Superior sobre las actividades relativas al
cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo al presente estatuto.

b) Aprobar toda la normativa necesaria para su funcionamiento.

c) Aprobar las reformas al estatuto.

d) Interpretar con caracter general y obligatorio el estatuto.

e) Aprobar el informe anual de rendicion de cuentas que debera presentar el rector.

f) Conceder licencia al rector y al vicerrector para ausentarse por mas de quince dias

continuos en el cumplimiento de sus funciones.

g) Aprobar el plan general de inversiones, el presupuesto anual de la Universidad, asi
como los estados financieros, sus reformas y anexos.

h) Aprobar politicas para la buena marcha académica, administrativa, financiera,
cientifica y tecnologica de la Universidad.

i) Cumplir y hacer cumplir los principios fundacionales de la institucion.
j) Aprobar y modificar los procesos y el manual de funciones de la Universidad.

k) Aprobar el plan de remuneraciones e incentivos de los empleados y trabajadores de
la Universidad.

) Solicitar y autorizar la realizaciéon de auditorias administrativas y financieras
integrales, examenes especiales y veedurias a las cuentas contables o los procesos
administrativos de la Universidad.

m) Autorizar al rector la compra, la venta, la permuta, la enajenacion, el arrendamiento,
el comodato, la hipoteca, la garantia o cualquier otro acto o contrato que limite o
comprometa los derechos de uso, usufructo o propiedad de los activos de la
Universidad.

n) Autorizar al rector la contrataciéon del personal académico, empleados y
trabajadores de la Universidad.
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o) Autorizar al rector la suspension y reinicio de las actividades académicas y/o
administrativas.

p) Convocar al Consejo Superior para tratar temas de relevancia institucional asi como
para instaurar un proceso de revocatoria de los mandatos del Rector y Vicerrector
General de la universidad;

q) Aprobar estudios para la elaboracion y aprobacion de nuevas carreras, programas y
el distributivo académico y administrativo.

r) Resolver las solicitudes de licencias para cursar estudios de doctorados, de acuerdo
a lo establecido en el Reglamento de Becas y de Perfeccionamiento Académico de
la Universidad.

s) Conceder el periodo sabatico a profesores conforme lo establece la LOES y el
Reglamento General, asi como el reglamento que para tal efecto se expida.

t) Designar a los presidentes y directores ejecutivos de los Centros de Transferencia
y Desarrollo de Tecnologias de la UNTANDES.

u) Controlar el adecuado uso de los activos de la institucion.

v) Conferir grados honorificos a personalidades nacionales y extranjeras que hayan
contribuido al desarrollo cientifico y tecnoldgico o prestados servicios relevantes a
la Universidad, al pais o al mundo.

w) Condecorar o reconocer a las instituciones publicas o privadas que hayan prestado
servicios relevantes a la Universidad, al pais o al mundo.

x) Aprobar la planificacion estratégica de la UNIANDES en el marco de las
disposiciones de la Constitucién y la ley. Promovera la articulaciéon con el
desarrollo nacional y podré conformar equipos multidisciplinarios para tal efecto.

y) Elegir y posesionar al rector y al vicerrector de acuerdo al mecanismo establecido
en el presente estatuto.

z) Realizar todo acto que permita garantizar el cumplimiento de la mision, la vision y
los principios fundacionales de la Universidad. Si se determine que un acto supone
una violacion de estos, el Consejo de Regentes podra dictar acciones vinculantes
para el cese de las actividades que transgredan la mision, la vision y los principios
fundacionales de la UNTANDES.

aa) Designar o cesar al rector, vicerrector, decanos, directores de sedes, directores,
directores de extensiones, directores de centros de apoyo, directores nacionales de
carrera, coordinadores, secretario general y al procurador de la UNIANDES, asi
como designar a sus subrogantes.
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bb) Solicitar al pleno del Consejo de Educacion Superior la remocién del rector y
vicerrector, segun las causales y el procedimiento determinado en la LOES y su
reglamento.

cc) Disponer la desvinculacion de los empleados o trabajadores, que a criterio de este
organismo no cumplen con los fines, la mision, la vision, los principios fundacionales
y los deberes institucionales.

dd) Autorizar la ejecucion de proyectos que tienden al fortalecimiento y crecimiento
institucional.

ee) Dictar politicas institucionales para su desarrollo.

ff) Fomentar todo tipo de actividades y gestiones que contribuyan al fortalecimiento
de la Universidad, incluyendo iniciativas y mecanismos para la captacion de fondos
nacionales e internacionales, la busqueda de benefactores y las alianzas que
coadyuven al desarrollo de la Universidad.

gg) Establecer normas técnicas para el buen uso de los recursos de la Universidad.

hh) Aprobar los distributivos de trabajo de los docentes presentados por la
Vicecancilleria Contralor Académica.

ii) Aprobar los distributivos de trabajo administrativos presentados por la Cancilleria.

jj) Aprobar los valores de aranceles, matriculas y derechos respetando el principio de
igualdad de oportunidades seglin la realidad socioecondmica del estudiante o si este
mantiene una discapacidad. Los aranceles se fijardn de acuerdo con el nivel y la
calidad de la ensehanza, el pago adecuado de los docentes, los costos de
investigacion y extension, los costos de los servicios educativos, el desarrollo de la
infraestructura y otras inversiones de tipo académicas. No se cobrara monto alguno
por los derechos de grado o el otorgamiento del titulo académico.

kk) Solicitar informes que acrediten la transparencia y el correcto uso de los recursos
de la Universidad. En caso de que no se presenten estos informes, se podra solicitar

que se instaure un proceso de remocion de las autoridades.

1) Disponer que el rector convoque al Consejo Superior para tratar temas de relevancia
institucional.

mm) Nombrar y posesionar al gran canciller, canciller y vicecancilleres contralores.

nn) Conocer y aprobar los informes anuales de gestion presentados por el gran canciller,
canciller y vicecancilleres.
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oo) Solicitar informes de cumplimiento de la gestion del rector, vicerrector y demas
autoridades académicas o administrativas de la Universidad para determinar el
cumplimiento de la mision, la vision y los principios fundacionales.

pp) Ejercer las demas atribuciones y cumplir las obligaciones que le sefialen la
Constitucion, las leyes, el estatuto y los reglamentos.

Art. 23.- El presidente del Consejo de Regentes o su delegado es el encargado de ejecutar
las resoluciones de ese consejo, asi como:

a) Orientar y asesorar a los diferentes Organos universitarios, basado en los
principios fundacionales que tienden a asegurar el cumplimiento de la mision y la
vision de la Universidad.

b) Velar por el cumplimiento de los principios fundacionales, la mision y la vision
de la Universidad.

¢) Desarrollar, estimular y fomentar relaciones institucionales, dentro y fuera del
pais, que contribuyan al mejoramiento y la actualizacion de las actividades
docentes, investigativas y de vinculacioén con la comunidad.

d) Propiciar e impulsar proyectos de desarrollo, expansion y proyeccion de la
Universidad. -

e) Proponer al Consejo de Regentes los proyectos que tienden al fortalecimiento y
crecimiento institucional.

f) Supervisar la gestion financiera de la Universidad y disponer de correcciones de
ser el caso.

g) Conocer el presupuesto de la Universidad para analizarlo y emitir las directrices
que estime convenientes.

h) Evaluar a las autoridades académicas y administrativas y tomar las medidas
correctivas para precautelar los intereses institucionales.

i) Presentar al Consejo de Regentes las ternas para el proceso de eleccion del rector
y vicerrector, asi como los nombres para el proceso de reemplazo en caso de
ausencia definitiva de algunos de los miembros del Consejo de Regentes.

j) Ejercer las demas atribuciones y cumplir las demas obligaciones que le sefialen la
Constitucion, las leyes, el estatuto y los reglamentos.

CAPITULO III
EL CONSEJO SUPERIOR

Art. 24.- El Consejo Superior. El Consejo Superior es el méximo 6érgano colegiado de
cogobierno de la UNIANDES y esta integrado por representantes de los profesores-
investigadores, empleados, trabajadores y estudiantes.

Se integra por los siguientes miembros:

a) El rector, quien lo presidird y tiene voto dirimente.
b) El vicerrector.

¢) Un decano.

d) Dos representantes de los profesores titulares.
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e) Un representante de los estudiantes, cuya participacion equivaldrd al 25 % del
total del personal académico con derecho a voto, con excepcion del rector y el
vicerrector de esta contabilizacion, conforme lo establece la LOES. Los
candidatos deberan acreditar un promedio de calificaciones equivalente a muy
buena, que tomara en cuenta toda la trayectoria académica del estudiante; haber
aprobado, al menos, el 50 % de la malla curricular, y presentar un plan de trabajo
para la dignidad, materia de la candidatura conforme a la regulacion institucional.

f) Un representante de los empleados y trabajadores, cuya participacion equivaldra
al 5 % del total del personal académico con derecho a voto, con excepcion del
rector y el vicerrector de esta contabilizacion, participara en las decisiones del
Consejo Superior solo cuando se traten temas administrativos.

Por cada miembro representante del sector universitario y del decano tendran un suplente,
quien actuara en ausencia del principal. El representante de los empleados y trabajadores
no participara en los asuntos de caracter académico.

Los representantes de profesores, estudiantes, empleados y trabajadores seran elegidos
mediante votacion universal, directa y secreta de los miembros de cada sector, en la forma
en que se determine en el Reglamento de Elecciones de Conformacién del Consejo
Superior de la UNIANDES, excepto el decano que, conforme el presente estatuto, es
designado por el Consejo de Regentes y son de libre nombramiento, y podra ser cesado
en sus funciones independientemente de la duracion del mandato.

Los miembros del Consejo Superior, a excepcion del rector y vicerrector, tendran un
suplente. Estos miembros seran designados para el caso de autoridades académicas y
electos para el caso de los representantes del respectivo sector, de acuerdo al Reglamento
de Elecciones de Conformacion del Consejo Superior de la UNIANDES.

Los representantes de los profesores seran elegidos por docentes e investigadores titulares
de la Universidad, permaneceran en sus funciones tres afios y podran ser reelegidos o no
por una sola vez.

El representante de los estudiantes sera elegido para el periodo de dos afios, podra ser
reelegido, consecutivamente o no, por una sola vez.

Los miembros del Consejo Superior, tienen derecho a voz y voto. Al amparo de lo
establecido en la LOES, seran personal y pecuniariamente responsables por sus
decisiones.

Podran asistir a las sesiones del Consejo Superior el gran canciller y canciller o sus
representantes con derecho a voz, pero sin voto.

El procurador de la Universidad actuard como secretario.
Para efectos de la convocatoria, instalacion, funcionamiento, votacion, actas y demas

normas parlamentarias del Consejo Superior, se regira en el reglamento que, para tal
efecto, lo expida este consejo.
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Art. 25.- El Consejo Superior sesionara en forma ordinaria, por lo menos dos veces al
afio y de forma extraordinaria cuando sea convocado por el rector. En las sesiones se
tratardn los asuntos que hayan sido materia de su convocatoria. Las sesiones
extraordinarias seran convocadas por el rector o por pedido del 75 % del total de votos
ponderados de sus miembros.

El canciller y el presidente del Consejo de Regentes podran asistir a las sesiones del
Consejo Superior en calidad de invitados, y actuaran con voz y sin voto.

Art. 26.- El quorum para la instalacion y el funcionamiento del Consejo Superior se
lograra cuando estén presentes los miembros que representan a mas de la mitad del total
de votos ponderados del Consejo Superior.

Las decisiones se tomardn por mayoria simple, 6sea con mas de la mitad del total de los
votos ponderados de los miembros presentes.

Art. 27.- El rector velara por la integracion legal del Consejo Superior y que las
decisiones, tomadas en su seno, se encuentren dentro de las especificaciones de la ley y
de los reglamentos de los organismos que rigen la educacion superior del pais, con el fin
de que tengan efecto juridico.

Art. 28.- El Consejo Superior puede establecer comisiones permanentes, ocasionales o
especiales con caracter de asesor.

También podra crear unidades u otros organismos académicos de acuerdo a los
lineamientos establecidos por el CES.

Podra crear unidades o departamentos de cardcter administrativo que estime necesarios
para el cumplimiento de sus atribuciones y obligaciones, para una 6ptima utilizacion de
sus recursos académicos, administrativos y financieros.

Art. 29.- Las decisiones del Consejo Superior serdn definitivas y obligatorias. Las
decisiones no conformes con la Constitucion y la ley serdan nulas o anulables.

Art. 30.- En cumplimiento con la LOES, el principio de cogobierno y de autonomia
universitaria, y conforme a lo establecido en el presente estatuto, el valor del voto de los
miembros del Consejo Superior es de uno (1) para el rector, vicerrector, decano y
representantes de los profesores e investigadores; cero punto setenta y cinco (0.75) para
el representante de los estudiantes, y cero punto quince (0.15) para el representante de los
empleados y trabajadores.

Art. 31.- De las atribuciones y los deberes. Son atribuciones y deberes del Consejo
Superior:

a) Ejercer el gobierno de la Universidad.
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b) Conocer y resolver en ultima instancia, a nivel interno, los asuntos que les sean
sometidos por otros 6rganos de la Universidad.

9) Resolver las sanciones a profesores, empleados y estudiantes de la Universidad
por faltas en que incurrieren, en salvaguardia del prestigio institucional.

d) Aprobar los reconocimientos a organismos, entidades o personas que hayan
contribuido con el desarrollo de la Universidad.

e) Aprobar los convenios internacionales de la Universidad.

f) Aprobar la creacion de nuevas carreras en los niveles de pregrado y posgrado
y someterlos al Consejo de Educacion Superior para su aprobacion.

g) Conocer y evaluar el informe anual de actividades que el rector les presente al
final del afio académico, de conformidad con la ley.

h) Dictar su Reglamento de Organizacién y Funcionamiento y los demas que sean
necesarios para el buen desenvolvimiento de la Universidad.

i) Cumplir y hacer cumplir la ley, los reglamentos y demas disposiciones emitidas
por las autoridades y drganos institucionales.

i) Garantizar los mecanismos de asignacion de becas y/o ayudas financieras a los

estudiantes regulares de la Universidad, conforme a lo establecido en la LOES
y su Reglamento General.

k) Impulsar el plan estratégico institucional y los planes operativos de desarrollo
a largo y mediano plazo, segun sus propias orientaciones, y remitirlos al CES,
CACES y SENESCYT para su conocimiento.

) Conferir grados honorificos a personalidades nacionales y extranjeras que
hayan contribuido al desarrollo cientifico y tecnolégico o prestados servicios
relevantes a la Universidad, al pais o al mundo, previa aprobacion del Consejo
de Regentes.

m) Condecorar o reconocer a las instituciones publicas o privadas que hayan
prestado servicios relevantes a la Universidad, al pais o al mundo, previa
aprobacion del Consejo de Regentes.

n) Impulsar un sistema diferenciado para el cobro de aranceles, el cual se
efectuara en consideracion a la realidad socioecondmica del estudiante o si
mantienen alguna discapacidad.

TITULO VI
DEL RECTOR Y VICERRECTOR

CAPITULO 1
EL RECTOR

Art. 32.- El rector de la UNIANDES. El rector es la primera autoridad ejecutiva de la
Universidad, quien ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial de la misma.
El rector presidira el Consejo Superior de manera obligatoria y aquellos 6rganos que
senale el estatuto en ejercicio de su autonomia responsable. Desempefiara su funcion a
tiempo completo y durara cinco (5) afios en el ejercicio de su cargo. Podra ser reelegido,
consecutivamente o no, por una sola vez. Tendré las atribuciones y deberes que le asigne
el estatuto.

Art. 33.- Requisitos para ser rector. Los requisitos para ser rector son los siguientes:
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a) Estar en goce de los derechos de participacion.

b) Tener grado académico de doctor (Ph. D. o su equivalente) segun lo establecido
en la LOES, registrado y reconocido por el drgano rector de la politica publica de
educacion superior.

c) Tener experiencia de, al menos, cinco afios en gestion educativa universitaria o
experiencia equivalente en gestion.

d) Haber realizado o publicado, al menos, seis obras de relevancia o articulos
indexados en su campo de especialidad, dos de los cuales debieron ser producidos
en los tltimos cinco afios, con excepcion del rector y vicerrector en funciones que
se postulan a la reeleccion.

e) Haber accedido a la docencia por concurso publico de merecimientos y oposicion,
u otro proceso de seleccion basado en méritos en cualquier universidad o escuela
politécnica nacional o extranjera.

f) Tener experiencia en docencia o en investigacion, al menos, por cinco afos, tres
de los cuales deberan haber sido ejercidos en calidad de profesor universitario o
politécnico titular a tiempo completo, y haber ejercido la docencia o la

investigacion con probidad, eficiencia y pertinencia.

Art. 34.- Las atribuciones y facultades del rector. Son atribuciones y facultades del
rector:

a) Presidir las sesiones del Consejo Superior de la UNIANDES.

b) Coordinar las labores académicas, financieras y administrativas de la Universidad.

¢) Supervisar la gestion académica, administrativa y financiera de las extensiones de
la UNIANDES.

d) Dirigir la elaboracion del Plan de Desarrollo Institucional y del Plan Operativo
Anual.

e) Cumplir y hacer cumplir la ley, el estatuto, los reglamentos de la UNIANDES y
las resoluciones del Consejo Superior dentro del ambito de su competencia.

f) Respetar la institucionalidad, la estructura de gobierno y la permanencia de los
promotores en la UNIANDES.

g) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial.

h) Formular y ejecutar planes, programas y estrategias de gestion de acuerdo con las
orientaciones y politicas dictadas por el Consejo de Regentes y el Consejo
Superior.

i) Adoptar las decisiones oportunas y ejecutar los actos necesarios para el buen
gobierno de la institucion.

j)  Conformar las comisiones permanentes, ocasionales o especiales.
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k) Contratar las consultorias que juzgue convenientes, previa autorizacién del
Consejo de Regentes.

1) Contratar al personal académico y administrativo.

m) Presentar al Consejo Superior su informe anual de actividades.

n) Legalizar los documentos oficiales de la Universidad, actas, certificados,
diplomas, titulos de grado y posgrado, entre otros.

o) Delegar la representacion institucional ante organismos publicos y privados,
nacionales e internacionales, asi como para acciones legales y extrajudiciales de
conformidad con la normatividad vigente.

p) Presentar al Consejo Superior, para su aprobacion, los planes de estudio y sus
reformas.

q) Expedir resoluciones, instructivos y manuales de procedimiento para el normal
funcionamiento de la UNIANDES.

r) Convocar a referendo previa calificacion de trascendencia por parte del Consejo
de Regentes.

s) Presentar un informe anual de rendicidon de cuentas a la sociedad sobre el
cumplimiento de su mision, fines y objetivos a la comunidad universitaria y al
Consejo de Educacion Superior. Este sera publicado, de manera periodica, en la
pagina web de la institucion.

Art. 35.- La designacion de autoridades académicas. Las autoridades académicas seran
designadas directamente por el Consejo de Regentes para un periodo de cinco afios, los
mismos que deberdn cumplir con los requisitos establecidos en la LOES.

Podrén ser redesignados, consecutivamente o no, por una sola vez. Al ser un cargo de
confianza, son de libre nombramiento y podran ser cesados, aun cuando no hayan
culminado el periodo para el cual fueron designados.

CAPITULO 11
EL VICERRECTOR

Art. 36.- El vicerrector. Para ser vicerrector se exigirdn los mismos requisitos que para
ser rector. Laborara a tiempo completo y durara cinco afios en sus funciones. Podra ser
reelegido, consecutivamente o no, por una sola vez.

Art. 37.- De las atribuciones y facultades del vicerrector. Son atribuciones y facultades
del vicerrector:

a) Subrogar en funciones al Rector, de manera temporal o definitiva;

b) Colaborar en la elaboraciéon del presupuesto anual de la Universidad en
coordinacion con el Rector;

¢) Coordinar las labores Académicas, Financieras y Administrativas de la
Universidad;

d) Supervisar por la gestion académica, administrativa y financiera de las Sedes y
Extensiones de la UNIANDES;
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e) Participar con voz y voto en el Consejo Superior, asistir a los actos oficiales de la
Universidad y ejercer la delegacion del Rector cuando asi se lo disponga;

f) Poner en conocimiento del Rector y presentar al Consejo Superior los proyectos
y actividades anuales que ejecutan las comisiones que preside;

g) Dirigir y supervisar las actividades de los Directores y Coordinadores de Carrera,
Jefaturas a su cargo, de conformidad a lo dispuesto en el presente Estatuto y sus
Reglamentos;

h) Dirigir la elaboracion del Plan de Desarrollo Institucional y del Plan Operativo
Anual;

i) Supervisar que la Unidad de Bienestar Universitario, promueva el cumplimiento
efectivo de los mecanismos para asegurar el ejercicio de los derechos de las
personas con discapacidades, para tal efecto se expedira el Reglamento de
Politicas de Acciones Afirmativas;

j)  Asegurar el cumplimiento del Estatuto, las politicas, los reglamentos de la
universidad y demaés disposiciones de las autoridades de la institucion;

k) Ejecutar los proyectos del Plan de desarrollo Institucional de la funcién
académica;

) Implementar, monitorear y evaluar un sistema de gestion por procesos para la
funcion de academia;

m) Ejecutar los proyectos establecidos en el POA de Academia;

n) Dar seguimiento al cumplimiento del curriculo por carreras, modalidades de
pregrado y postgrado;

o) Dar seguimiento a los resultados de la evaluacidon docente;

p) Elaborar el plan de capacitacion docente en funcion de los resultados de las
evaluaciones;

q) Aplicar el reglamento de régimen académico;

r) Implementar las mejoras necesarias de acuerdo a los resultados en evaluaciones
externas;

s) Dar seguimiento al cumplimiento de los proyectos de investigacion formativa y
vinculacion;

t) Asesorar al personal académico a su cargo, sobre aspectos relacionados con el
manejo del curriculo y las areas técnicas;

u) Seguir y evaluar, periddica y sistematicamente, las actividades académicas de
todas las facultades y carrera asi como el desempefio de los estudiantes;

v) Orientar al personal responsable de academia, para una adecuada utilizacion de
laboratorios, talleres y material audiovisual;

w) Ejecutar el plan de perfeccionamiento y capacitacion del personal académico;

x) Colaborar en los eventos de promocion de la Universidad,

y) Dar informes periodicos de su gestion a la vicecancilleria académica;

z) Disenar programas de adaptacion y adecuacion curricular asociadas o no a
discapacidades;

aa) Evaluar e informar al Consejo de Regentes el cumplimiento de indicadores de
calidad determinados para el proceso de academia;

bb) Brindar asesoramiento al las direcciones de carrera sobre practicas académicas
eficientes;

cc) Hacer el seguimiento del cumplimiento de la expectativas de los egresados;
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dd) Informar precisa y oportunamente las desviaciones producidas en el proceso de
academia y planificar, y ejecutar acciones de mejora asi como medidas
correctivas necesarias;

ee) Presentar un informe anual de rendicion de cuentas al Rector y al Consejo de
Regentes; y,

ff) Las demas atribuciones que dispone la Ley, el presente Estatuto, los Reglamentos
internos, el Consejo Superior y el Rector que estén enmarcadas en la
normativa constitucional, legal y estatutaria;

Art. 38.- La subrogacion. En caso de ausencia temporal del rector, que no podré superar
el plazo de noventa dias, serd subrogado por el vicerrector, y en ausencia temporal de
este, por el decano mas antiguo, quien deberd cumplir con los mismos requisitos que el
rector. Sininguin decano cumple con los requisitos para ser rector, el Consejo de Regentes
designara como subrogante a un docente o investigador que los cumpla. Si la ausencia
sobrepasa el plazo de noventa dias, se entendera como ausencia definitiva.

En caso de ausencia definitiva del rector, lo reemplazara el vicerrector hasta que culmine
el periodo para el que fue electo el titular, y a este lo subrogara el decano mas antiguo,
quien debera cumplir con los mismos requisitos para ser rector. Si ningun decano cumple
con los requisitos para ser rector, el Consejo de Regentes designara como subrogante a
un docente o investigador mas antiguo que los cumpla. Si faltan mas de tres meses para
cumplirse el periodo, se designara a un nuevo vicerrector.

En caso de ausencia definitiva del rector y del vicerrector, se realizara el procedimiento
previsto en este estatuto para la designacion de nuevas autoridades.

CAPITULO I1I
LA ELECCION DE RECTOR Y DEL VICERRECTOR

Art. 39.- El rector y el vicerrector seran elegidos conforme el siguiente mecanismo:

El presidente del Consejo de Regentes presentard una terna de conformidad con lo que
establece la LOES para cada dignidad y las remitira al Consejo de Regentes. Una vez
revisado el cumplimiento de los requisitos establecidos en la LOES, las enviard en
consulta al Consejo Superior de la UNIANDES, que debera pronunciarse con su
conformidad.

En caso de que el Consejo Superior determine el no cumplimiento de los requisitos
establecidos en la LOES de uno o mas de los candidatos de la terna, la devolveran al
presidente del Consejo de Regentes, quien debera sustituir al candidato o los candidatos
que incumplan. Posteriormente, presentard la nueva terna al Consejo de Regentes que
verificara los requisitos y debera elegir al rector y vicerrector. Luego, remitiran su
decision al Consejo Superior para su posesion.
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Art. 40.- El referendo. En ejercicio de la autonomia responsable, se establece el
mecanismo de referendo en la UNIANDES para consultar asuntos trascendentales de la
institucion, calificado por el Consejo de Regentes y por convocatoria del rector. Su
resultado sera de cumplimiento obligatorio e inmediato.

La iniciativa para consultar asuntos trascendentales de la instituciéon mediante referendo
sera del Consejo Superior, el Consejo de Regentes o del rector.

Las consultas seran sobre temas concretos y las decisiones tendran caracter resolutivo y
de aplicacion inmediata. Para que un mismo tema sea consultado nuevamente, debera
transcurrir minimo un afo.

Las caracteristicas del procedimiento para el referendo seran normadas en el Reglamento
General de la institucion.

TITULO VII
EL GRAN CANCILLER,
CANCILLER Y VICECANCILLERES

Art. 41.- El gran canciller. La UNIANDES contara con un gran canciller como primera
autoridad vitalicia de la Universidad. Entre sus principales funciones figura velar por la
mision, la vision y los principios fundacionales contenidos en este estatuto.

Participara como asesor, consultor y veedor del uso de bienes y recursos institucionales,
asi como de las demds funciones que le sean solicitadas por el Consejo de Regentes.

No podrén ser cesados por ningun érgano de la Universidad, pero podra renunciar al cargo
de manera voluntaria.

Art. 42.- El canciller. La UNIANDES contara con un Canciller-CEO de la Universidad
(Chief Executive Officer), quien sera designado por el Consejo de Regentes durante un
periodo indefinido. Es el responsable de velar para que todos los procedimientos
administrativos, talento humano, imagen corporativa, internacionalizacion,
institucionalizacidn y crecimiento institucional de la Universidad cumplan con la mision,
la vision y los principios fundacionales. Dirigira lineas de accidén para posicionar a la
Universidad en el ambito de la universalizacion académica e internacionalizacion, y
procurara gestionar el aporte de recursos financieros o apoyos para beneficio de la
UNIANDES. No podra ser cesado pbr ningun o6rgano de la Universidad, pero podra
renunciar al cargo de manera voluntaria.

Entre otras funciones tendra las siguientes:

a) Fortalecer la cooperacion interinstitucional y las relaciones nacionales e
internacionales.

b) Mantener las relaciones y buscar alianzas con universidades e instituciones
nacionales y extranjeras.
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c) [Establecer vinculaciones con empresas en el pais y el exterior.

d) Apoyar en la gestion de todo tipo de recursos.

e) Auditar el cumplimiento de la planificacion PEDI y POAS.

f) Solicitar informes y rendicién de cuentas a los responsables de las distintas
funciones de la Universidad.

g) Aprobar las politicas para el plan de marketing, comunicacién e imagen de la
Universidad.

h) Auditar el cumplimiento de las politicas, plan de marketing, comunicacion e
imagen institucional.

i) Dar seguimiento a las actividades de mercadeo y oferta académica con base
a los lineamientos emitidos por el Consejo de Regentes.

j)  Controlar y dar seguimiento a las actividades de comunicacion e informacion
de la Universidad.

k) Auditar el cumplimiento de las politicas, la gestion administrativa y el talento
humanos.

1) Aprobar todo tipo de construccidon o remodelacion de la infraestructura fisicay la
adquisicion e implementacion de infraestructura tecnoldgica.

m) Auditar todo tipo de contratos, procesos de adquisicion de bienes, administracién
de bienes, inventarios y otros procesos administrativos.

n) Informar al Consejo de Regentes de su gestion anual.

o) Realizar actividades que garanticen la misioén, la vision y los principios
fundacionales de la Universidad.

p) Auditar las acciones y funciones encargadas al rector, vicerrector y los
vicecancilleres.

q) Asumir las demds funciones que le sean encargados por el Consejo de Regentes.

Art. 43.- El vicecanciller contralor académico. La UNIANDES contara con un
vicecanciller contralor académico. Es responsable de velar para que todos los procesos
académicos de la Universidad cumplan con la mision, la vision y los principios
fundacionales. Sera designado por el Consejo de Regentes durante un periodo indefinido.
Entre sus funciones se encuentran los asuntos relativos a la organizacion y el
funcionamiento de los aspectos académicos, ademas de las siguientes funciones:

a) Asegurar el cumplimiento del estatuto, las politicas, los reglamentos de la
Universidad y demas disposiciones de las autoridades de la institucion.

b) Auditar el cumplimiento de las politicas, la normativa y la gestién académica.
¢) Evaluar el cumplimiento del Plan de Desarrollo Institucional.
d) Estructurar un sistema de control del proceso académico de pregrado y posgrado.

e) Controlar y evaluar el cumplimiento de los proyectos del Plan Operativo Anual
de Academia.

f) Evaluar el cumplimiento del curriculo.

Campus Universitario, Via a Bafos, Km. 5 1/2 Telfs.: 2 999 000 / 2 488 028 / 2 488 029 « Ambato - Ecuador

rmsdncnnlissns ads o

(TERFEL W



UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONOMA DE LOS ANDES

“La Universidad de las alturas”
AMBATO - ECUADOR

————

g) Evaluar la eficiencia del sistema de evaluacion docente.
h) Evaluar el grado de aplicacion del Reglamento de Régimen Académico.

i) Analizar los resultados de evaluaciones externas y realizar la retroalimentacion
con base en los resultados.

j) Realizar acciones que tienden al desarrollo académico de la Universidad.

k) Evaluar el desarrollo de los proyectos de investigaciéon formativa y de
vinculacion.

) Evaluar y disponer acciones sobre aspectos relacionados con el manejo del
curriculo y las areas técnicas académicas.

m) Realizar evaluaciones de desempefio del proceso de academia y remitir los
resultados al Consejo de Regentes.

n) Seguir y evaluar, de manera periddica y sistemadtica, las actividades académicas
de todas las facultades y carreras, asi como el desempefio de los estudiantes.

o) Asesorar sobre las necesidades de perfeccionamiento y capacitacion del personal
académico.

p) Colaborar en los eventos de promocion de la Universidad.
q) Asesorar en el disefio de programas de adaptacion y adecuacion curricular.

r) Evaluar e informar al Consejo de Regentes sobre el cumplimiento de indicadores
de calidad determinados para el proceso de academia.

s) Asesorar al vicerrectorado sobre practicas académicas eficientes.

t) Evaluar si se cumple con las expectativas de los egresados.

u) Informar al Consejo de Regentes sobre su gestion anual.

v) Impulsar politicas para la movilidad docente, estudiantil y de investigadores.
w) Asumir las demads funciones que le sean dispuestas por el Consejo de Regentes.

El vicecanciller contralor académico no podra ser cesados por ningliin organo de la
Universidad.

Art. 44.- El vicecanciller contralor financiero. La UNIANDES contard con un
vicecanciller contralor financiero, quien es responsable de velar para que todos los
procesos financieros de la Universidad cumplan con la mision, la vision y los principios
fundacionales.
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Ser4 designado por el Consejo de Regentes durante un periodo indefinido. Entre sus
funciones se encuentra la supervision, el control y la auditoria de las areas financieras de
la Universidad, ademas de las siguientes funciones:

a) Formular politicas financieras para su implementacion en la Universidad.

b) Auditar y controlar el cumplimiento de las politicas, la normativa y la gestion
financiera.

¢) Supervisar y controlar la gestiéon de cartera, adoptar decisiones y disponer de
acciones para una eficiente recuperacion de cartera vencida.

d) Supervisar y controlar el cumplimiento oportuno de obligaciones de la
Universidad con instituciones de la administracion publica.

e) Vigilar que la contabilidad general se encuentre al dia en la informacion y entregar
al canciller los balances para su analisis y toma de decisiones.

f) Vigilar el cumplimiento del Manual de Procedimientos y Operaciones Financieras
- Contables y de los procesos respectivos.

g) Supervisar el plan de cuentas acorde con los indicadores de gestion de evaluacion
anual del Consejo de Evaluacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior (CACES) y sus requerimientos de informacion.

h) Adoptar las medidas necesarias para que se realice la auditoria externa y se
apliquen las recomendaciones brindadas de manera oportuna por los organos
competentes.

i) Verificar el cumplimiento de la planificaciéon PEDI y POAS.

j) Informar al Consejo de Regentes de su gestion anual.

k) Asumir las demas funciones que le sean dispuestas por el Consejo de Regentes.

El vicecanciller contralor financiero no podrad ser cesado por ningun organo de la
Universidad.

Art. 45.- El vicecanciller contralor de sedes, extensiones y centros de apoyo. La
UNIANDES contard con un vicecanciller contralor de sedes, extensiones y centros de
apoyo. Es responsable de velar para que las sedes, extensiones y centros de apoyo de la
Universidad cumplan con la mision, la vision y los principios fundacionales. Serd
designado por el Consejo de Regentes durante un periodo indefinido. Sus funciones son:

a) Velar por el buen estado de la infraestructura fisica, tecnologica, laboratorios,
bibliotecas, hemerotecas, videotecas y mas recursos técnicos pedagdgicos que
garanticen un eficiente aprendizaje. Remitira el informe pertinente al Canciller.

b) Velar por el mantenimiento y la conservacion de la infraestructura fisica de las
sedes, extensiones y centros de apoyo para el normal y correcto funcionamiento
de la oferta académica de la Universidad. Remitira el informe pertinente al
Canciller.

¢) Informar al Consejo de Regentes sobre su gestion anual.

d) Asumir las demds funciones que le sean dispuestas por el Consejo de Regentes.
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El vicecanciller contralor de sedes y extensiones no podra ser cesado por ningun érgano
de la Universidad.

Art. 46.- El vicecanciller contralor de investigacion y vinculacion con la sociedad. La
UNIANDES contara con un vicecanciller contralor de Investigacion y Vinculacion con
la Sociedad. Es responsable de velar para que la investigacion y vinculacion con la
sociedad de la Universidad cumplan con la mision, la vision y los principios
fundacionales. Sera designado por el Consejo de Regentes durante un periodo indefinido.
Sus funciones serdn las siguientes:

a) Auditar el cumplimiento de las actividades de investigacion y vinculacion con la
sociedad, de acuerdo a las normas de calidad y las normativas de los organismos
que rigen el sistema y las propias de la UNIANDES.

b) Sugerir al Consejo de Regentes la implementacion de politicas de investigacion y
vinculacién con la sociedad y velar por su cumplimiento.

¢) Informar al Consejo de Regentes sobre su gestion anual.
d) Asumir las demds funciones que le sean dispuestas por el Consejo de Regentes.

El vicecanciller contralor de Investigacion y Vinculacion con la Sociedad no podré ser
cesado por ningun 6rgano de la Universidad.

Art. 47.- El vicecanciller contralor de bienestar universitario. La UNIANDES contara
con un vicecanciller contralor de Bienestar Universitario, quien es responsable de velar
para que todos los procesos de Bienestar Universitario cumplan con la mision, la vision
y los principios fundacionales. Sera designado por el Consejo de Regentes durante un
periodo indefinido. Entre sus funciones se encuentra la supervision, el control y la
auditoria de los programas de Bienestar Universitario, ademas de las siguientes
funciones:

a) Velar por la implementacion de programas y acciones dirigidas a los estudiantes,
que les asegure una trayectoria de aprendizaje satisfactoria, relativa al bienestar
estudiantil.

b) Sugerir las politicas especificas en cuanto a becas y ayudas econdémicas, y
supervisar ese sistema, ademas de verificar el cumplimiento por parte de los
estudiantes solicitantes de los requisitos determinados en el Reglamento de
Bienestar Estudiantil.

¢) Velar por el bienestar del personal docente, estudiantes, empleados y trabajadores.
Sugerir al Consejo de Regentes y autoridades que correspondan la
implementacion de politicas y acciones especificas para tal cumplimiento.
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d) Informar al Consejo de Regentes sobre su gestion anual.
e) Asumir las demds funciones que le sean dispuestas por el Consejo de Regentes.

El vicecanciller contralor de Bienestar Universitario no podra ser cesado por ningin
organo de la Universidad.

TITULO VIII

LA ESTRUCTURA ACADEMICA UNIVERSITARIA

Art. 48.- Las facultades. Las facultades son 6rganos académicos internos y competentes
para administrar a las unidades académicas permanentes y/o temporales integradas en
ellas por su afinidad. Son responsables de ejecutar las actividades académicas asignadas
y coordinar su proceso en forma sistematica.

Estan constituidas por unidades académicas encargadas de ejecutar carreras de pregrado
y coordinar con la Direccion de Posgrado los programas correspondientes, de
conformidad con la Ley Orgénica de Educacion Superior y su Reglamento General.

Art. 49.- Las sedes y extensiones. La Universidad cuenta con las siguientes sedes y
extensiones universitarias debidamente creadas en las ciudades de Santo Domingo,
Ibarra, Tulcan, Riobamba, Puyo, Babahoyo y Quevedo, con sus carreras y programas de
pregrado y posgrado en las modalidades de estudio presencial, semipresencial, a
distancia, en linea, dual, hibrida y virtual.

Las sedes y extensiones dependeran de la planificacion estratégica aprobada por el
Consejo de Regentes de la Universidad para su ejecucion y desarrollo. Su funcionamiento
académico, administrativo y financiero estara sujeto a las disposiciones, lineamientos y
directrices que se expida en la sede matriz, en la ciudad de Ambato.

Art. 50.- Marco legal de las sedes, extensiones y centros de apoyo universitario. Las
sedes, extensiones y centros de apoyo universitario funcionaran con sujecion a la Ley
Organica de Educacion Superior, su reglamento, el presente estatuto, reglamentos
internos de la UNIANDES, resoluciones e instructivos que se expidan para tal efecto.

Art. 51.- Centro de apoyo. Son unidades administrativas de soporte institucional para el
desarrollo de procesos de aprendizaje a distancia, en linea, dual, hibrida y virtual.

Art. 52.- El decano. El decano es la autoridad académica de la facultad y su obligacion
es velar por la correcta marcha académica y administrativa de las carreras que integran
su facultad, tanto en la matriz como en las sedes y extensiones.

Art. 53.- Requisitos para ser decano.- Para ser decano de facultad, por ser autoridad
académica, se requiere:
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a) Estar en goce de los derechos de participacion.

b) Tener titulo profesional y grado académico de maestria o doctorado segun lo
establecido en la presente LOES, registrado y reconocido por el 6rgano rector de
la politica publica de educacion superior.

c) Haber realizado o publicado obras de relevancia o articulos indexados en su
campo de especialidad en los tltimos cinco afios.

d) Acreditar experiencia docente, de al menos cinco afios, en calidad de profesora o
profesor universitario o politécnico titular.

Art. 54.- La designacion de autoridades académicas. Los decanos de facultad seran
designados por el Consejo de Regentes con base en el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la LOES.

Al ser un cargo de confianza es de libre nombramiento y podra ser cesado por el Consejo
de Regentes.

Art. 55.- Las atribuciones y obligaciones de los decanos.- Se corresponde a los decanos
de facultad, entre otras las siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir el estatuto, las politicas, los reglamentos de la
Universidad y demas disposiciones de las autoridades de la institucion.

b) Planificar, a corto y mediano plazo, las actividades de su unidad y ponerlas en
consideracion del vicerrector.

¢) Velar por la excelencia académica de su unidad en lo referente al disefo y la
ejecucion del curriculo, su relacion con el entorno laboral, sus relaciones con la
comunidad, asi como la eficiencia del personal académico y estudiantil.

d) Proponer a las autoridades de la Universidad ofertas académicas acordes con las
exigencias de un mundo globalizado y competitivo, y la realidad del pais.

e) Coordinar acciones con los 6rganos de la Universidad.
f) Realizar acciones que tiendan al desarrollo académico de la unidad.

g) Velar por el cumplimiento de las funciones sustantivas de docencia, investigacion,
vinculacion con la comunidad y bienestar estudiantil.

h) Realizar acciones de induccion y capacitacion a profesores y estudiantes, y dejar
constancia escrita.

i) Impulsar y realizar acciones junto con el personal académico de la escuela, que
tiendan a mejorar el desempeno del docente en el aula.
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j) Vigilar la prestacion de servicios académicos a otras unidades de la Universidad
o de ellas a la unidad en mencion.

k) Orientar y asesorar al personal académico a su cargo sobre aspectos relacionados
con el manejo del curriculo y las areas técnicas.

1) Realizar, al menos, dos reuniones por periodo académico con todos los docentes
de cada carrera, con el fin de evaluar el periodo que concluye, y planificar y
brindar orientaciones para el nuevo periodo. El resumen, las conclusiones y las
recomendaciones de cada reunion deberdn ser remitidos al vicerrector de la
Universidad.

m) Realizar evaluaciones del desempefio docente y remitir los resultados al
vicerrector para que las integre con las demas evaluaciones.

n) Proponer al rectorado la realizaciéon de convenios y acuerdos con instituciones
publicas o privadas nacionales o extranjeras, que tienden a mejorar la oferta
académica, las practicas preprofesionales o las acciones de vinculacidon con la
comunidad.

0) Seguir y evaluar, periédica y sistematicamente, las actividades académicas y
administrativas-académicas de la facultad o la escuela, asi como el desempeio del
personal a su cargo y de los estudiantes.

p) Colaborar y orientar al personal responsable para una adecuada utilizacion y
mantenimiento de aulas, laboratorios, talleres y material audiovisual.

q) Detectar los problemas de incumplimiento docente e informar a las autoridades
colaborando con las medidas correctivas que se adopten.

r) Diagnosticar las necesidades de perfeccionamiento y capacitacion del personal
académico y administrativo de su unidad y reportar a las autoridades.

s) Colaborar con la capacitacion de los docentes, los graduados de la unidad
académica y de los otros 6rganos de la Universidad.

t) Ejercer la docencia conforme a la normativa institucional.
u) Colaborar en los eventos de promocion de la Universidad.

v) Dar informes al culminar cada periodo académico de su gestion a las autoridades
de la Universidad.

w) Coordinar sus acciones con los demas drganos de la Universidad.

x) Asumir las demés funciones que le fueren asignadas.
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Art. 56.- La Subrogacion. En caso de ausencia o impedimento temporal de los decanos
de facultad, que no supere el plazo de treinta dias, seran subrogados por el director de
carrera. Y en ausencia de este, por el profesor mas antiguo de la unidad académica que
designe el Consejo de Regentes y que cumpla con los requisitos de la LOES.

El desempefio de las funciones se realizaran hasta completar el periodo de ausencia o
impedimento temporal de los decanos de facultad.

En caso de ausencia definitiva de los decanos de facultad, se seguira lo dispuesto en el
presente estatuto para la designacion de un nuevo decano de facultad.

Art. 57.- Los directores de carrera. Los directores de carrera son designados por el
Consejo de Regentes, son de libre nombramiento y podran ser cesados.

Los directores de carrera laboraran en permanente coordinacion con el decano, y seran
responsables de la buena gestion de las carreras, de lo cual informaré cada trimestre al
decano. El director de carrera mas antiguo subrogara al decano en casos de ausencia
temporal.

Art. 58.- Los directores de sedes y extensiones. En cada sede o extension habra un
director responsable de la buena gestion administrativa de estas y velara por el correcto
desarrollo y funcionamiento de todas las carreras que integran su extension en sus
diferentes modalidades. Serd designado por el Consejo de Regentes, es de libre
nombramiento y podra ser cesado.

Las sedes y extensiones desarrollaran sus atribuciones determinadas en el Reglamento de
Funcionamiento de Sedes y Extensiones Universitarias de la UNIANDES.

TITULO IX
LOS ORGANOS UNIVERSITARIOS

CAPITULO 1
LOS DOCENTES

Art. 59.- El personal académico de la UNIANDES estara conformado por profesores e
investigadores. El ejercicio de la catedra y la investigacion se complementan entre si, lo
mismo que con actividades de direccion si su horario se los permite.

Art. 60.- El personal académico serd clasificado y nombrado de conformidad con el
Reglamento de Escalafon Docente de la UNIANDES y el Reglamento de Carrera y
Escalafon del Personal Académico del Sistemas de Educacion Superior, expedido por el
CES y aplicable a las universidades particulares y el presente estatuto, incluye a:

a) profesores titulares
b) profesores ocasionales
c) profesores invitados
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d) profesores honorarios
e) profesores eméritos

Los profesores e investigadores titulares podran ser principales, agregados o auxiliares.

Art. 61.- El Reglamento de Escalafon Docente de la UNIANDES, en concordancia con
lo que establece el Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del
Sistemas de Educacion Superior, expedido por el CES y el Régimen Especial de Trabajo
para el Personal Académico de las Instituciones de Educacion Superior Particulares,
regula la clasificacion, los requisitos, el concurso y los proceso de seleccion, la
promocion, el perfeccionamiento, la evaluacion, el fortalecimiento del personal
académico, asi como la clasificacion, los requisitos y el perfeccionamiento del personal
de apoyo académico.

Art. 62.- Los derechos del personal académico son los establecidos en la LOES.

Los deberes del personal académico son los establecidos en la LOES y en la normativa
interna de la Universidad.

Art. 63.- El periodo sabatico. El personal académico de la UNIANDES que esté
acreditado como titular principal a tiempo completo y una vez que hayan transcurrido seis
afnos de labores ininterrumpidas en esa categoria, podra solicitar hasta doce meses de
permiso para realizar trabajos o estudios de investigacion. El Consejo Superior de la
UNIANDES analizard y aprobard el proyecto o plan académico y de investigacion
presentado por el interesado. Una vez aprobado, el Consejo de Regentes determinara el
interés institucional, el presupuesto para autorizar el periodo sabatico solicitado y la
celebracion del contrato respectivo.

Una vez cumplido ese periodo, el miembro del personal académico de la UNIANDES
debera reintegrarse a sus labores. De no hacerlo, y sin que medie debida justificacion,
debera restituir a la Universidad los valores que fueron cancelados con los respectivos
intereses legales durante su periodo sabatico. Ademads, el profesor o investigador,
cumplido el periodo de estudio o investigacion, debera presentar al Consejo Superior el
informe con los resultados del proyecto o plan académico de investigacion y los productos
obtenidos, los cuales seran difundidos y sociabilizados en la comunidad académica por el
vicerrector de la UNIANDES.

El procedimiento para la aprobacion del periodo sabatico serd regulado en el reglamento
que expida el Consejo de Regentes. -
CAPITULO IT
DE LOS ESTUDIANTES

Art. 64.- La admision. Para ser admitido en la Universidad como estudiante, se requiere,
ademas de cumplir con los requisitos que establece la Ley Organica de Educacion
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Superior su Reglamento General, cumplir con el procedimiento normado en el
Reglamento de Admision y Nivelacion de la UNTANDES.

Art. 65.- Los Derechos y deberes de los estudiantes. Son derechos de los estudiantes
los que se encuentran establecidos en la LOES.

Son deberes de los estudiantes:

Los estudiantes universitarios deben asumir el compromiso de tener una presencia activa
y corresponsable en la Universidad, conocer su universidad, respetar sus estatutos y
demas normas de funcionamiento aprobadas por los procedimientos reglamentarios.

Entendidos como expresion de ese compromiso, los deberes de los estudiantes
universitarios seran los siguientes:

a) Cumplir con sus estudios y su participacion activa en las actividades académicas
que ayuden a completar su formacion.

b) Respetar a los miembros de la comunidad universitaria, al personal de las
entidades colaboradoras o que presten servicios en la Universidad.

¢) Cuidar y usar debidamente los bienes, equipos, instalaciones o recinto de la
Universidad o de aquellas entidades colaboradoras con la misma.

d) Abstenerse de utilizar o cooperar en procedimientos fraudulentos en las pruebas
de evaluacion, en los trabajos que se realicen o en documentos oficiales de la
Universidad.

e) Participar de forma responsable en las actividades universitarias y cooperar con
el normal desarrollo de las mismas.

f) Conocer y cumplir los estatutos y demds normas reglamentarias de la
Universidad.

g) Conocer y cumplir las normas internas sobre seguridad y salud, especialmente las
que se refieren al uso de laboratorios de practicas y entornos de investigacion.

h) Respetar el nombre, los simbolos y emblemas de la Universidad o de sus 6rganos,
asi como su debido uso.

i) Respetar los actos académicos de la Universidad, asi como a los participantes en
los mismos, sin menoscabo de su libre ejercicio de expresion y manifestacion.

j) Ejercer y promover activamente la no discriminacion por razén de nacimiento,
étnico, sexo, religion, conviccion u opinidn, edad, discapacidad, nacionalidad,
enfermedad, orientacion sexual e identidad de género, condicion socioecondmica,
idiomatica o lingiiistica, afinidad politica, por razén de apariencia, sobrepeso u
obesidad o por cualquier otra condicion o circunstancia personal o social de los
miembros de la comunidad universitaria, del personal de las entidades
colaboradoras o que presten servicios en la Universidad.

k) Ejercer, en su caso, las responsabilidades del cargo de representacion para el que
hayan sido elegidos.

1) Informar a sus representados sobre las actividades y resoluciones de los 6rganos
colegiados en los que participa, asi como de sus actuaciones, con la reserva y
discrecion que se establezcan en esos drganos.
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m) Participar de forma activa y responsable en las reuniones de los organos
colegiados para los que haya sido elegido.

n) Contribuir a la mejora de los fines y el funcionamiento de la Universidad.

o) Cualquier otro deber que le sea asignado en los estatutos de la Universidad en la
que esta matriculado.

Art. 66.- Las normas académicas y disciplinarias a las que deben sujetarse constaran en
los respectivos reglamentos, que guardaran conformidad con la LOES, su reglamento de
aplicacion, las normas dictadas por los érganos de regulacion y el presente estatuto.

La UNIANDES garantizard el acceso a la educacién superior de los ecuatorianos
residentes en el exterior mediante programas académicos en modalidad de estudios a
distancia, en convenio con instituciones de educacion superior, entidades, organismos o
asociaciones nacionales o internacionales.

Se entiende por estudiantes regulares a aquellos que se matriculen en, por lo menos, el 60
% de todas las materias o créditos que permite su malla curricular en cada periodo, ciclo
o nivel académico.

TITULO X
CAPITULO1
DEL REGIMEN ACADEMICO

Art. 67.- Los componentes académicos o educativos, como materias, asignaturas,
modulos y seminarios, que conforman el curriculo académico de un programa o carrera,
seran aprobados por créditos, horas o componentes educativos, conforme a la aprobacion
de la carrera o el programa por los organismos de educacion superior, en un periodo de
semestre o periodos académicos. Las demas actividades seran reguladas en el Reglamento
de Régimen Académico de la UNIANDES, conforme lo establece la LOES y el
Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, y demas reglamentos e
instructivos internos de la Universidad.

Art. 68.- Para obtener el titulo académico correspondiente, es necesario que el estudiante
haya cumplido con todas las exigencias de graduacion académicas, administrativas y
financieras, de conformidad con la LOES y demas normativa aplicable.

Art. 69.- Los deberes, derechos y requisitos académicos y disciplinarios no contemplados
en el presente estatuto, para la aprobacion de los cursos, las carreras y los programas,
estaran de acuerdo con la ley, con el Reglamento de Régimen Académico y demas
reglamentos aplicables, aprobados por el CES y por la normativa interna de la
UNIANDES.

Art. 70.- Solamente en casos establecidos de forma excepcional, caso fortuito o de fuerza
mayor, debidamente justificado, el Consejo Superior o quien este delegue aprobara o
negara una tercera matricula para estudiantes regulares.
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CAPITULO 11
DE LA GRADUACION Y TITULACION

Art. 71.- La graduacion. Completados sus ciclos de estudios, y cumplidos todos los
requisitos legales y reglamentarios pertinentes, el estudiante tiene derecho a su
graduacion y a obtener el titulo o grado conforme a la oferta académica de la Universidad.

Art. 72.- Los Requisitos previos a la titulacion. Como requisito previo a la obtencién
del grado académico, los estudiantes deberan acreditar servicios a la comunidad mediante
programas, proyectos de vinculacion con la sociedad, practicas o pasantias
preprofesionales con el debido acompafiamiento pedagdgico y en los campos de su
especialidad.

La UNIANDES proporcionard, a quienes egresen de cualquiera de las carreras o
programas, el conocimiento efectivo de sus deberes y derechos ciudadanos y de la
realidad socioecondmica, cultural y ecologica del pais, asi como la ensefianza para el
dominio de una lengua diferente a la materna y el manejo efectivo de herramientas
informaticas.

En el caso de los egresados de la Facultad de Jurisprudencia, se seguira lo dispuesto en el
Cdédigo Organico de la Funcion Judicial. |

Art. 73.- Para la titulacion, deberan sujetarse a los plazos y procedimientos establecidos
en el Reglamento de Régimen Académico de la UNIANDES y demds normativa
institucional.

Art. 74.- El trabajo de graduacion constituye un requisito obligatorio para obtener el titulo
o grado en cualquiera de los niveles de formacion de educacion superior que imparte la
UNIANDES, debidamente autorizados. Estos trabajos cumplirdn con los requisitos
exigidos en el Reglamento de Régimen Académico y demds que se apliquen a las
exigencias de graduacion de cada nivel de formacion. Estaran estructurados de acuerdo a
lo estipulado en el respectivo reglamento de la Universidad, acorde al nivel de formacion
de pregrado o posgrado.

Art. 75.- Las becas. La UNIANDES establecerd programas de becas completas como
subvencion total o parcial o su equivalente en ayudas econdmicas a, por lo menos, el 10%
del nimero de estudiantes regulares en cualquiera de los niveles de formacién de la
educacion superior.

Seran beneficiarios quienes no cuenten con recursos econdmicos suficientes, los
estudiantes regulares con alto promedio y distincion académica o artistica, los deportistas
de alto rendimiento que representen al pais en eventos internacionales, asi como las
personas con discapacidad y las que pertenecen a pueblos y nacionalidades del Ecuador,
ciudadanos ecuatorianos en el exterior, y migrantes retornados o deportados, siempre que
acrediten niveles de rendimiento académico regulados por la institucion.

Corresponde a la UNIANDES la seleccion y adjudicacion de los estudiantes beneficiarios
de las becas, en razéon de su autonomia responsable y el cumplimiento de la politica
publica emitida para el efecto.

Campus Universitario, Via a Banos, Km. 5 1/2 Telfs.: 2 999 000 / 2 488 028 / 2 488 029 « Ambato - Ecuador

TLETILT smsAdnonsslissn ads



UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONOMA DE LOS ANDES

“La Universidad de las alturas”
AMBATO - ECUADOR

————

Las becas seran autorizadas por el vicecanciller contralor financiero, de conformidad con
el procedimiento que establezca la normativa interna.

CAPITULO III
LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES

Art. 76.- Se garantiza a los empleados y trabajadores de la Universidad su designacion o
contratacion y su ejercicio laboral sin discriminaciones de ningun tipo, conforme lo
establecido en la Constitucion, la LOES, el Codigo de Trabajo, el Estatuto y los
reglamentos internos.

CAPITULO IV
GARANTIAS PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Art. 77.- Las garantias para el ejercicio de derechos de las personas con
discapacidad. Para los estudiantes, profesores, investigadores, empleados y trabajadores
con discapacidad, la UNIANDES impulsara el cumplimiento de la accesibilidad a los
servicios de interpretacion y los apoyos técnicos necesarios, que deberan ser de calidad y
suficientes dentro de la Universidad.

La UNIANDES propendera a la implementacion, en sus instalaciones académicas y
administrativas, de las condiciones necesarias para que las personas con discapacidad no
sean privadas del derecho a desarrollar su actividad, potencialidades y habilidades.

TiTpLo X1
CAPITULO1

EL CONSEJO ACADEMICO

Art. 78.- . El Consejo Académico. El Consejo Académico es un organismo de asesoria
que se encuentra presidido por el vicerrector o su delegado, el director académico, los
decanos de cada facultad, el director de Investigacion, el director de Vinculacion, el
director de Posgrados y podran ser invitados los directores de carreras.

Art. 79.- Marco normativo. Su funcionamiento estara regido por el Reglamento del
Régimen Académico, aprobado por el Consejo Superior y los reglamentos internos de la
Universidad, que guardaran armonia con los reglamentos expedidos por el CES, y que
rigen al Sistema Nacional de Educacion Superior.

Art. 80.- Las atribuciones del Consejo Académico. Las atribuciones del Consejo
Académico son las siguientes:

a) Coordinar todas las actividades académicas que se desarrollen en la Universidad,
en cumplimiento de la mision, la visidn, las metas y los objetivos institucionales.
b) Realizar evaluaciones periodicas a los docentes, que estara acorde a lo establecido
en la LOES y las normas pertinentes del Reglamento de Carrera y Escalafon del
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Profesor e Investigador del Sistema de Educacioén Superior. Entre los parametros
de evaluacion se deberan evaluar las que realicen los estudiantes al personal
académico de la UNIANDES vy, con base en el proceso de evaluacion, proponer
al rector los estimulos o correctivos en forma oportuna.

c) Promover, en todos los niveles académicos institucionales, el desarrollo 6ptimo
de las actividades académicas y recomendar la expedicion de normativas e
instructivos para perfeccionar los procesos académicos. Estos se pondran en
conocimiento del vicecanciller contralor académico.

CAPITULO 11
DE LA SECRETARIA GENERAL Y PROCURADURIA

Art. 81.- La Secretaria General. Tendra, entre otras funciones, las siguientes:

a) Suscribir los documentos y expedientes estudiantiles y los procesos de
graduacion. Tener bajo su custodia los expedientes académicos de los estudiantes
de la universidad.

b) Organizar el trabajo de la Secretaria General, la Secretaria de Titulacion y Grados,
y la Secretaria Académica, que registrara y procesara la informacion académica
de la Universidad y tendra bajo su custodia las documentaciones estudiantiles
correspondientes.

c) Preparar toda la documentacion de los graduados previa a su titulacion, o delegar
esta funcion al personal especializado.

d) Llevaray custodiara las actas correspondientes.

e) Manejar, conservar y custodiar el archivo general de la Universidad conforme al
reglamento que se expida para tal efecto.

f) Certificar con su firma toda la documentacion de la Universidad que sea necesaria.

g) Asumir las demds funciones que le sean asignadas por el Consejo Superior, el
Rectorado y el Consejo de Regentes.

Art. 82. La Procuraduria General. Sera ejercida por un profesional del derecho. Sus
atribuciones y facultades son las siguientes:

a) Gestionar el patrocinio de la UNIANDES de modo directo, mediante la
delegacion de atribuciones y el otorgamiento de poder especial de procuracion
judicial, o a través de la contratacion de servicios profesionales.

b) Asesorar y absolver consultas legales, cuando lo requieran o cuando se le
disponga, a los 6rganos de gobierno, autoridades unipersonales, 6rganos asesores,
autoridades de gestion y organos adscritos de la UNIANDES. Su opinién no es
vinculante.

¢) Informar, a solicitud de los 6rganos de gobierno, autoridades unipersonales,
organos asesores, autoridades de gestion y organos adscritos de la UNIANDES,
sobre los aspectos juridicos de los proyectos, acuerdos, resoluciones, reglamentos,
instructivos y mas instrumentos normativos institucionales.

d) Informar a los Organos competentes sobre los proyectos de instrumentos
normativos o las iniciativas dispositivas y de gestiéon que considere procedentes y
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conducentes al cumplimiento de los fines, los objetivos y las competencias de la
UNIANDES.

e) Asistir a las sesiones de los o6rganos de la UNIANDES de los que sea parte o
invitado, y advertir a tales 6rganos, aun sin ser requerido, cuando al resolver se
aparten del texto de la Constitucion, las leyes, los reglamentos y el ordenamiento
institucional. Siempre debera motivar y fundamentar su advertencia. Luego
deberia, obligatoriamente, dejar constancia escrita de su posicion.

f) Ejercer la direccion de la gestion de Procuraduria General.

g) Asignar responsabilidades y funciones al talento humano de la Procuraduria
General.

h) Encargar funciones a los empleados de la Procuraduria General en caso de
ausencia temporal para la subrogacion correspondiente.

i) Disefar y aplicar el plan operativo anual de la Procuraduria General y realizar su
evaluacion.

j) Informar, cada trimestre y por escrito, al Consejo de Regentes respecto al
cumplimiento de las atribuciones de la Procuraduria General y de sus deberes. De
ser necesario, sera convocado a sustentar su informe de modo oral.

k) Administrar el control interno de la gestion de la Procuraduria General.

1) Establecer indicadores de gestion y medidas de desempefio para evaluar la gestion
de los subprocesos de gestion de Procuraduria General y de sus responsables, a
fin de verificar el cumplimiento de sus metas y objetivos.

m) Precautelar el cumplimiento de las normas de todo orden juridico al tiempo del
desempefio de sus funciones.

n) Delegar sus facultades o avocarlas de manera motivada y fundamentada.

o) Reglamentar los subprocesos de gestion de la Procuraduria General e instruir los
procedimientos administrativos correspondientes a los responsables de los
mismos.

p) Mantener la procuracion, defensa y promocién de los intereses institucionales.

q) Conocer y analizar todos los procesos judiciales y extrajudiciales de la
UNIANDES, y ejercer la representacion legal de los mismos y tramitarlos hasta
su finalizacion.

r) Analizar y elaborar propuestas de convenios interinstitucionales entre la
UNIANDES vy otras entidades, privadas y publicas, y organismos de cooperacion
internacional a través de las emisiones del informe juridico que determine su
conveniencia y viabilidad, de acuerdo a la legislacion vigente.

s) Asesorar en materia contractual, emitir informes juridicos, asistir en los demas
actos contractuales y elaboracion de todo tipo de contratos que fueren dispuestos
por el Consejo de Regentes, el presidente del Consejo de Regentes, el canciller y
el rector. :

t) Receptar las peticiones de terminacion de la relacion laboral, analizarlas y
proceder segun lo dispuesto por la ley.

u) Asesorar y actuar como sujeto activo o instructor en temas de aplicacion de
régimen disciplinario interno, con el objeto de que se garantice el debido proceso
de los docentes, empleados, trabajadores y estudiantes.

v) Atender asuntos juridicos relacionados con dafios al patrimonio institucional, con
la finalidad de recuperar en efectivo o especie los dafios causados a la
infraestructura o los bienes institucionales.
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w) Elaborar —a peticion de los 6rganos de gobierno, autoridades unipersonales,
organos asesores, autoridades de gestion y 6érganos adscritos de la UNIANDES—
proyectos de acuerdos, resoluciones, reglamentos, instructivos y mas
instrumentos normativos institucionales.

x) Las demads atribuciones y deberes establecidos en el orden juridico, los que le
corresponda como oOrgano administrativo y aquellos asignados por oérgano
competente.

y) Velar por el cumplimiento de la normativa que rige al Sistema de Educacion
Superior, estatuto y reglamentos internos de la Universidad.

z) Controlar por el buen funcionamiento de la Secretaria General.

aa) Velar porque el proceso de evaluacion estudiantil garantice transparencia,
justicia y equidad.

bb) Autorizar todo tramite relativo a la admision de estudiantes provenientes de otras
universidades y de aquellas que, aun siendo de la UNIANDES soliciten su
traslado a otra carrera o universidad.

TITULO XII
LAS COMISIONES

CAPITULO1
LA COMISION DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Art. 83.- La Comision de Vinculacion con la Sociedad estara integrada por:

a) rector o el delegado que la preside

b) un docente designado por el rector

¢) un representante de Investigacion

d) director de Vinculacion con la Sociedad
e) un representante estudiantil

Se dejara constancia de las sesiones en un acta en la que constaran las resoluciones y
recomendaciones. El acta se remitira al Consejo de Regentes y la Secretaria General.

Art. 84.- Funcionamiento y funciones de la Comision de Vinculacion con la Sociedad.
El funcionamiento de esta comision estara definido en el reglamento respectivo.

Sus funciones esenciales seran:

a) Definir las demandas y necesidades de formacion y capacitacion de la sociedad,
y ofrecer cursos, seminarios y talleres.

b) Planificar y realizar acciones tendientes a responder a las demandas de la
sociedad, como consultorias, capacitacion y servicios.

¢) Asesorary coordinar acciones con las unidades académicas de la Universidad, con
relacion a los programas de educacion continua a favor de la comunidad.
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d) Vincular a la Universidad con la colectividad en actividades como pasantias y
practicas profesionales de los estudiantes, y transmitir los valores, actitudes,
habilidades y habitos adoptados por la UNIANDES en la comunidad.

e) Apoyar la educacion basica, media, universitaria y de educacion continua en el
pais.

f) Proponer, al vicecanciller contralor de Investigacion y Vinculacion con la
Sociedad, programas de servicios a la comunidad, mediante préacticas o pasantias
preprofesionales, debidamente monitoreadas por los profesores en los campos de
la especialidad de la carrera.

g) Proponer al vicecanciller contralor de Investigaciéon y Vinculacion con la
Sociedad actividades de servicios a la comunidad en coordinaciéon con
organizaciones comunitarias, empresas € instituciones publicas y privadas
relacionadas con la respectiva especialidad, que beneficien a sectores rurales y
marginados de la poblacion, si la naturaleza de la carrera lo permite, o prestar
servicios en centros de atencidn gratuita.

h) Las demas que le asigne el Consejo Superior o el rector, enmarcadas en las normas
constitucionales, legales y estatutarias pertinentes.

CAPITULO 11
LA COMISION DE EVALUACION INTERNA

Art. 85.- La Comision de Evaluacion Interna estara integrado por:

a) rector o el delegado que la preside;

b) vicerrector o su delegado;

c¢) director de la Unidad de Gestion de Calidad,

d) representante de docentes designado por el rector;

e) representante de los empleados y trabajadores designado por el vicerrector;

f) representante de los estudiantes designados por el rector con un rendimiento de
muy bueno y, como minimo, haber aprobado al menos el 50 % de la malla
curricular y no haber reprobado ninguna materia. Debe sujetarse, ademads, a la
normatividad interna de la Universidad.

Se dejara constancia de las sesiones en un acta en la que figuraran las resoluciones y
recomendaciones. El acta se remitira al Consejo de Regentes y Secretaria General.

La Comision de Evaluacion Interna se reunira ordinariamente cada trimestre y de forma
extraordinaria cuando la situacion lo amerite, previa convocatoria de su presidente.

Por su parte, la designacion de los representantes de los 6rganos universitarios sera por
un periodo de un afio y podran ser designados nuevamente en forma consecutiva.
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Son atribuciones de la Comision de Evaluacion Interna:

a) Impulsar procesos de mejoramiento continuo de la calidad académica,
investigativa, de vinculacion con la sociedad y de la administracion de la
Universidad mediante procesos de evaluacion y de acreditacion sistematica. Estos
deberan realizarse cada afio y sus mecanismos e instrumentos seran revisados cada
tres afnos.

b) Recomendar al Consejo Superior la aprobacion de modelos y criterios de
autoevaluacion y de mejoramiento de la calidad de la Universidad. Informar a las
autoridades de la Universidad sobre las recomendaciones y los resultados de la
evaluacion interna, evaluacion externa y la acreditacion de la institucion.

¢) Capacitar e involucrar a todos los diferentes sectores de la Universidad en los
procesos de autoevaluacion.

d) Prestar la asistencia para el cumplimiento de los pardmetros de evaluacion a los
docentes.

e) Elaborar los proyectos de autoevaluacion institucional por carrera, modalidad y
posgrado, y emitir los informes correspondientes.

f) Las demas atribuciones que determine la Ley Orgénica de Educacion Superior, el
estatuto, reglamentos, normas e instructivos de la UNIANDES.

CAPITULO 111
LA COMISION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Art. 86.- La Comision de Bienestar Universitario estard integrada por:

a) vicerrector o el delegado que la preside

b) director de la Unidad de Bienestar Universitario

c) director del Departamento Médico

d) psicologo

e) representante de los docentes designado por el vicerrector

f) representante de los estudiantes designado por el vicerrector

g) representante de los empleados y trabajadores designado por el vicerrector

Art. 87.- Son funciones y atribuciones de la Comisiéon de Unidad de Bienestar
Universitario las siguientes:

a) Coordinar y promover la orientacion vocacional y profesional.

b) Facilitar la obtencion de créditos, estimulos, ayudas financieras y becas.

c) Ofrecer los servicios asistenciales de conformidad con el Reglamento de
Bienestar Universitario de la UNIANDES.
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d) Promover un ambiente de respeto a los derechos y a la integridad fisica,
psicoldgica y sexual de los estudiantes, en un ambiente libre de violencia, y
brindar asistencia a quienes demanden por violaciones de estos derechos.

e) Recomendar, al Consejo Superior, politicas, programas y proyectos para la
prevencidn y atencion emergente a las victimas de delitos sexuales.

f) Solicitar al rector que presente la denuncia por delitos sexuales a las instancias
administrativas y judiciales segun la ley.

g) Implementar programas y proyectos de informacidon y prevencion integral del
uso de drogas, bebidas alcoholicas, cigarrillos y derivados del tabaco.

h) Coordinar con los organismos competentes para el tratamiento y la
rehabilitacion de las adicciones en el marco del plan nacional sobre drogas.

1) Vigilar por el cumplimiento de las politicas de participacion equitativa de las
mujeres y los grupos histéricamente excluidos en los distintos niveles e
instancias, en particular en los 6rganos de gobierno de la UNIANDES, asi como
disefiar los mecanismos especificos para su efectiva aplicacion. Estos deberan
ser aprobados por el Consejo Superior.

j) Las demas funciones y atribuciones que constan en el Reglamento de Bienestar
Universitario de la UNIANDES.

En el presupuesto de la Universidad se garantizaran los recursos para el fortalecimiento
de esta unidad.

TITULO XIII
EL PATRIMONIO DE LA UNIVERSIDAD

Art. 88.- El patrimonio universitario. El patrimonio de la UNIANDES esta constituido
por:

a) Los recursos econémicos, bienes muebles e inmuebles propios.

b) Los recursos provenientes de matriculas, pensiones y otros aranceles
universitarios.

c) Los recursos provenientes de herencias, legados y donaciones a su favor de
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.

d) La propiedad intelectual sobre las investigaciones, trabajos cientificos o técnicos,
proyectos profesionales y consultorias que se realicen en la Universidad o por
cuenta de ella.

e) Las acciones en empresas de autogestion para la produccion y comercializacion
de bienes y servicios relacionados con la actividad académica.

f) Las inversiones financieras de conformidad con la ley.

g) Los recursos provenientes de estudios, consultorias, investigaciones, proyectos
productivos realizados por la institucion o fruto de convenios con instituciones
privadas o publicas, nacionales o internacionales.

h) Los excedentes de los estados financieros se incorporaran al presupuesto del
gjercicio economico siguiente, lo que fortalecera el patrimonio institucional, la
investigacion, la ciencia, la tecnologia, la capacitacion de sus docentes y el
personal administrativo.
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Art. 89.- La extincion de la UNIANDES. En caso de extincion de la UNIANDES, en
aplicacion de la Ley Organica de Educacion Superior, el Consejo de Regentes decidira a
qué institucion de educacidon superior particular sera destinado su patrimonio, de
conformidad con la normativa vigente al momento en que se produzca la extincion.

Previo y durante este proceso, la UNIANDES debera cumplir con todas sus obligaciones
laborales, legales y los compromisos académicos con sus estudiantes.

, TITULO X1V ,
EL ORGANO OFICIAL, PABELLON E INSIGNIA

Art. 90.- El érgano de difusion. El 6rgano oficial de difusion serd la pagina web,
herramientas y plataformas digitales de la Universidad.

Art. 91.- El pabellon institucional. El pabellon de la UNIANDES sera aprobado por el
Consejo de Regentes y debe constar el nombre de la Universidad. Lo mismo se decidira
sobre el himno y el escudo.

El escudo contendra la leyenda en latin Scientia scientiarum libertate.

Art. 92.- La insignia. El Consejo de Regentes instituira la insignia Scientia scientiarum
libertate, para que sea concedida a personalidades que contribuyan significativamente
con el desarrollo de la Universidad o que, por méritos sociales relevantes, el Consejo de
Regentes considere otorgar este reconocimiento. La insignia consistird en una presea de
oro con el nombre de la Universidad. Este proceso sera de conformidad con el presente
estatuto.

El Consejo de Regentes instituira la insignia Dr. Gustavo Alvarez Gavilanes, Ph. D., para
que sea concedida al mejor graduado de la UNIANDES, por sus competencias
demostradas en su vida académica. La insignia consistird en una presea de oro con el
nombre del Dr. Gustavo Alvarez Gavilanes Ph. D. Este proceso sera de conformidad con
el presente estatuto.

Este reconocimiento y otros similares de la Universidad seran resueltos por el Consejo de
Regentes a peticion fundamentada de las autoridades institucionales.

El Consejo de Regentes podra otorgar reconocimientos 0 nombramientos post mortem a
personalidades que han aportado al desarrollo institucional, cientifico, académico o de
trascendencia nacional o internacional.

Art. 93.- Los asuntos no previstos. Todo lo que no estuviere previsto, seiialado o
requiera ser interpretado en el presente estatuto serd resuelto por el Consejo de Regentes,
de acuerdo con lo que determinen las normas internas y el marco juridico del Sistema de
Educacion Superior.
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TITULO XV
EL REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 94.- El régimen disciplinario para estudiantes, docentes, investigadores y
trabajadores esta normado en la Ley Organica de Educacién Superior, en el presente
estatuto, el Reglamento de Potestad Sancionadora expedido por el CES , el Cédigo de
Etica de la UNIANDES, en el Codigo de Trabajo, en el Reglamento Interno del Trabajo
y demas normativa aplicable.

Art. 95.- Son faltas de los estudiantes, las autoridades, los profesores y los investigadores:

a) Obstaculizar o interferir en el normal desenvolvimiento de las actividades
académicas y culturales de la institucion.

b) Alterar la paz, la convivencia armoénica e irrespetar la moral y las buenas
costumbres.

c) Atentar contra la institucionalidad y la autonomia universitaria.

d) Cometer cualquier acto de violencia, de hecho o de palabra, contra cualquier
miembro de la comunidad educativa, autoridades, ciudadanos y colectivos
sociales.

e) Incurrir en actos u omisiones de violencia de género, psicoldgica o sexual, que se
traduce en conductas abusivas y dirigidas a perseguir, chantajear e intimidar, con
el propdsito o efecto de crear un eterno de desigualdad, ofensa, humillacion,
hostilidad o vergiienza para la victima.

f) Deteriorar o destruir en forma voluntaria las instalaciones institucionales y los
bienes publicos y privados.

g) Cometer fraude o deshonestidad académica.

Art. 96.- Segun la gravedad de las faltas cometidas por los estudiantes, profesores e
investigadores, estas seran leves, graves y muy graves, y las sanciones podran ser las
siguientes:

a) Amonestacion escrita del Consejo Superior.

b) Pérdida de una o varias asignaturas.

¢) Suspension temporal de sus actividades académicas.

d) Separacion definitiva de la Universidad, que serd considerada como causal legal
para la terminacion de la relacion laboral, de ser el caso.

Art. 97.- Los procesos disciplinarios se instauran de oficio o a peticidon de parte a aquellos
estudiantes, profesores e investigadores que hayan incurrido en las faltas establecidas en
la LOES y en el presente estatuto. La UNIANDES establecera en su normativa interna
(Reglamento de Sanciones) el procedimiento y los 6rganos competentes para la ejecucion
de los procedimientos disciplinarios, los cuales, en un plazo no mayor a sesenta dias de
instaurado, deberan emitir la resolucion correspondiente.

Le compete, de manera exclusiva, al Consejo Superior aplicar la sancién de separacion
definitiva establecida en el presente estatuto.
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Para efectos de la aplicacion de las sanciones antes mencionadas, en todos los casos, se
respetara el debido proceso y derecho a la defensa consagrados en la Constitucion y Leyes
de la Republica del Ecuador.

Art. 98.- Los estudiantes, profesores e investigadores podran recurrir, oportuna y con
fundamento, ante el Consejo Superior cuando se les haya impuesto una sancién por
incurrir en faltas calificadas como graves y muy graves, cuya imposicion no sea
competencia de este Consejo. De esta resolucion, es posible interponer un recurso de
apelacion ante el Consejo de Educacion Superior.

El Consejo de Regentes vigilara el debido procedimiento.
Los recursos que se interpongan en contra de la resolucion no suspenderan su ejecucion.

Las sanciones para los trabajadores se aplicaran conforme el Codigo del Trabajo y el
Reglamento Interno de Trabajo.

Art.99.- Acoso. Se considera que existe acoso, discriminacion y violencia de género,
cuando vulnere directa o indirectamente la permanencia y normal desenvolvimiento de la
persona afectada, en la institucion.

Estos casos seran conocidos por Consejo Superior, ademas de las instancias pertinentes
de acuerdo a la especialidad de la materia, sin perjuicio de las acciones civiles y penales
a que hubiere lugar.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA. La UNIANDES adecuarad su estructura organica funcional, académica,
administrativa y financiera conforme al presente estatuto, la Ley Orgénica de Educacion
Superior, su reglamento y las normativas y disposiciones emitidas por los organismos
competentes.

SEGUNDA. Los 6rganos, sus autoridades, empleados y trabajadores deben cumplir, de
manera obligatoria, lo establecido en la Constitucion, la LOES, el Reglamento General,
el estatuto, los reglamentos, las resoluciones, los instructivos y las disposiciones
administrativas legitimas de las autoridades de la UNIANDES. Los organos
institucionales tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de la mision,
la vision y los principios fundacionales.

TERCERA. La UNIANDES impulsara politicas y mecanismos especificos para
promover una participacion equitativa de las mujeres y de aquellos grupos histéricamente
excluidos en todos sus niveles e instancias.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS:
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PRIMERA: Las actuales autoridades: rector, vicerrector, decanos y directores de carrera
continuaran ejerciendo sus funciones y representaciones hasta la terminacion del periodo
para el cual fueron elegidos o designados.

SEGUNDA: Se ratifican todos los convenios académicos, nacionales e internacionales,
suscritos por la UNIANDES, asi como los compromisos econdmicos-financieros
adquiridos hasta la fecha de aprobacion del presente estatuto y que no se opongan a la
normativa vigente.

TERCERA: El Consejo Superior, en el término de hasta ciento ochenta (180) dias
prorrogables por una sola vez, luego de la aprobacion del estatuto, reformara o expedira
los reglamentos internos de la UNIANDES, que son necesarios para adecuar todo el
marco normativo y juridico de la institucién con la Constitucion, la Ley Organica de
Educacion Superior, su reglamento y el presente estatuto.

Dado en la ciudad de Ambato, a los 25 dias del mes de abril de 2022, en la sala de sesiones
del Consejo Superior de la UNIANDES, y modificado el 06 de junio de 2022 conforme
a las recomendaciones del CES.

@ﬂa 4‘ M i
Dra. Gorena-Gé Dr. Fuis#erfiando Latorre Tapia Ph.D.
RECTORA SECRETARIO DEL CONSEJO
PRESIDENTA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIANDES
SUPERIOR DE LA UNIANDES

CERTIFICO. Que el presente estatuto fue discutido y aprobado por el Consejo Superior
de la UNIANDES en la sesion del 25 de abril de 2022 mediante Resolucion R.C.S. N°
01-S.01-1V-2022 y modificado el 06 de junio de 2022 conforme a las recomendaciones
del CES.

Ambato, 06 de junio de 2022

Lo certifico.
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