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A. DATOS INSTITUCIONALES .

1. Titulo del proyecto: GESTION PARA LA FORMACION DE COMPETENCIAS
INVESTIGADORAS E INNOVATIVAS.

2. Fecha de comienzo prevista: Junio del 2016

3. Duracion: Cuatro afios renovables.

4. Ambitos o disciplinas a que se refiere:

Los ambitos que abarcara: El Sector directo quecalimel proyecto es la CIENCIA pero su repercusion
no se quedara en él solamente, se extendera mugriente en la Educacion, Informacién, Cultura,
Comunicacién y Ciencias Sociales y Humanistitaglasificaciéon que utilizaremos es la
Nomenclatura Internacional de la Unesco para los campos de Ciencia y Tecnologia),
http://unesdoc.unesco.org/images/0008/000829/082946sb.pdf creada por dicho organismo,
es un sistema de clasificacidn del conocimiento ampliamente usado en la ordenacion de
proyectos de investigacion

Areas de Investigacion

« Estudios sobre capacidades|en Estrategias investigativas parallee Desarrollo local y regional.
formacién de Investigadora. promocion del pensamiento s Prevencion en la Salud
 Estudios de Género, en |a critico en el personal docente | especialmente de la mujer.
Educacion Superior. *Rol del conocimiento y la
innovacion.

5. Nombre y direcciéon completa de la(s) institucig@s) anfitriona(s)

I.- Universidades sedes y ejecutoras:

Sede Principal y coordinadora del proyecto.

Universidad Regional Auténoma de los Andes (UNIANDBE).

Km. 5 y medio via Bafios, Campus Universitario “Bustavo Alvarez Gavilanes, PhD” Teléfono

29999000, EXT. 199 AMBATO, Ecuador.
Ver Anexo A — 5 Es una Red Interuniversitaria con UNIANDES quenas el liderazgo y es la encargada
de desarrollarla. Las Universidades Autonoma deaNaiéxico y la Universidad Pontificia Bolivariana
Seccional Palmira seran las otras institucione#irmmias adheridas a la Céatedra con sus respectivos
proyectos de participacion.

6. Facultad(es) / Departamento(s) participante(s)
Por UNIANDES Ecuador, participaran todas las Faclds en la Matriz ellas son, Medicina,
Jurisprudencia, Sistemas Mercantiles y Adminisfracle Empresas. Las extensiones que abarcan
varias provincias del Ecuador con sedes en lasadiesl de: Tulcan, Ibarra, Santo Domingo,
Quevedo, Babahoyo, Riobamba y el Puyo. AbarcarPtasincias de Tungurahua, Pastaza, Los
Rios. Chimborazo, Imbabura, Sto. Domingo de LoHi&s, Carchi.

El centro de operacioney direccion de la Catedra UNESCO estara en lacDioe de
Investigaciones de UNIANDES — Matriz. Teléfono. 5882999000 ext. 199.
clazcano24@gmail.com

Ver ANEXO A-6

7. Instituciones de ejecucion:
a) Universidad Regional Auténoma de los Andes (UNIANE)ERepublica del Ecuador.
b) Universidad Autonoma de Nayarit (UAN), Estados Wsid/exicanos.
¢) Universidad Pontificia Bolivariana, Palmira, Coloiab

« Director(a) del proyecto /contacto (nombre, curréulum vitae):
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Por UNIANDES/Ecuador.

Dr. Carlos Francisco Lazcano Herrera, Philazcano24@gmail.cojgugio@infomed.sld.cuSe adjunta
sintesis curricular al final del proyecto. Telf368- 32999000, ext. 199. Cel. 593- 995563879 Se
adjunta curriculum.

8. Coparticipes (nombre y direccion de las instituiones coparticipes)
1. Universidad Autbnoma de Nayarit (UAN), Estados Unids Mexicanos.
Area Econémico Administrativa, las Facultades dgshuo, Administracion, Economia y Salud.
Direccion de Tronco Basico Universitario. Edificio Complex, aula 2.3
Ciudad de la Cultura "Amado Nervo" s/n Tepic, NayarMéxico. CP. 63155
(311) 211-88-00 ext. 883bu@uan.edu.mx
2. Universidad Pontificia Bolivariana Seccional Palmia.
Director de Docencia e Investigacion
Director Docencia e Investigacion/Universidad Plarné Bolivariana Seccional Palmira. Kilémetro 1,
via Tienda Nueva/Palmira, Colombia. Tel: (2)2759370ext: 126 cel:
3113773847/edwingilberto.giraldo@upb.edu.co/Conozca

9. Presupuesto total del proyecto (en délares estaghidenses)
Moneda en
dolares

1 Monto total del proyecto 349.588.20

10. Fuentes de financiacion — Organizacién, orgam e importe por afio
Universidad y pais Metélico Especie
1 UNIANDES/Ecuador 343.588.20 6.000.00

B. DESCRIPCION DEL PROYECTO

1. Tipo de proyecto:

Catedra UNESCO Xo

Red UNITIWNGO
2. Ambito(s) o disciplina(s)
a. Proyectos relacionados con las prioridades W&NEBRSCO.
El proyecto se desarrollara en todas las univadsisl ejecutoras teniendo presente la Misién fundtaine
de la UNESCO:
e La erradicacién de la pobreza, el desarrollo sdsten
Como. La Investigacion de cualquier tipo, sea tEmica, formativa o experimental, siempre se hasé y
mostrara en los proyectos nacionales y de la Rathidersidades que forma la Céatedra bajo princigios
estrategias que los organismos de cada pais noffheque profesores, estudiantes universitarios y
funcionarios de las instituciones nacionales yaeglies actien bajo la 6ptica de que antes de balietar,
es necesario investigar para no errar, y compregdaria forma indispensable de la actual sociedhd d
conocimiento es elevar el talento humano para taeeisiones inteligentes y la mejor forma de tedate
es que todos sepamos desarrollar investigacionesoetextos determinados para solucionar asuntos
sociales vy territoriales. En Ecuador el cambio aléMiatriz Productiva bajo las actuales circunstancia
internacionales no es solamente conocer que esrdic de Matriz Productiva es analizar, sistemgtiza
diagnosticar y aplicar otros pasos de una investiga cientifica o no. El Buen Vivir no se alcanza
empiricamente sino con el desarrollo de las fuepraductivas mediante una aplicacion consciente del
Talento Humano que poseemos, con la critica cieatjf sus resultados. No es sembrar por sembrar, es
saber qué sembrar y por qué en determinado contdidmpo. Se puede demostrar que mas de un 80% de
los funcionarios estatales de provincias sobre telgrovincias no capitales, y que mas de un 70% de
directivos empresariales, no poseen tercer nivehdefianza por lo que podriamos afirmar que unr@%
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conoce las estrategias de la investigacion parartatacisiones adeudas y cientificamente probadas,
muchas de las decisiones son empiricas basadasegpdriencia lo cual es valido, pero no es sdsteni
en el tiempo. Este proyecto pretende formar a &sites, profesores, funcionarios publicos y prigaen
el saber investigar tomar decisiones fundamenteidasificamente, y a las amas de casa y otras pe&sso
a como ser emprendedores para que perduren eangbdiy contribuyan al desarrollo de la Matriz
Productiva conscientemente.
« El didlogo intercultural, mediante la educacién, la ciencias, la cultura, la comunicacion y la
informacion.
La investigacion en Ecuador, México universidageswgoras mediante estudios comparados va a ofrecer
resultados importantes. Estos paises, por tenécenahuy similares de cultura indigena y naciorstia
de otras latitudes, podran intercambiar las acsigositivas y las negativas respectivas para arog.
e ElProyecto de Catedra UNESCO sera un laboratorio € ideas creadorasun centro de intercambio
de informacion y un catalizador de la cooperacitdearnacional para el desarrollo de la investigacion
y la innovacion.
La Catedra y la tematica de Género. Se hara érdast$ desarrollo de los (las) jévenes y en esplsa
(las) jovenes profesores (as) universitarios yifumarios estatales dando especial atencion a laese
femenino. En los intercambios interuniversitasesi de obligatorio cumplimiento que mas del 508t se
mujeres asi como las matriculas en los cursos.cBpéodose que en los proyectos de investigacion
destaquen del sexo femenino entre sus integrantes.
Ver ANEXOB 2D

c. Proyectos relacionados con los objetivos de desdlo del Milenio.

Los Objetivos que proponen la Cétedra y sus Proyes$ estan relacionados con los objetivos del
milenio.

Se manifestara en proyectos que desarrollaramadadtddes de Ciencias Médicas, Jurisprudencia gue s

descritas en al ANEXQiteral A — 4, Tales como:

e Mortalidad materna en Ambato.

e Estrategia de intervencién para disminuir el riggggconcepcional en un area de salud.

e La reinsercién socio-laboral de las mujeres prigada la libertad en el centro de detencién de las
personas en conflicto con la ley del cantén Quevedo

« Normativa que regule los métodos de reproduccidnama asistida en la legislacion ecuatoriana.

Otros.

< Eliminar las desigualdades entre los géneros edalsa ejecutara las acciones de la Catedra.

e Se diagnosticara un estudio de problemas y ventjasentes para el desarrollo de la suficiencia
investigadora que abarque el sector universitamoeegio superior (como bibliotecas y colecciones;
experiencias y habilidades, centro de informaciémvestigacion) para la estrategia de capacitacion
gue coadyuvara a:

« Incorporar principios del desarrollo sostenible etk programas de capacitacion para reducir la
pérdida de recursos del medio ambiente que erolgars es necesaria su concientizacion.

* Mediante la Catedra se creara una Red Nacionakenational para el fomento y desarrollo de la
Suficiencia Investigadora del personal docenteadeihiversidades del Tercer Mundo.

i.- Desarrollo nacional. (Para cada universidad déa Red)

a. Trabajar por generar propuestas de modelos dedbgedti sector de Conocimiento y Talento
Humano mediante la investigacion cientifica y té@giza para instituciones universitarias,
sector estatal y privado.

b. Formar grupos de expertos para la investigaciéddmental segun linea de accion de la Catedra
con sus respectivos y programas de desarrollogcitagion, con un tronco comin que sera una

3



UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONOMA DE LOS ANDES. ECUADOR

maestria de Gestién para la Formacion de Competencias Investigadordssegun las
necesidades existentes, éstos (el grupo de expyéotosmité académico de la catedra) elegiran
en un principio los cantones de la provincia degiwahua de la Republica del Ecuador, Palmira
en Colombia y Nayarit en México, teniendo a laglaides de Ambato, Palmira y Tepic como
centros de operaciones y comparacion para el endéslas variables seleccionadas por el/los
grupos de expertos.

c. Proyectos Conjuntos: (En Anexo B i ¢)

1. Por la UAN. México“Conformacién de redes para el disefio de estrategia
investigativas para la promocion del pensamiento &@ico en el personal
docenté.

2. Por UPB-P Colombia.Correlacion Paz y Desarrollo”. Gon esta investigacion
la Catedra y la Red de universidades contribuidaestudio de uno de los
acontecimientos mas significativos de América Latyn el Mundo en la
actualidad.

3. Por UNIANDES, Ecuador es el objetivo de la Cated&agndstico de las
Competencias Investigativas en las Universidadda Bed estudio comparado.

ii. Desarrollo regional. La UNESCO plantea
La universidad anfitriona y las dos que participaga la Red poseen redes de cooperacién con
otras universidades de la regién, las accionea déatedra posibilitaran un efecto de cascada con
otros paises por medio de sus universidades. S@cfm@n intercambios concretos que se
evidenciaran mediante encuentros personales déutasos coordinadores; intercambio de
especialistas y estudiantes, video-conferencia, et Facebook y proyectos conjuntos que mas
adelante se identificaran en este documento yaidascde Intencion.

3. Resumen del proyecto (150 palabras)

Teniendo como premisa Kabajar por generar propuestas de modelos de @estiel sector de
Conocimiento y Talento Humano mediante la invesida cientifica, formativa y tecnoldgica en
instituciones universitarias, sector estatal y pde> enparticular en las universidades adscritas a la
Catedra con el Objetivo Central fiermar investigadores capaces de aplicar los métoenicas y
herramientas de la investigacion, cualesquiera sesarcaracteristicas y entorno socio-laboral ptesen
futuro para el desarrollo socio productivo de lassps de la region. Se trazan estrategias de pogyec
locales teniendo presente las directivas y reglémsesfie cada pais y en conjunto para su compargcion
aplicacion de sus resultados. Organizando eveotosps, intercambios de estudiantes, profesionales
directivos, el desarrollo de una maestria inteovadi con suficiencia investigadora valida para la
continuacion de los estudios de 4to nivel en ldsgsa adscritos a la Red de la Catedra UNESCO en
Formacion de Competencias Investigadoras e Inn@ati

Contexto y justificacion (300 palabras)

Se puede evidenciar la necesidad de que la ineegliyen los paises de América Latina debe daaltm s
cualitativo. Muchos planteamientos de gobiernosspeeialistas en América Latina plantean que la
Investigacion Cientifica y sus resultados poseemess en algunos paises, pero continlia rezagada con
respecto al promedio mundial, Los datos indicanlgsiproblemas todavia persisten: la investigasigue
concentrada en unas pocas universidades y, aumgueduccion cientifica esta creciendo rapidamaiite
sigue siendo solo un cuatro por ciento del totahdiml. Una de las razones por las cuales la pradincc
cientifica de la regién es escasa, es que la caladnie investigadores activos en América Latina es
pequefia, y en ocasiones a la investigacion emiasnsidades no se le da el peso especifico queereq
Tampoco las instituciones estatales y privadaateadencion priorizada a la investigaciéon y la wawon

y por ello las grandes trasnacionales que si d#lsarrla Economia del Conocimiento, al entrar en lo
paises en desarrollo opacan la industria nacional.

En Ecuador por ejemplo, en el proceso de evaluaciacreditacion de las universidades en el 2012 se
alcanzaron valores muy pequefios en los indicadenesque se debe reconocer que en el 2015 se
obtuvieron nimeros mejores, pero muy por debajaviaddel nivel mundial. Ante estas dificultadey ¢

4
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la intencién de apoyar los Programas del Buen Wiva Transformacién de la Matriz Productiva es que
UNIANDES vy las universidades de la Catedra conirdsual desarrollo en cada uno de los paises, ycom
cada universidad mantiene relaciones con muchas afriversidades de la region, ello se extendera co
un efecto cascada. Los resultados seran compasgi@&cuador con SENESCYT, con el Ministerio del
Conocimiento y Talento Humano y con las institue®imteresadas.

4. Objetivos

Objetivo General:

Formar investigadores capaces de aplicar los mgtdéienicas y herramientas de Investigacion Cieatif
cualesquiera sean sus caracteristicas y entorno-laboral presente o futuro, con vistas al dedlarro
socio-productivo de los paises de la region.

Objetivos especificos.

0] Concretar en cada una de las universidades laucismalizacion de la InvestigacibriPara el
efecto se analiza la planificacion de los objetivdes investigacion de la institucion,
considerando los objetivos, las prioridades y lesursos institucionales organizados de
manera que se garantice la ejecucion de proyeetowestigacion y la obtencion de resultados
con crecientes niveles de calidad (CEACEES, 2015).

(ii) Implementar figuras académicas que favorezcamesdrdollo profesional de los estudiantes
con las técnicas, modelos y procedimientos devestigacién Cientifica y Tecnolégica.

(iii) Concretar y poner en practica proyectos de invasitigp conjunta, inter-universidades, el
intercambio y el desarrollo de eventos, favoreaend mujer investigadora.

(iv) Que los resultados de las acciones de la CatedfaSlGi® concreten con evidencias el
desarrollo de las universidades de cada paisgsalrbllo socio — productivo de sus territorios
y del pais.

5. Tipo de actividad (pueden mencionarse variaegatrias):
1. Programa docente de posgrado X
Formacion de corta duracionmX
Investigacion X
Profesores invitadosX
Becas X
Desarrollo institucional X
(Comprendido el fortalecimiento de servicios de@infacién, bibliotecas, laboratorios, €tc.)

ogk~wN

6. Beneficiarios previstos:

Estudiantes X

Académicos X

Profesionales X

Otros (especifique) X

Servidores publicos y empresarios.

Amas de casa que posean titulo universitario ynestéroceso de ser emprendedoras.
Mediante intercambio académico y estudiantil y asinelacionados con un Méster Internacional
Ver Anexo Bic

7. Notoriedad y resultados esperados en los planoeacional, regional e internacional:

! Entiéndase esta como “El grado en que las polijigascedimientos adoptados han logrado institwdizar la investigacion
cientifica como una funcién sustantiva de la ursield o escuela politécnica”.

?La Catedra UNESCO contara con un sitio web quebpitaia mejorar los servicios de informacion defesultados de investigacion,
accesos a bases de datos incluyendo los de UNE&®@Sdpc), de IESALC y otras bases de datos quegmde los convenios de
cooperacion con las universidades participantgedea acceder a ella, el mejoramiento de la b#tmdigital comin de la Catedra.
Como muchas de las actividades de intercambioaoii@gion seran por la via no presencial las usigades pondran a la disposicién
de la Catedra modernos equipos, software y plata® informaticas.
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e Elevacién de las Competencias Investigativas dpriofesores universitarios y en las universidades
adscritas a la Catedra con una estructura adegaaddal fin.
« Entre 40 y 50 graduados del Master cada dos afios.
« Eventos y el programa de la maestria. Cada dosyaqgsartir de octubre del 2016 se obtendran
resultados concretos.
Ver ANEXO 7

8.- Estrategia de ejecucién — ¢ Como se ejecutargpebyecto?
1.- Gestién el proyecto sera dirigido por la Direccidon dedstigaciones de UNIANDES y por
los centros designados en cada universidad dedal®é& Catedra.

e Se nombrara con caracter provisional hasta senaséigla Catedra UNESCO de un
Coordinador de Proyecto para su elaboracion y ptas@én a las distintas instancias
de UNESCO y del Gobierno de Ecuador.

e El coordinador anterior conjuntamente con la Ditcde UNIANDES hara un
diagnostico de la situacién del sistema de invasiim de UNIANDES (solo para el
caso de UNIANDES).

e Se elaborara un libro dedicado a la Investigaci@ni@fica en UNIANDES con sus
respectivas orientaciones de estructura y norntatiggin documentos de UNESCO.

e Se trabajara en conjunto con las universidadessqgligitaron mediante cartas de los
respectivos rectores para iniciar el desarrolltad@cciones conjuntas, como proyectos
de investigacion, formas de intercambio, destimadié recursos para el intercambio y
organizacioén del programa de maestria internacional

e Se creara un Comité Académico (CA) presidido po€Cebrdinador de la Catedra
UNESCO (tal como funcionan las Catedras UNESCOnueido) el cual dirigira y
conducird las actividades cientificas, éste coméducaprobara metodolégicamente los
programas académicos adscritos conjuntamente santkgrantes del CA.

« Disefio y ejecucion de Postgrados y Maestria Pmfabe Investigativa en cooperacion
con las universidades adscritas en Competenciasigiedicia Investigadoras.

« Disefio, elaboracion y acreditacién de Revista aigitNIANDES-Episteme en Bases
de Datos Internacionales indexadas con los obgetieola Catedra UNESCO. Ya esta
en Latindex.

« Disefio y funcionamiento del Sitio Web de la CatadRESCO.

2. Fortalecimiento de las Capacidades

* Se desarrollara en las universidades de la Rednguéo posean, un sistema de
investigacion por procesos para el logro de latircsonalizacion de la investigacion en
la universidad y centros adscritos.

+ Seintercambiaran bases de datos cientificas.

» Secreard una red de revistas electronicas deimstitacion de la Red de la Catedra.

 Mediante cursos y la maestria se concretara ealéoimiento y desarrollo de las
competencias investigativas.

3. Sostenibilidad
« Vinculos con otras instituciones, gremios y ursidgades nacionales e internacionales para
desarrollar actividades pertinentes determinadosleprograma y el logro de becas y
financiamiento en los planos institucional, naclpregional e internacional.

4.- Transferencia de conocimiento.
Mediante eventos, talleres y congresos, ademdassdmteriormente sefalados.

9.- Programa propuesto para las principales actaitbs:

FASE Actividades Cronograma Resultados esperados

1. Elaboracion del Coordinacion con Enero 2015-Marzg Aprobacién del Proyecto

proyecto universidades 2016 de Céatedra UNESCO por
participantes




UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONOMA DE LOS ANDES. ECUADOR

Confeccion y presentacio
del proyecto final de la
Catedra

n

Marzo 2016

las instituciones
correspondientes

2. Institucionalizacién de
la investigacion

Disefar la estructura de
investigacion

S6lo UNIANDES
febrero 2016

Elaborar documento
rector de metodologia y
procedimientos
institucionales de
investigacion

S6lo UNIANDES
febrero 2016

Disefiar e implementar

figuras docentes para la
formacion investigativa de
pregrado

Sélo UNIANDES
febrero 2016

-Estructura de
investigacién universitaria
-Normativas para la
investigacién universitarial
-Bases metodoldgicas de
investigacién universitarial
-Disefio metodolégico de
actividades docentes parg
la formacion investigativa
de pregrado

-Aplicacion de las
actividades en grupos de
prueba.

la

Elaboracion preliminar de
proyectos de investigacio
de Universidades
participantes

n

Febrero 2016

Resumen del proyecto €
Intercambio docente.

3. Proyectos conjuntos d
investigacién

p Inauguracion de las
Cétedra en Cada
Universidad y Reunién
presencial de
coordinadores

Junio a septiembre
del 2016

Coordinacion de
estrategias para hacer
efectivo el Proyecto de
Catedra UNESCO

Primera actividad
conjunta. Congreso
estudiantil

Julio a octubre del
2016

Congreso estudiantil y
chequeo de proyectos de
investigacion.

Disefio curricular del
programa de Maestria en
Suficiencia Investigadora

Julio a septiembre
del 2016

Desarrollo del programa
de maestria

Julio del 2017

Disefio final de los
proyectos de investigacio
propuestos por las
universidades
participantes

n

Octubre 2016 a
diciembre del
2016

Desarrollo de los
proyectos en cada

Enero 2017 a
Enero del 2019

universidad
Realizacion de estudios | Junio 2017 a junio
comparativos 2019

-Documento del programg
-Comienzo de la
imparticién del programa
para un grupo de
estudiantes
-Documentos terminados
de los proyectos de
investigacién
-Realizacion de las
actividades previstas en

cada proyecto segin cada

cronograma de ejecucion
-Ejecucion de estudios
comparativos segun
resultados preliminares de
los proyectos

h

4. Aplicacion de
resultados de
investigacién

Divulgacion de los
resultados de los
proyectos en las areas
territoriales
correspondientes en cada
universidad

Publicacién de los
beneficios derivados de
los resultados de las
investigaciones

En talleres
congresos y
revistas que se
organicen.

-Comunicacion a
autoridades territoriales d¢
los resultados de las
investigaciones
-Elaboracion y ejecucion
de planes de aplicacién d¢
resultados
-Comunicacion Cientifica
de los resultados y su
aplicacion territorial en
publicaciones periddicas,
eventos cientificos, libros
y otros.

17

17




UNIVERSIDAD REGIONAL AUTONOMA DE LOS ANDES. ECUADOR

Graduacion de la primerg Diciembre 2019 a
edicion de la maestria | junio 2010
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Fase General.
Intercambio académico
estudiantil.

Plan de conferencias
magistrales, cursos corto
y congresos.

Junio 2016 a junio
52020

Precision anual de tales
intercambios, temas y
lugares de ejecucion.

Informes anuales a
UNESCO

Todos los afios
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C. COPARTICIPES — REDES
1. Instituciones participantes (nombre y direcaércada una).

Se adjuntan las cartas de apoyo de las Universidagi®noma de Nayarit y Pontificia de Colombia segu
lo indicado en el Documento PROGRAMA UNITWIN Y DEACEDRAS UNESCO. DIRECTRICES Y
MODALIDADES DE PARTICIPACION. En el item Procedinmtos para presentar propuestas de
proyectos, en su segundo parrafo.

1.- Universidad Autonoma de Nayarit. Estados Unidesicanos.

El Area Econdmico Administrativa, las Facultade§ desmo, Administracién, Economia y Salud.
Direccién de Tronco Bésico Universitario. La Maastaudia Adabella Cortés sera la coordinadora.
Edificio Complex, aula 2.3

Ciudad de la Cultura "Amado Nervo" s/n Tepic, Na@yaidéxico. CP. 63155

(311) 211-88-00 ext. 883tbu@uan.edu.mx

2.- Universidad Pontificia Bolivariana SeccionalrRiga Por la UPB-P.

Mg. Yovany Ospina Nieto, Coordinador de /UniversidBontificia Bolivariana Seccional Palmira.
Kilbmetro 1, via Tienda Nueva/Palmira, Colombia. [:Te(2)2759370 ext:126 cel:
3113773847/edwingilberto.giraldo@upb.edu.co/Conozca

D.- FINANCIACION DEL PROYECTO. EIl documento original se adjunta.

E. APQOYO

Apoyo institucional

Se adjunta carta de la Direccion de UNIANDES
Apoyo de la UNESCO

Se adjunta carta de IESAL-UNESCO

F. INFORMACION COMPLEMENTARIA

El proyecto pretende crear una Red de Universidpdes el fortalecimiento de la Investigacion en la
Regibn, en un inicio se encuentran trabajando ejunto en ella las Universidades Auténoma de Nayar
en México, y la Pontificia Bolivariana Seccionaliifiaa en Colombia, esta previsto que tan pronté est
otorgada la Catedra UNESCO se uniran las univatsglde Truijillo del Perud, La Habana, Cuba y otras
que han mostrado su interés.

Como acciones de la Catedra se adjunta la es@atiegiorganizacion del sistema de investigacién de
UNIANDES elaborado para poner en practica los olysty estrategias planteadas.
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